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Gençlerin Gözünden
İstanbul ve Ankara: 

Kampanya ve Adaylar

Bu yayın Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) Derneği Türkiye
Temsilciliği’nin katkıları ile hazırlanmıştır. 
Bu yayında yer alan görüşler FES Derneği Türkiye
Temsilciliği’nin görüşlerini temsil etmez.
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2023 Genel Seçimleri, gençlerin politika arenasında sadece
birer figüran olmadıklarını, ancak kendilerine uygun bir sahne
de bulamadıklarını gösterdi. Toplumun tüm yapıları, siyaset
dünyası, sivil toplum, iş dünyası, herkes "gençlere nasıl
ulaşabiliriz?" sorusunun ve gençlerle birlikte verimli
çalışmanın yollarını arıyor ve şu soruyu soruyor: Gençleri nasıl
cezbederiz / gençlere nasıl ulaşırız?

Bu sorunun varsayımı, gençlerin ilgi ve farkındalık eksikliği
olduğu, alternatif bir iletişim ve sorumluluk çağrılarıyla bu
açığın giderilebileceği yönünde. Oysa gençler, içinde olmak
istemedikleri, hatta olamadıkları yapıların farkındalar ve
bilerek ve istemeyerek gelmiyorlar. Bir başka deyişle, onlara
erişim bir mecra sorunu değil. 

Birincisi davet edilen yerlerde sorun var, ikincisi  davet edenler
gençlerin kendilerini gerçekleştirmesine olanak tanıyan değil,
var olana dahil olmasını hedefleyen bir katılım çağrısı
yapıyorlar. 

Gençleri toplumsal, psikolojik ve ekonomik olarak
güçlendirmek, gençlerin kararlara, siyasete ve toplumsal alana
katılımını artırmak ve önyargıları ortadan kaldırarak kuşaklar
arası mesafeyi azaltmak için gençleri derinlemesine anlamanın
ve seslerinin duyulmasının yollarını bulmak gerekiyor. 

GİRİŞ
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CORE, bu araştırma ile yerel seçim döneminde gençlerin
siyasetten ne beklediklerini, yerel yönetim algılarını, duygu
dünyalarını, seçilecek belediyelerden ne umduklarını
seslendirmeyi hedefledi.  
 
Araştırma, Ankara, İstanbul ve Diyarbakır’da yaşayan farklı
dünya görüşlerine sahip gençlerin katılımıyla, Şubat, Mart,
Nisan aylarında 3 turda planlanan odak grup çalışmalarının
verilerine dayanıyor. Araştırma raporunu bölümler halinde
paylaşacağız.  

      1.Yerel seçimler ve siyaset: Genç seçmenler neden rahatsız?
      2.Ankara ve İstanbul seçimleri
      3.Diyarbakır seçimleri
      4. Seçim sonrası değerlendirmeler
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Gençler Türkiye’nin ekonomi
dışında en önemli sorunu olarak
“eğitim ve eğitim sistemi”ni öne
çıkarıyor. Gençler eğitim
sorunlarına karşı öfkeli ve bu
durum gençlerin siyasete
güvensizliğini besleyen bir faktör
haline gelmiş. Eğitimin
anlamsızlaşması gelecek
beklentilerini olumsuz etkilemiş
ve ümitsizliklerini beslemiş.  

Eğİtİm, 
gençler İçİn
anlamsIzlaşmIş.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r
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Eğitimin işe yaramadığı, sistemin
kötü olduğu düşünülüyor. Eğitim
kurumlarından ve içeriklerden
memnuniyetsizlik yüksek. Üç temel
sorun alanı var: 
1) Eğitimin kalitesi, 
2) Sınav sistemi 
3) Eğitim-istihdam kopukluğu. 

“Okuyup da ne olacak”
hâkİm duygu hâlİne
gelmeye başlamIş. 

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r
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Geçmişte işsiz deyince
eğitimsizler akla gelir, eğitim
gelecekte işsiz kalmamak için
bir yatırım olarak görülürdü.
Bugün ise gençler, eğitim
alanların işsiz kaldığı bir
döneme geçildiğini, eğitimin
pahalı ve geri dönüşsüz bir
yatırım olduğunu düşünüyor. 

Eğİtİm pahalI ve
sonuçsuz BİR yatIrIm
olarak görülüyor.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r
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Eğitimle ilgili en çok şikâyet edilen
başlıkların başında sistemin
gençlerin önünü açmaması ve
karşılarına engeller ve sınırlar
çıkarması geliyor. Yönlendirme
olmamasından şikâyet ediyorlar.
Gençler ne yapacağını ve ne yapması
gerektiğini bulamıyor. 

Gençler kaybolmuş ve
rehbersİz hİssedİyor.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r
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Üzerinde en fazla durulan diğer
bir başlık: göçmenler. Toplumun
geneli gibi göçmenler gençler
için de bir şikâyet ve gerginlik
konusu. Konunun önemi üzerine
geniş bir uzlaşı var. “Suç işleyen
gitsin en azından” deniyor. Öte
yandan konunun vicdani bir
boyutu olduğu da teslim ediliyor.
Etkili çözüm önerileri olursa
iknaya açıklar. 

Gençlerİn dİğer bİr
gündemİ göçmenler.
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Muhalif gençler arasındaki diğer
temel bir sorun alanı da özgürlükler
ve adalet. Muhalif gençler sıkışmış
hissediyor, muhalif siyasetçileri de
bu konuda yanlarında hissetmiyor.
Seçim kazanma odaklı siyaset,
özgürlüklerin belirsiz bir geleceğe
ertelenmiş olması ve “yapacak hiçbir
şey yok” hissi, muhalif gençleri
kabullenilmiş çaresizlik alanına
sıkıştırıyor. 

Muhalİf gençler
sIKIşmIş hİssedİyor.
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İktidarı destekleyen gençlerde de
adaletsizliklerden vicdani bir rahatsızlık
var. Ancak, muhalefetin daha adaletli
olmayacağı düşüncesi de hâkim. Hayal
kırıklığı kendi mahallelerin de yozlaşmış
olması. Karşı mahallenin ise zaten
yozlaşmış olduğu düşünülüyor. Bu
anlamda muhalif siyaset, iktidarı
destekleyen gençlerle etkili bağlar
kuramamış, güven oluşturamamış
görünüyor. İktidarı destekleyen gençler,
olası bir iktidar değişikliğinde karşı
mahallenin ayrıcalıklı olacağını ve
kendilerinin statü kaybı yaşayacağını
düşünüyor. 

İktİdar destekçİsİ
gençler yozlaşmadan
şİlkayetçİ.
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Gençler için, yerel yönetimler gündelik
yaşamlarına daha fazla dokunan ve gözle
görülebilir etkileri olan bir nitelikte
olduğu için yerel seçimler tamamen
önemsiz değil. Ancak yerel seçime verilen
önem, yerel sorunlara gösterilen ilgiye
paralel değil. Yerel yönetimler etkisiz
bulunuyor. Belediye başkanının
değişmesinin kent hayatını fazla da
etkilemeyeceğini düşünülüyor. Bu yüzden
destekledikleri adayın seçilmemesi
halinde genel seçimlerdeki kadar
dertlenmeyecekleri, normal yaşamın
devam edeceği duygusu hâkim. 

Gençler yerel
seçİmlerİ “o kadar”
önemsemİyor.
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Gençler liderleri esas alıyor. Önem
sırası şu şekilde: Lider, parti, vaat.
Partizan olan azınlıklar dışında
gençler için partilerin önemli
kalmamış. Aralarındaki farklar da
muğlaklaşmış. Öte yandan adayların
ne vaat ettikleri de önem arz etmiyor.
Vaatler maksimalist bulunuyor.
Heyecan da oluşturmuyor. Bu yüzden
daha çok lider özelliklerine bakılıyor
ve istediği adaydan ziyade istemediği
aday daha belirleyici nitelikte oluyor.

Gençlerİn oy
davranIşInda partİler
önemsİzleşmİş. 
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Siyasete kayıtsızlık ve seçimlere verilen
önem düzeyinin düşüklüğü, çoğunlukla
sandık protestosu doğurmuyor. Oy verme
seviliyor. Ancak oy kararı kalitesi düşük.
İnce eleyip sık dokuyarak oy kararı
oluşturulmuyor. Büyükşehir seçimlerinde
stratejik oy, diğer pusulalarda keyfi ya da
gönülden oy verme eğilimi öne çıkıyor. Üç
pusulanın en az ikisinde farklı partilere oy
verme eğilimi oldukça yaygın. 

Büyükşehİrlerde
stratejİk, dİğer
pusulalarda keyfİ oy
eğİlİmİ yaygIn.
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Üzerine anlam yüklenmeyen, katılımı ve
izlemesi eğlenceli, tüketilen ve unutulan
bir aktivite gibi görülüyor.

Oy verme bİr sportİf
faalİyet olarak
görülüyor. 

@corearastirma
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“Artık bir şey hissetmiyorum, Artık
sıkıldım, gidiyorum oyumu
kullanıyorum, akşam izliyorum bitiyor.”

“Desteklediğim parti de kazanamazsa,
aday da kazanamazsa üzülmem, hayal
kırıklığına uğramam, hayırlısı buymuş
derim, geçerim. Bir şey de değişmez.
Çünkü ben hiçbirinin vaatlerini yerine
getireceğini düşünmüyorum.”
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Çoğu genç oy kararlarını önceden belirlemiş
ve değiştirmemiş. Değişme ihtimali de
neredeyse yok. Kampanyalar çoğunluk için
bir faktör olmuş görünmüyor. Daha düşük
oranda bir kısmı ise kararsız ya da oy
kullanmama eğiliminde iken son bir ayda
karar oluşturmuş. Ne var ki bu karar da
aslında genel tutumu (dünya görüşü,
geçmişteki destekleri, yakın olduğu parti vb.)
ile uyumlu ve baştan da belirlemiş olsa
vereceği karardan farklı değil. Neticede
mahalleler arası oy geçişleri ihtimali oldukça
zayıf. Daha çok ilçe ve meclis seçimlerinde
mahalle içinde geçişlilikler olası görünüyor. 

Gençler kararInI
vermİş.
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“Vereceğim oy hep belliydi, hep aynıydı.
Değişmez de”
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Zaten çoğunluk takip etmemiş. Duyulan
vaatler ise ya aşırı ya da sıradan
bulunuyor. Bir kısmı da zaten görev olan
sorumlulukların vaat olarak sıralanması
olarak değerlendiriliyor.

Vaatlerİn etkİsİ
neredeyse yok. 

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r

“Ankara’da işsizlik kalmayacak, trafik
çözülecek. Bunlar vaat değil sadece laf” 

“Öyle bir şey vaat etmeli ki vaat diyelim
ama vaatler sıradan.” 

“Vaatler zaten normal yapılacak işler.”
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İstanbul gençler tarafından oldukça sevilen
bir şehir. Sunduğu imkanlar ve etkinlikler,
aynı zamanda güzel bir şehir olarak
görülmesi, gençlerin gözünde İstanbul’un
önemli bir yere yapıyor. Ancak üç faktör,
İstanbul’un itibarını düşürüyor: 1) kalabalık
olması 2) trafikte geçen zaman 3) pahalı
olması.
Ulaşım, trafik gibi sorunlardan şikâyet yüksek
olmakla birlikte çözümü olduğuna dair de pek
umut yok. Bunun dışında neredeyse belirgin
bir İstanbul sorunu öne çıkmıyor. Deprem ve
kentsel dönüşüm üzerinde durulan konular
değil. Doğrudan İstanbul’la ilgili olmayan
ekonomik sorunlar ve gençlerin yaşamına
etkisi, kuvvetli bir şikâyet alanı. Tamamı için
olmasa da, göçmenler konusu da İstanbul
özelinde es geçilmeyen bir başlık. 

İstanbul sevİlİYor
ama “zor” bulunuyor.

@corearastirma
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İstanbul seçimleri gençler arasında son
bir ay kalana kadar neredeyse hiç takip
edilmeyen bir seyir izledi. Son bir aya
girildikten sonra adaylar etrafında kısmi
bir ilgi oluştu. Ancak hala çok ilgi
çektiğini söylemek zor. Murat Kurum’un
gafları, Ekrem İmamoğlu’na yönelik
olumsuzlamalar gibi sosyal medyada
trend olan içerikler biliniyor. Ancak
seçimlere 10-15 gün kala yapılan
çalışmalarda adayların vaatleri hala ilgi
görmemiş, seçim havası oluşmamıştı. 

Gençler İstanbul
seçİmlerİnİ “göz
ucuyla” İzlİYor.
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Murat Kurum ve Ekrem İmamoğlu dışındaki
adaylar neredeyse hiç takip edilmiyor,
önemsenmiyor ve ilgi de görmüyor. Onlar
adaydan ziyade parti temsilcisi olarak
görülüyor. Kürt gençler arasında DEM aday
çıkarmadı diyen dahi var. Başak Demirtaş’ın
çekilmesi “adayımız çekildi” ve/veya
önemsizleşti diye anlaşılmış.
Gençlerin genelinde İmamoğlu’nun
kazanacağı öngörüsü kuvvetli. Fakat
İmamoğlu’nun rahat kazanacağı da
düşünülmüyor. Daha ziyade Kurum’un
kazanabileceği duygusu oldukça zayıf. En AK
Partili olan dahi durumu başa baş buluyor. 

İmamoğlu’nun 
(kolay olmasa da)
kazanacağI
öngörüLÜYOR.

@corearastirma
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MURAT 
KURUM
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Kurum Mart Ayı’na kadar neredeyse hiç
takip edilmemişti ve tanınmıyordu. Son
haftalarda sosyal medyada konuşma
alıntıları ile hakkında izlenimler
oluşmaya başladı. Kurum gençler
arasında çoğunlukla, adaylığa uygun
bulunmuyor. Belediye başkanı
meziyetleri olmadığı düşünülüyor.
Atama ile gelen, talimat uygulayıcısı
olacak bir memur olarak görülüyor.
İnisiyatifsiz bulunuyor. 

Kurum İnİsİyatİfsİz
bulunuyor.

@corearastirma
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AK Parti destekçisi gençler dahi Kurum’dan
memnun değiller. Teknik yanlarına vurgu
yaparak savunmaya çalışıyorlar ama iyi bir
aday olmadığını da teslim ediyorlar. En
partizanları dahi İmamoğlu’nun kazanmaya
daha yakın olduğunu düşünüyor. Kurum’un
kendisini savunmak yerine, seçilirse,
İstanbul’a hizmet geleceği, merkezi
hükümetle uyum geleceği vurgularını öne
çıkarıyorlar. AK Partili gençlerin savunma
hattında Kurum yok, İmamoğlu merkezli iki
aks var:
1) İmamoğlu seçilirse devletin desteğini
alamaz, 
2) İmamoğlu’nun aklı İstanbul’da değil. 

AK PartİLİ gençlerİN
savunma hattInda
Kurum yok.

@corearastirma
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AK Partili olmayan gençlerde ise net bir
ortak bir kanı var: Kurum zayıf bir aday.
Ek olarak yeni ve bagajsız bir isim
olarak da görülmüyor. Kurum’un
geçmişi gençlerin algısında AKP’nin
bagajlarını temsil ediyor: Ormanların
ranta açılması, imar barışı, betonlaşma,
Kanal İstanbul, vb. 

Kurum zayIf
bULUNUYOR.

@corearastirma
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“Ben samimi bulmuyorum açıkçası. Şöyle,
kampanyasında mesela şu an deprem için
İstanbul'da kentsel dönüşümden bahsediyor.
Ama önceki görevine baktığımız zaman çevre
ve şehircilik bakanıydı. İstanbul bu kadar
umurundaydı, bu işin yapılabileceği en üst
makamdaydın. Neden ortak bir çalışma
gerçekleştirmedin”       
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En kuvvetli olumsuzluk, “İmar affı” ile
ilişkilendirilmesi. Erzincan İliç
kazasındaki izinler ile ilişkisi de yine
üzerinde durulan bir konu. Kurum
tanınmazken daha olumlu bir intibaaya
sahipti. Teknokrat karakteri ile bir iş
bitirici nitelik atfedilmişti. Fakat
tanındıkça, kapasitesiz biri olarak
görülmeye başlandı. İstanbul’u tanımadığı
ve hâkim olamayacağı intibaası var. 

Kurum tanInmazken
daha olumlu bir
İntİbaaya sahİPTİ.
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Son bir ayda ise kampanyaların
ivmelenmesi ardından Kurum’un gafları
ve konuşmalarından yapılan alıntılar,
içerikler gençlerin gündemine girmeyi
başarmış. Bu zayıflık görüntüleri, dil
sürçmeleri ve gaflarla birlikte,
İstanbul’u tanımayan ve yönetici
kapasitesi yetersiz bir bürokrat imajı
çizmiş görünüyor. 

Gençlerİn Kurum’la
İlgİlİ gündemİ gaflarI
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EKREM
İMAMOĞLU
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İmamoğlu sıcakkanlı bulunuyor, herkesle
diyalog kurabilmesi seviliyor. Ancak bu
özellik hanesine samimiyet olarak yazılmıyor.
Her kesime hitap ediyor olması olumlu
olduğu kadar olumsuz da karşılanıyor. “Her
yerde, oraya göre hitap ediyor” şeklinde
eleştiriliyor ve bu ona olan güveni düşürüyor.
Diğer bir olumsuz yönü de şöyle tarif ediliyor:
“Aklı belediyecilikte değil”. Öte yandan bir
dönem kendini göstermek için yeterli
görülmüyor: “Daha yeni yeni kendini
gösteriyor”. Bir anlamda belediyeciliğinden
tam bir memnuniyet yok ama rıza var.
Eleştiriler çok ama destek de yüksek.

İmamoğlu
belediyecİlğİnden tam
memnunİyet olmasa da
rIza var. 
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İmamoğlu’nun İstanbul’a son düzlükte
odaklanması etki yaratmış durumda ancak
belediyecelikte tam bir ikna da oluşturmuş
değil. 2023 seçimlerinin araya girmiş
olması ve İmamoğlu belediyeciliğin daha
önce konuşulmamış ve gündem olmamış
olması, anlatılanların, son dakikada yapılan
işler ve kampanya malzemesi olduğu
algısına neden oluyor. 

İMAMOĞLU SÖYLEMLERİ
DİNLENİYOR AMA
ÇEKİNCELER DE VAR.

@corearastirma
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“Bu kampanyada yaptıkları yani ben hiç şey
bulmuyorum yani samimi bulmuyorum. Evet
yapacağım diyor ama yapacağını da sanmıyorum. O
yüzden de ilgilenmiyorum yani. Çünkü daha önce
yapmadıkları için ilgilenmiyorum yani. Sadece bu
son haftalarda biraz göz boyamak için bir şeyler
yapmaya çalışıyor ama insanlar görüyor zaten”.
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İmamoğlu kampanyası dikkat çekmemiş.
İmamoğlu’nun bu seçim dönemi vaatleri de
bilinmiyor. Fakat kampanya dönemi, birinci
dönem yapılanları hatırlatma ve/veya
tanıtma fırsatı sağlamış görünüyor.
İmamoğlu vaatleri sorulduğunda daha
ziyade birinci dönemden akılda kalan
projeler, hizmetler ve tesisler sıralanıyor. 

İmamoğlu hakkındaki hâkim algı şu:
“Başarısız değil.  Kendi çapında çabalıyor ve
bunu zorluklara ve aklı tam İstanbul’da
olmasa da yapıyor.” 

İmamaoğlu’nun güncel
vaatlerİ bİlİnmİyor.
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Yapılanlar arasında gençlere yönelik olanlar
daha fazla vurgulanıyor: “Memnun muyum
değilim ama öğrenci dostu bir başkan”.
Öğrencilere yönelik yerler, yurtlar, burslar,
ulaşım indirimi gençlerin en çok üzerinde
durduğu konular.
Gençler için bu dönemin en önemli
değişimlerinden biri de tesisler. İmamoğlu
döneminde kamunun kullanımıma açılan ya da
iyileştirilen, etkinleştirilen tesisler. Spor
tesislerine ucuza erişim de önemli hizmetler
arasında görülüyor. 
Bu başlıklar dışında metrolar en fazla akılda
kalan İmamoğlu konusu. Onu anne kart ve
kreşler izliyor. 

Gençlere yönelik projeler
TAKDİR EDİLİYOR. BunlarI
tesİsler ve metrolar
İzlİyor.
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Araçlardaki sorunlar, arızalar gibi partizan
AK Partililerin söylemleri dışında, ulaşım
sorunları ve çözümü yönünde ilerleme
olmadığı düşüncesi soru işareti uyandıran
bir faktör niteliğinde. Metro tartışmasındaki
pozisyonlar parti desteklerine göre
şekilleniyor. Zaten oy vermeyecek olanları
ikna etmemiş görünüyor. Ancak muhalif
olup da küskün olan ya da İmamoğlu’na
şerhleri olanlarda etkili.

Trafİk sorunu en
olumsuz yön olarak
öne çIkIyor. 
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Ama bu hayal kırıklığı daha çok genel siyasetle
ilgili: “Umutlar verdi, kandırılmış
hissediyorum” eleştirisi var. “Kazanıyoruz”
ifadesi hafızalara kazınmış. 
İmamoğlu büyük beklentilerle geldiği için, tam
bir memnuniyet oluşturamamış durumda.
Ortalamanın üstünde olduğu düşünülüyor
ancak, vasatı aşan, iz bırakan işler yapmadığı
düşünülüyor. Yüksek çıtaya göre vasat
belediyecilik düzeyi değerlendirmesi, hayal
kırıklıkları da oluşturmuş.

Muhalİf seçmenler
arasInda hayal
kIrIklIğI 
yaşayanlar var. 

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r
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ANKARA
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İstanbul’a kıyasla sosyal yaşamın sınırlılığı bir
eksiklik, sakinliği ise bir üstünlük olarak
üzerinde durulan özellikler. Ancak sakinliğinin
kaybolduğu da söyleniyor. Son yıllarda trafik
sorunu oluştuğu üzerinde fazlasıyla durulan bir
konu. Toplu taşımanın erken saatlerde sona
ermesi de rahatsızlık duyulan bir durum. 

Ankara sevİlen ama
tatmİn etmeyen bİr
şehİr

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r

“Sevmediğim özelliği yeni gelişti. Eskiden
sakindi. Kalabalık değildi, ulaşım kolaydı.
Bunlar değişti. Kalabalık, gürültülü, yorucu
hale geldi.” 

“Ankara sosyal yaşam sınırlı, gezilecek yer az,
denizi yok. AVM dışında gidilecek bir yer yok.
Toplu taşım erken bitiyor.”
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Ankara seçimleri Ankaralılar için dahi
İstanbul seçimlerinin gölgesinde kalıyor.
Ankara’nın seçim gündemi neredeyse hiç
takip edilmiyor. Adaylar ismen ve öncesi ile
biliniyor. Kampanyaları takip edilmiyor.
Üzerinde durulan bir seçim gündemi
tartışması bulunmuyor. 
İstanbul seçimleri, İstanbullu gençler kadar
takip ediliyor, magazinel bir ilgi alanı
olmuş. İmamoğlu hakkında dolaşıma
sürülen argümanlar dile geliyor. Farklı
profillerden İmamoğlu’na yönelik övgüler
de var eleştiriler de. Öte yandan Kurum
zayıf bulunuyor. 

Gençler Ankara
seçİmlerİnİ takİp
etmİyor, İstanbul
gündemİne daha hakİm.

@corearastirma
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Yavaş’ın rakibini “çok önce ekarte” ettiği
düşünülüyor. Yarış başlamadan bitti diye
düşünülüyor. Seçimi Yavaş’ın kazanacağı ve
farklı kazanacağı algısı yaygın. Ancak bu
konuda dahi hiçbir fikri ya da öngörüsü
olmayanlar da az değil. Yavaş’ın kazanacağı
duygusu, olgusal gözlemlere değil, Yavaş’ın
gözlerindeki saygınlığına dayanıyor.  

AK Partİlİler dahİ
AltInok’un
kazanacağIna kanaat
getİRmİŞ değİl. 

@corearastirma
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TURGUT 
ALTINOK
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Akla en çok gelen şey: “A takımı”. Siyasi
geçmişi ile ilgi algı da olumlu değil: “Siyasi
geçmişi kirli, tapeleri olan, AK Parti’liler için
bagajı olan bir isim”
A Takımı’nı olumlayanlar da var
olumsuzlayan da. 
Güvenlik sağlıyor diyerek beğenenler de var.
Müdahalelere tepki veren de var. “Saçını
beğenmedim”, “kız arkadaşınla yan yana
oturamazsın”, “bu şekilde oturamazsın” gibi
tepkileri fazla bulunuyor. 
Öte yandan özellikle daha muhalif olanlar
“isteyen istediği ile gezebilimeli
oturabilmeli” diyor ve bunu bir özgürlüklere
müdahale ve hukuksuzluk olarak
değerlendiriyor.  

AltInok, Keçİörenlİler
dIŞINDA BİLİNMİYOR,
tanInmIyor. 
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Altınok’un mal beyanı da gençlerin ilgi
odağında. Bunlar dışında Altınok üzerine
çeşitlenen bir anlatıdan bahsetmek mümkün
değil. Belediyecilik ya da heyecan uyandıran bir
vaat ekseninde değerlendirmeler yapılmıyor.
“Kampanya dahi yapamıyor. Esnafla
konuşamıyor, esnaf tepki veriyor. Zarar veriyor
sahaya çıkmaları, o yüzden duruyorlar.” 

MalvarlIğI masum
bulunmuyor. 

@corearastirma
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MANSUR
YAVAŞ
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Mansur Yavaş apolitik bir lider olarak
görülüyor. Bu politika dışıcılık ona itibar
sağlıyor. İşinin dışında bir şeye karışmıyor
deniyor. 
Gençler için siyasetin kirli bir kavram
olduğunu ve kendilerinin siyasetten uzak
duruşlarının etik bir tercih anlamına da
geldiğini aktarmıştık. Yavaş’ın siyasetten
uzak olan duruşu da bir erdem olarak,
kirliliklerden uzak durmak olarak
algılanıyor. Yavaş, partiler üstü görülüyor,
bu onu siyasi parti çekişmelerinin
geriliminden uzak tutuyor.  

Yavaş, partİler üstü
görülüyor.
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Siyasetsizleşmeden gelen moral üstünlüğe
şeffaflık (dürüstlük ve güvenirlik yan
anlamlarıyla birlikte) ve yardımseverlik
(yoksul ve mazlum dostu) nitelikleri de
eklenince, Yavaş ahlaklı lider olarak sembolik
bir figüre dönüşmüş. En beğenilen
özelliklerinden başında şeffaflık geliyor.
Sadece paylaşımları bakımında değil, aynı
zamanda şeffaf bir lider olarak görülüyor: “ne
ise o”, gizli ajandaları, başka gayeleri yok,
“şüphe etmiyoruz”, “ne yapmaya çalışıyor
diyeceğimiz bir şeyi olmuyor” deniyor.

En beğenİlen
özellİklerİnİN
başInda şeffaflIk
gelİyor.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r



CO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORR
ELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIV
ECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLAB
ORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVE
COLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPE
RATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVE
COOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COL
LECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVE
CO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORR
ELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIV
ECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLAB
ORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVE
COLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPE
RATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVE
COOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COL
LECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVE
CO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORR
ELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIV
ECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLAB
ORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVE
COLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPE
RATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVE
COOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COL
LECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVE
CO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIVECORR
ELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLABORATIV
ECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVECOLLAB
ORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPERATIVE
COLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVECOOPE
RATIVECOLLABORATIVECORRELATIVECO.COLLECTIVE

COOPERATIVECOLLABORATIVECORRELATIVE

Yardım yapmaya öncelik vermesi dışında
yardım metotları da beğeniliyor. “Kafasına
patates atmıyor. Tam gerektiğinde
yanlarında oluyor.”
Yavaş belediyeciliğinin belediyecilik
vasıflarında çıta yüksek değil. Sorun
çıkmaması yeterli bulunuyor. Yani bu açıdan
hakkında ayırt edici olumlu şeyler akla
gelmiyor ama negatifi de yok. 

Yavaş beledİyecİlİğİ
deyİnce yoksullara
yardIm akla gelİyor. 

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r

“Mega projeleri yok, ama bire bir insanlara
dokunuyor.”

“Yavaş güvenilir, çok şeffaf. Halka hizmet
edeceği belli.”
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Verdiği sözleri tutup tutmaması önemli
görülmüyor: “yapamayabilir” ama niyetinden
kuşku duyulmuyor, yapamamasının bir nedeni
vardır diye düşünülüyor.  Gökçek dönemi ile
kıyaslama Yavaş’ın en büyük avantajı.
Belediyeciliğinin vasat bulunmasına rağmen
eleştiri konusu olmamasında bu önemli bir
etken. Gökçek sonrası toparlanmanın zaman
alacağına dair bir söylem var. Zaman tanımak
gerektiği vurgulanıyor. 

YAVAŞ’a
GÜVENİLİYOR.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r

“En azından bir sıkıntısını görmedim, bana
ters gelecek bir yönünü görmedim”. 

“Ankara o kadar çok yıprandı ki toparlamak o
kadar kolay değil”. 
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Eleştiriler arasında altyapıdaki sorunlarda etkisiz
kaldığı yönünde eleştiriler öne çıkıyor. Özellikle
bunun neden olduğu taşkınlar sorunlar arasında
en öne çıkanlar. İki kesimden eleştiri alıyor. AK
Partiyi destekleyen gençler, yeni bir hizmet
yapılmadığından şikayetçi. Bu eleştiriye katılan
diğer bir kesim ise daha solda olan, sosyalist
gençler. Onlar Yavaş’ın milliyetçi duruşu
sebebiyle de mesafeliler. Aralarında Yavaş’a oy
vermeyi düşünenler için tek neden: Turgut Altınok
ve onun A takımı sembolü ile yaşam tarzına
müdahaleyi hatırlatması.
Bu kesim içinde daha aktif olan ve gündem takip
edenler seçim kampanyalarını genel olarak
başarısız buluyor. 

YenİLİK getİrmemesİ
eleştİrİlİyor.

@corearastirma
www .co r e . o r g . t r

“Rezalet. Belediyecilik diye bir şey yok. Yoksullara
yatırım, tarım faaliyetleri, bunlar belediyecilik değil,
fakat rakip çok beceriksiz”. 

“Yavaş kazanırsa bir değişim olmaz, Ama Altınok
gelmesinden de tedirgin olurum”
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GENÇLERİN
 SEÇİMİ

Gençlerin Gözünden
İstanbu﻿l ve Ankara: 

Kampanya ve Adaylar


