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Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

Bayetav izmir Barometresi Yaz Raporu'yla karginizdayiz.

izmir'de yasayanlarin giindelik hayatina, beklentilerine, kaygilarina ve giindeme dair
algilarina kulak verdigimiz Bayetav izmir barometresinin yaz raporunu tamamladik.
Her mevsim gecisinde oldugu gibi bu sayimizda da hem ulke genelinde hem de
izmir yerelinde gindemin halkta nasil kargilik buldugunu anlamaya caligtik. Yaz
barometresinde izmir'de yasayanlara; maag zamlarindan CHP'li belediyelere ydne-
lik sorusturmalarin yarattigl etkiye, izmirde yasanan yanginlardan belediye
is¢ilerinin grevine kadar birgok guncel gelismeyi sorduk. Katilimcilarin siyasal yone-
limlerinden yerel yonetimlere duyduklar glvene, toplumsal ruh hallerinden gundelik
gecim stratejilerine kadar farkli alanlarda édnemli veriler elde ettik.

Her sayimizda oldugu gibi bu sayinin da 6zel bir temasi var. Yaz sayimizda, son
ylllarda giderek kirilganlagsan bir sosyal grubu, emeklileri odagimiza aldik. CUnku
emeklilik, yalnizca ¢calisma hayatinin sona ermesi degil ayni zamanda yaglanmanin,
toplumsal gérunurligun, sosyallesmenin ve sagliga erisimin de yeniden tanimlan-
digl bir dénem. Artan hayat pahaliligi ve bozulan gelir-gider dengesiyle birlikte
emeklilik bir “dinlenme” degil, birgok insan igin bir hayatta kalma mucadelesine
donugmusg durumda.

Gorusmelerimizde, emeklilerin buyudk ¢ogunlugu emekli maaslarinin sosyal hayata
dahil olmaya, kulturel etkinliklere katiimaya, saglikli gidaya erismeye, hatta torun-
larina hediye almaya bile yetmedigini ifade ettiler. Barometre verileri, emekliligin
giderek “toplumun digina itilen” bir donem haline geldigini gdsteriyor. Gorustugu-
muz birgok emekli hem ekonomik olarak sikistigini hem de toplumsal hayattan
diglandigini ifade etti. “Bizi sirtlarinda bir yudk gibi gorUyorlar”, “Bu maasi hak
etmedigimizi dusUnuUyorlar”, “Sanki 6lmemizi bekliyorlar” gibi climleler, yalnizca
kisisel 6fkeyi degil, toplumsal degersizlesmeyi de agiga vuruyor.

Sosyolog Zygmunt Bauman neoliberal donisum sonrasinda uretime ve tuketime
dahil olamayanlarin “ise yaramaz”, “gdzden ¢ikarilmig” yiginlar olarak goruldiklerini
ifade eder ve bu durumu “iskarta hayatlar” olarak kavramsallastirir. Bu kavram
gorusme gerceklestirdigimiz emeklilerin anlatilarina dogrudan denk dusuyor.
Omrinin énemli bir kismini emeklilikte gegirecek insanlarin kamusal alandan
digslanmasi, yalnizca gegim meselesi degil; ayni zamanda bir toplumsal sézlesme
kaybl. Saglk hizmetlerine erisemeyen, saglikli gidaya ulasamayan, torunlarina
harglik veremedigi icin mahcup olan, sosyal hayattan geri gekilen bir kesim,

sessizce “Iskartaya” cikarihyor.



iZMIR BAROMETRESI YAZ 2025

izmir gibi uzun yillar “emekli sehri” olarak anilan bir kentte bile yagliligin hayatta
kalma cabasina, sinirli hizmetlere ve sosyal izolasyona dénlstigunt goéruyoruz.
“Sanki ev hapsindeyim”, “bize neyi reva gordulerse ona katlaniyoruz” diyenler, bu
doénusumun en acgik gostergesi. Emekli ayliklarinin 16 bin ile 90 bin bandinda degis-
tigi bu dénem kimileri igin hala gérece konforlu gegcse de ¢ogunluk igin emeklilik;
yalnizlagmak, kisitlanmak ve dusuk bir gelirle hayatta kalmaya ¢abalamak anlamina

geliyor.

Emeklilik ayni zamanda toplumsal bir aynadir. Yillarca galismis insanlara nasil bir
yasam sundugumuz; yalniz bireysel degil, kolektif bir vicdanin da gostergesidir. Bu
rapor, bu aynaya birlikte bakmak ve “gérunmezlestiriimis” bir kesime dikkat
cekmek icin bir ¢agn niteliginde: Emeklilik, bir diglanma sureci mi olacak yoksa
topluma bagka bicimlerde katilmanin, deneyimleri paylagmanin ve onurlu bir yas-
lanmanin alani mi?

Bu raporda, yalnizca anket verilerini paylagsmakla kalmiyor, nitel veriler araciligiyla
emeklilerin hikayelerini sizlere tasiyoruz. Her Barometrede oldugu gibi bu sayida da
izmir'i tek bir kallba sigdirmadan, cok katmanl bir toplumsal gerceklik olarak
anlamaya calistik. Kirilgan gruplarin sesini duyulur kilmanin, bir arada yasama
iradesini giglendirmek igin vazgecgilmez oldugunu hatirlatarak...

Saygilanmla,

Dr. Serkan Turgut
Bayetav Akademik Calismalar Koordinatoru
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YONETICI OZETI
Yasam Memnuniyeti

izmir halkinin %65'i burada yagamaktan memnun oldugunu belirtiyor. Cinsiyete gére
incelendiginde kadinlarin (%67), erkeklere kiyasla (%64) izmir'de yagamaktan biraz
daha memnun oldugu gorilGyor. Yas gruplarn agisindan bakildiginda ise en yuksek
memnuniyet orani %76 ile 60 yas ve Uzeri bireylerde ortaya ¢ikiyor. Bu bulgular, 6nceki
sayllarda elde edilen sonuclarla paralellik gosteriyor. 30-39 yas grubu ise %60 ile en
dusuk memnuniyet oranina sahip.

Gelir gruplarina bakildiginda, en (st gelir grubunda yasayanlarin %81'i izmir'de
yagsamaktan memnunken alt gelir gruplarinda bu oran %63-64 seviyesinde kaliyor.
Dogum yerinin yasam memnuniyeti Uzerindeki etkisi de dikkat cekiyor. izmir
dogumlularin memnuniyet orani %70’e ulagirken izmir digindan gelenlerde bu oran
%60’a dusuyor.

Duygudurum

izmirlilerin en siddetli bicimde hissettigi duygular stres ve kaygl (%48,4). Bu duygulari
“6fke” (%40,8) takip ediyor. Neredeyse her 10 izmirliden 3'U kendisini yiiksek diizeyde
caresiz ve gugsUz hissediyor. Sadece her dort kisiden birinin “yUksek” dizeyde mutlu
oldugunu belirtmesi dikkat ¢ekici. En az hissedilen duygunun “umut” oldugu goérulGyor
(%27). Onceki barometrelerde oldugu gibi stres, kaygi ve ofke yiksek diizeyde
seyrederken caresizlik ve glicsizIik izmirlilerin en uzak oldugu negatif duygular.

Duygudurum sorularinda en ¢ok fark yaratan degiskenin siyasi parti aidiyeti oldugu
gorullyor. Stres ve kaygi duygularini en gok Zafer Partisi (7.4) ve CHP (7.2) segmenleri
yasarken Cumbhur ittifaki (5.2) segcmenlerinde bu oranlar distyor. Ofke ve caresizlik
sorularinda da benzer bir egilim sergileniyor. Olumlu duygulara bakildiginda durum
tersine donmekte. Mutluluk (6.7) ve umut (6.2) duygularinin Cumhur ittifaki
se¢meninde oldukga yuksek oldugunu ve diger segmen gruplariyla makasin agildigini
goruyoruz.
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Emeklilerin Duygudurumu

Emekliler arasinda farkli duygu hallerinden en yuksek olanin 10 Uzerinden 6.2 ile stres
ve kaygl seviyesi oldugunu goérlyoruz. Mutluluk seviyesinin (4.6) ortalamanin altinda
kalmasi ise endige verici. izmir geneli ile kiyaslandiginda; emeklilerde stres, kaygi ve
6fkenin nispeten daha disuk seyrettigi sdylenebilir. Ancak mutluluk (4.6) ve umut (4.5)
da tipki negatif duygular gibi emeklilerde izmir geneline kiyasla daha diisiik diizeyde
hissediliyor.

Emeklilik kategorileri arasindaki duygusal farkliliklar, Turkiye'deki farkh emekililik
sistemlerinin ve emeklilik deneyiminin duygusal refah Uzerindeki etkisini gosteriyor. En
carpici bulgu, henliz emekli olmayan grubun (emekli degil) en ylksek stres seviyesini
gostermesi ve BAG-KUR emeklilerinin birgok kategoride en olumsuz profili sergilemesi.

Kimlik ve Bir Arada Yasam

Ocak ayindan itibaren yapilan arastirmalara bakildiginda, Atatirkgu kimlige hissedilen
aidiyet (%56,4) istikrarli GstlnlGgund sUrdUrGyor. Milliyetgi kimlikte (%16,7) hafif ama
istikrarli yukselig gézlemleniyor. Dindar-muhafazakar kimlik ise surekli azalig trendinde
(%10). Sosyal demokrat kimlik (%6,7) strekli gerileme halindeyken, solcu kimlik ile
iliskilenme (%5,9) dalgali bir seyir izliyor. izmirlilerin cevrecilik ile iligkisi (%2,8) ise diisiik
diizeyde seyretse de istikrarli bir sekilde glcleniyor. izmirlilerin mesafeli oldugu
kimliklerin her bir barometredeki durumuna bakildiginda, dindar-muhafazakar kimlige
karsi mesafe (%53,2) dalgall ama yUksek seyrediyor. Feminist (%15,9) ve solcu (%9,9)
kimliklere karsi mesafe ise surekli azaliyor. Milliyetgilige karsi mesafe dalgalaniyor fakat
temmuz ayinda artigs gozlemleniyor (%7,4). Atatlrkgullik kimligine hafif dizeyde
seyreden fakat temmuz ayinda %6'ya dayanan mesafelenme yine oldukga dikkat
cekici.

izmir halkinin kendilerini siyasi spektrumda nereye yerlestirdigine dair bulgular, sehrin
politik kimliginin karmasik ve cok boyutlu yapisini ortaya koyuyor. Genel tabloya
bakildiginda izmir'de sol %39, orta %38, sag %23 oranlariyla neredeyse lce bélinmis
bir dagiim var. Ancak sol ve ortadakilerin toplami %77 ile sagdan ¢ok daha gtiglu. By,
izmir'in merkez ve sol karakterini dogruluyor.

Katilimcilarin %49,1'i farklh etnik kokenlerden bireylerin esit muamele gordigunu
dUsutnUyor. Mlltecilerin esit muamele gordtgu gortsune katilanlar bir nebze dugse de
%40'1 aglyor. 60 yas Ustl Izmirliler hem farkl etnik gruplarin (%55,9) hem de
mUltecilerin (%51,7) toplumda esit muamele gérdigu fikrine en fazla katilan yas grubu
olarak 6ne c¢ikiyor.
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Izmirlilerin Géziinden Tiirkiye’nin Gindemleri

Televizyon %44 oran ile hala agik ara en dominant medya platformu olma konumunu
koruyor. X Platformu %18,9 ile ikinci sirada yer aliyor ve dijital platformlar arasinda agik
lider konumunda. Instagram %14,9 ile (iciinci sirada geliyor. Her 10 izmirliden birinin
ise ana haber alma kanali YouTube.

izmirlilerin yaklagik Ugte biri icin Turkiye’'nin en énemli giindemi ekonomi. “Orman
yanginlarl” yalnizca izmir igin degil tim Ulke igin yakici bir gindem olarak ikinci sirada
yer aliyor. Teror, “yeni ¢ozum sureci’, hukuk ve adalet benzer oranlarla orman
yanginlarini takip ediyor.

Katilimcilarin %60'1 19 Mart sonrasi IBB basta olmak lzere CHP'li belediyelere yénelik
operasyonlarin siyasi oldugunu dusunuyor. Kadin ve erkek katiimcilar arasinda belirgin
bir fark olsa da en dikkat ¢ekici bulgu 50-59 yas grubunda ortaya ¢ikiyor. Bu grupta
her dort kisiden Ugl operasyonlarin siyasi oldugunu belirtirken, 18-29 yas araliginda
neredeyse her dort gencten biri kararsiz. Egitim seviyesi ve gelir grubu yUkseldikge
operasyonlarin siyasi oldugu disUncesi gugleniyor.

Aragtirma sonugclar, emekli ve memur maaglarina yapilan zamlarin toplumun ezici
cogunlugu (%84) tarafindan yetersiz bulundugunu ortaya koyuyor. Cumhur ittifaki
destekgileri arasinda bile %67 oraninda memnuniyetsizlik bildiriimesi, emekli ve
memur maaslarina dair hognutsuzlugun yalnizca siyasi tercihlerle aciklanamayacak bir
ekonomik gergeklige isaret ettigini gosteriyor. Emekliler arasinda maas zamlari
konusunda en az memnuniyetsizlik bildirenler EYT'liler ve BAG-KUR emeklileri olurken
memur ve is¢i emeklileri neredeyse tam bir memnuniyetsizlik sergiliyor.

izmir'deki milletvekili genel secimi oy egilimlerinin 2023-2025 dénemindeki degisimi,
sehrin siyasi dinamiklerinin nasil evrildigini ve parti tercihlerindeki dalgalanmalari
ortaya koyuyor. CHP'nin yukselisi en belirgin trend olarak 6ne g¢ikiyor. Bu yukselis,
izmir'in “CHP kalesi” kimliginin giclendigini gdésteriyor. AK Parti'nin duraganlig dikkat
cekici. Tim dénem boyunca %24-26 bandinda sabit kalan oy orani, partinin izmir'de
gucli ama genisleyemeyen bir tabana sahip oldugu anlamina geliyor. DEM Parti'nin de
%6-7 bandinda istikrarli fakat sinirli bir tabani oldugu goruluyor. Son olarak, Zafer
Partisi'nin %4-5 bandinda istikrar yakaladigi gorulGyor.

Neredeyse her iki emekli secmenden biri CHP'yi destekliyor. AK Parti'nin emeklilerden
aldigi destek dikkat gekici. Genel nlfusta %24,1 olan oy orani, emeklilerde %26,6'ya
cikiyor. Hem DEM Parti'ye hem de MHP'ye yénelik emekli destegi, izmir genelinden
fazla.
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Izmirlilerin Gozunden Izmir’in Yerel Gundemi

Sehir planlama sorunlari toplam %74 ile gindemin ezici gogunlugunu olusturuyor. $ehir
planlama sorunlari kapsaminda en fazla 6nceliklendirilen ilk G¢ sorun ulagim, temizlik
ve altyapi. Daha sonra “belediyecilik” sorunu izmirlilerin glindeminde yer tutuyor. Sicak
glndemle de iligkili olarak belediyeciligin hemen ardindan “orman yanginlari” en dnemli
sorunlardan biri olarak tanimlaniyor. Hayat pahaliigi ve trafik %8'er oranla esit
seviyede. izmirlilerin %56'sI gectigimiz ay izmir Bliylksehir Belediyesi'nde gerceklesen
is¢i grevini desteklemedigini sdylUyor.

izmir'in birgok ilgesini etkileyen orman yanginlarinin ¢ikis nedenine dair gorisler (g
temel baslikta toplaniyor: Bireysel ihmaller, hukimetin yeterli 6nlem almamasi ve
ormanlik alanlarin imara agilmasi amaciyla kasith olarak yakimasi. izmirlilerin dértte
birinden fazlasi yanginlarin bireysel ihmallerden kaynaklandigini distnirken benzer
oranda kisi yanginlari hukumetin ihmalleriyle iligkilendiriyor. Yanginlari teror
eylemleriyle baglantili gérenlerin orani ise %13'te kaliyor.

Onceki sayilardaki bulgularla da &rtiisen sekilde, izmirde en yiiksek memnuniyet
yaratan hizmet alanlari kent glvenligi, toplu ulagim ve kultlr-sanat faaliyetleri. Bu
alanlardaki memnuniyet orani %40'1 asiyor. En dusik memnuniyet ise altyapi
hizmetleri, trafik yogunlugu, ekonomik firsatlar ve temizlik hizmetlerinde gorultyor. Her
10 kigiden 3'G izmir Blyiksehir Belediyesi'nin hizmetlerinden memnun oldugunu
belirtiyor.

Emekliler neredeyse tum alanlarda en yuksek memnuniyet oranlarina sahip grup.
Guvenlik (%60,4), toplu tagima (%59,2) ve buyiksehir belediyesi hizmetlerinde (%45,2)
zirvedeler.

Gelir, Gider, Gegim ve Tasarruf

Verilere gore, nufusun yaklagik %70'i duguk gelir seviyesinde yasarken, orta-ust ve ust
gelir gruplari toplam nifusun yalnizca %6,8'ini olusturuyor. izmir halkinin {igte birinden
fazlasi en alt gelir grubunda yer aliyor. izmirlilerin neredeyse yarisi (%45) geginmekte
zorlanirken, sadece %12'si birikim yapabilecek durumda. Geginemeyenlerin oraninin
en yuksek oldugu meslek gruplari ise sirasiyla kamu galisanlari, ev kadinlari ve igsizler.

Emekliler arasindaki farklilagmalara bakildiginda, BAG-KUR emeklilerinin  diger
gruplardan aynistigi goériliyor. BAG-KUR'lularin yalnizca %3G rahat gegindigini
belirtirken, is¢i emeklilerinin yaridan fazlasi gecinemedigini ifade ediyor. Memur
emeklilerinde bu oran %36 ile daha distk seviyede kaliyor. EYT'lilerin gogunlugu (%58)
gecinebildigini, ancak birikim yapamadigini sdylGyor.
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izmir'de hanelerin son ¢ ay icinde kargilayamadigi ya da kisitlamak zorunda kaldig
harcamalar, ekonomik darbogazin sosyal yagsam Uzerindeki etkilerini ¢carpici bigimde
ortaya koyuyor. Bu donemde her U¢ haneden biri sosyal aktivitelerini sinirlamak
zorunda kalmig durumda. Yine her g haneden biri, mutfak harcamalarini ertelemek ya
da daha dusuk kaliteli gidalara yonelmek zorunda kalarak gidadan tasarruf etmeye
calismis. Her bes kigiden biri saglik harcamalarini erteledigini, egitim giderlerinden ya
da cocuklarinin masraflarindan kismak zorunda kaldigini ifade ediyor. izmirlilerin %53'(
son bir yil igcinde zaman zaman gidaya erisemedigini belirtirken, katiimcilarin beste biri
gidaya “sik sik” erisemedigini dile getiriyor.

izmir'de gecim zorlugu ile konut sahipligi arasinda belirgin bir iliski bulunuyor. izmir
genelinde gecinemedigini sdyleyenlerin orani %45 iken, bu oran ev sahiplerinde %36'ya
dusuyor. Kiracilarin ise yaridan fazlasi gegcinemedigini ifade ediyor.

Dokuz aylik sUregte gidaya erisim endigesinin artigi, toplumsal refahin istikrarli bicimde
kotulestigini gozler 6nune seriyor. En garpici bulgu, gidaya erisim endigesi sorusuna
“hi¢cbir zaman yagsamadik” diyenlerin oranindaki keskin dusus ve “bazen yasadik”
diyenlerin oranindaki istikrarli artis. Kronik gida endigesi ise %27-32 bandinda
dalgalaniyor.

Arastirma, izmirlilerin biyik gogunlugunun (%64) énimiizdeki bes yila dair ekonomik
beklentilerinin oldukca karamsar oldugunu gosteriyor. Neredeyse her 10 emekliden
7'si, ekonomik durumunun énumuzdeki bes yillda daha da kotllesecegini dusunuyor.
Bu oran, izmir ortalamasinin (izerinde. BAG-KUR emeklileri bu konuda da diger emeklilik
statllerinden ayrisiyor: Her 10 BAG-KUR emeklisinden 8'i gelecekteki ekonomik
durumunun kétilesecegini 6ngériyor. Isgi emeklileri ise %70 oraniyla ikinci en
karamsar grup olarak 6éne ¢ikiyor.

izmirlilerin Emeklilik Algis

izmirlilerin %70'i emeklilik icin hazirlik yapmadigini belirtiyor. Her 10 izmirliden 3'G ise
birikim yaparak veya BES yoluyla emeklilige hazirlandigini ifade ediyor. Cinsiyet faktord,
emeklilik hazirliginda belirgin farkhliklar yaratiyor. Kadinlar erkeklere kiyasla emeklilige
daha hazirliksiz olduklarini belirtiyor. Ozellikle "kendi birikimini yapiyor” kategorisinde
erkekler %28 ile kadinlara gore (%14 ) iki kat fazla oranla yer aliyor.

Neredeyse her 10 izmirliden 8'i emekliligin gegmiste daha giivenli ve saygin bir dénem
oldugunu dusunuUyor. Bu yuksek oran, mevcut emeklilik sisteminin toplumsal deger ve
guvenlik agisindan gecmisteki standartlarn karsilayamadigini  gosteriyor. Mevcut
sistemden memnuniyetsizlik de oldukca yaygin. Neredeyse her dért izmirliden Gg
emeklilik geliriyle temel ihtiyaclarin karsilanamayacagini distnuyor.
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izmirlilerin emeklilige iliskin gelecek beklentileri son derece karamsar. Katiimcilarin
%730 emeklilerin durumunun iyilesecegini diisinmiyor. Her dért izmirliden yalnizca
biri emeklilikte 6z yeterliligi mimkin goruyor. TUm gruplarda neredeyse her dort
emekliden ugu sosyal izolasyondan gikayetgi.

Ancak, cinsiyetin en fazla fark yarattigi alan emekliligin bir “dinlenme, kendine ve
yakinlarina vakit ayirma” firsati olarak gorulmesi konusunda. Bu konuda kadinlar ile
erkekler arasinda yaklasik 15 puanlik bir fark aciliyor. Kadinlarin yarisindan fazlasi
emeklilik doneminde dinlenme, kendine ve yakinlarina vakit ayirma firsati bulabilece-
gini varsayarak erkeklerden daha iyimser bir gorus bildiriyor.

Emekliligin sayginlik ve guvence kaybettigini disiunme egilimi, gelirle birlikte artiyor. En
alt gelir grubunda %73 olan "ge¢cmis daha iyiydi” algisi, Ust gelir grubunda %90'1 agiyor.
"Mevcut emeklilik sistemi ve geliriyle temel ihtiyaclar karsilanamaz” goérusine en
yuksek destek %79,4 ile CHP secmeninden geliyor. Ancak dikkat ¢ekici olan, Cumhur
ittifaki segmeninin %65,2'sinin de ayni gérisl paylagmasi. Bu durum, emeklilikle ilgili
sorunlarin partizan sinirlari astigini gésteriyor.

Emekliler, maaglarinin gunltk ihtiyaglari karsilamada yetersiz kaldigini ve ekonomik
durumlarinin galisma ddénemlerine kiyasla onemli dlglide kotllestigini sdylayor.
Katihmcilar barinma, beslenme ve saglik gibi temel ihtiyaclarini kargilamakta zorlandik-
larini, bu nedenle yagsam standartlarini digtirmek ve hatta yeniden caligmak zorunda
kaldiklarini anlatiyor.

izmir halkinin emeklilerin toplumsal degerine dair gdrisleri, yagh nifusa yénelik glgli
bir empati ve destek oldugunu gosteriyor. Emeklilerin fikirlerinin dikkate alinmasi
konusunda toplumsal uzlagi ¢ok gugclu. Katiimcilarin %85,9'u emeklilerin géruslerinin
daha fazla dikkate alinmasi gerektigini dustntyor. Emeklilere saygl gosterilmesi
konusunda da benzer siddette giiglii bir destek var. Ozellikle "tamamen katiliyorum”
diyenlerin oraninin %71,3 gibi yuksek bir seviyede olmasi, toplumun bu konuya ne
kadar 6nem verdigini acikga gosteriyor. Ancak, emekliler &zellikle toplu tasima
araclarinda ve kamusal alanlarda kendilerine yonelik olumsuz tutumlarla karsilas-
tiklarini belirtiyor. Emekliler yalnizca kent deneyimlerinde degil devlet-vatandas
iliskisinde de kendilerini “yUk” gibi hissettiklerini sdyliyor. Emekliligin kazanilan bir hak
olmaktan ziyade “lUtuf” ve “karsiliksiz” maag almak gibi sunulmasi elestiriliyor.

izmir'de Emeklilik Deneyimi

Veriler, emeklilerin gok boyutlu bir kiriiganhk yasadigini gosteriyor. En yaygin sorun
alani, emeklilerin %72,3'Gnln belirttigi Gzere "ailleme ve cevreme istedigim &lglde
katkida bulunamiyorum” ifadesinde ortaya konuyor. Bu bulgu, emeklilerin sadece
ekonomik degil, sosyal acidan da kendilerini yetersiz hissettigini gosteriyor. Sosyal
izolasyon ikinci buyutk problem olarak karsimiza ¢ikiyor. Emeklilerin %68,4'UG yeterince
sosyallesemedigini belirtiyor.
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Emeklilerin %61,1'i saglk sorunlarinin ¢ézimu igin tedavi hizmeti almakta zorlandigini
belirtiyor. Bu durum, yash nUfusun en cok ihtiya¢ duydugu alanda sistemsel bir
yetersizlik oldugunu gosteriyor. Emeklilerin %55'i bakimindan sorumlu olduklari
bireylerin emeklilik deneyimlerini zorlastirdigini ifade ediyor.

izmir'deki emekli kadin ve erkeklerin yasam kalitesi deneyimleri arasindaki farklar,
emeklilikte cinsiyet esitsizliginin ne kadar derin oldugunu goézler &nlne seriyor.
Sosyallesme sorunu da kadinlarda ¢ok daha belirgin. Her 10 emekli kadindan 8'i
yeterince sosyallegemiyor. Ekonomik zorluklar alaninda da dramatik bir ugurum var.
Kadin emekliler ile erkek emekliler arasinda temel ihtiyaclar karsilamakta zorlanma
bakimindan 16 puanlik bir fark agiliyor. Saglik hizmetlerine erisimde ise bu fark 20
puana gikiyor.

izmir'deki emeklilerin yagadigi kirilganlik diizeyleri, Tirkiye'deki emeklilik sisteminin farkls
dallarindan gelenlerin ne kadar farkli deneyimler yasadigini ¢arpici bigcimde ortaya
koyuyor. isci emeklileri neredeyse tim alanlarda en fazla zorluk yasadigini dile getiren
grup. Aileye katki sunabilme, sosyallesme ve temel ihtiyaclar karsilayabilme
konusunda isci emeklilerinin neredeyse dortte Ugu yetersiz hissediyor. Memur
emeklileri genel olarak gérece en avantajli konumda gériiniyor. Her 10 BAG-KUR
emeklisinden 7'si saglik hizmetlerine erismekte zorluk yasiyor. En garpici farklilagsma
sosyallesme alaninda yasaniyor. Bakim y(ikii konusunda BAG-KUR emeklileri %70 ile
en fazla zorlandigini ifade eden grupken, memur emeklilerinde yalnizca her 10 kisiden
3'U bu konuda sorun yasadigini belirtiyor.

Emeklilerin yasadigi en derin travmalardan biri, gecmiste destekleyebildikleri aile
Uyelerine ve sosyal cevrelerine artik yeterli katki sunamamalari, hatta kendilerinin
destege muhtag¢ hale gelmeleri. Bu durum, aile dinamikleri icinde 6nemli bir kimlik
krizine yol aciyor. Yapilan gorugmeler, emeklilerin, ¢ocuklarinin gecim mucadelesine
destek olamamaktan dolayi kendilerini yetersiz hissettiklerini; onlara “bagimli” duruma
geldiklerinde ise utang duygusuyla bas etmeye caligtiklarini gosteriyor. Tum bunlara
baska bir duygu daha eslik ediyor: Yeni nesiller adina tasalanmak. Emekliler, genclerin
kendileri kadar bile “sansh” olmadigini distnUyor ve onlar adina ciddi bir kaygi
tagidiklarini ifade ediyor.

Emekliler, ekonomik kisitlar nedeniyle 6zel saglik hizmetlerinden yararlanamiyor ve SSK
kapsamindaki sinirli segeneklerle yetinmek zorunda kaliyor. Aile hekimligi ve birinci
basamak saglik hizmetlerini yetersiz bulan emekliler, MHRS sisteminde randevu
alamamaktan ve devlet hastanelerindeki hizmet kalitesinin dUsUkluginden sikayet
ediyor. Ayrica emekliler, yeni yapilan sehir hastanelerinin yagli dostu olmayan fiziksel
yapisi ve isleyisteki sorunlarinin kendilerini olumsuz etkiledigini belirtiyor. Artan ilag
maliyetleri ve SGK tarafindan karsilanmayan tedavi giderleri ise emeklilerin tedavi
sureclerini sekteye ugratiyor.
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Katiimcilarin yarisindan fazlasi izmir'de yasamanin emekliler icin diger sehirlere gére
daha avantajli oldugunu distndyor. izmirlilerin %44,6's1 ise bu gorise katilmiyor. Bu
nispeten yakin oranlar, konunun tartigmali oldugunu gosteriyor. Sosyal hizmetler
konusunda ise durum ¢ok daha net. Her 10 katiimcidan 6'si izmir'i emeklilere ydnelik
sosyal hizmetler ve faaliyetler bakimindan yetersiz buluyor.

Emekliler izmir'in kendilerine sundugu olanaklari ekonomik ve fiziksel olarak yeterince
erigilebilir bulmuyor. Ekonomik erigsim sorunu hikimetin emekli maag! politikasi ve
artan hayat pahaliligina baglaniyor. Fiziksel erisim sorunlarindan ise belediyeler
sorumlu tutuluyor. Hayal edilen emeklilik yagsami dinlenme, sosyallegsme, aileyle keyifli
ve huzurlu vakit gecirme beklentileri ile birlikte biraz da “aktif” emeklilik olarak
tanimlanan yagsam bicimine isaret ediyor.

izmir'in demokratik gelenegi ve hoggérill toplumsal atmosferi, emekliler tarafindan
onemli bir avantaj olarak goruluyor. Demokratik ve “toleransl” bir toplumun pargasi
olarak emeklilik deneyiminden geg¢menin ¢ok daha konforlu oldugu dusgundlGyor.
Emeklilere gére izmir'in emekliler icin diger sehirlere kiyasla daha “avantajli” olmasinin
diger dnemli sebepleri ise sosyal olanaklar ve dogal glizellikler. izmir'in aktif emeklilik
icin uygun bir ortam sagladigi ve emeklilere canli bir kamusal hayat sundugu
dustncesi oldukga yaygin.

Ayrica, emeklilere gére izmir “yasamasi kolay” bir sehir. Tam da bu nedenlerle, izmir'in

yalnizca emekliligini daha konforlu bir sekilde gegirmek isteyenler igin bir i¢ go¢ cektigi
soylenebilir.

17



Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

Bu arastirma, BAYETAV tarafindan mevsimsel olarak yurUtllen “Bayetav
izmir Barometresi” caligmasinin dérdiincl (yaz) sayisini olugturmaktadir.
Bayetav izmir Barometresi, yilda dért kez dizenli olarak hazirlanarak
izmir'in sosyolojik panoramasini izlemeyi hedeflemektedir. Arastirmanin
tutarliigini saglamak ve karsilagtirmali analiz imkani sunmak amaciyla her
donem tekrarlanan ve bu sayida da karsilasacaginiz temalar asagida
siralanmigtir.

o izmir'de yasam memnuniyeti

o izmirlilerin glincel ruh halleri / duygudurumlari

o izmir'de baskin kimlikler, mesafelenen kimlikler, bu kimliklerin birbiriyle
iliskisi ve zaman igindeki evrimi

e Cok KkultlrlG yapi igerisinde bir arada yasama deneyimine iligkin
kanaatler

» Hanehalki ekonomisi, gelir, gider ve tasarruf dinamikleri

e Gida glvencesizligi ve gidaya erigim sorunlari

o izmir'in yerel giindemlerine iliskin algilar, yerel ydnetim performansina
dair degerlendirmeler ve kamu hizmetlerinden memnuniyet duzeyleri

Ayrica; her sayida oldugu gibi bu sayida da Turkiye'nin guncel siyasi ve
sosyal gelismelerine yoénelik izmirlilerin tutum ve degerlendirmeleri ile
medya tuketim aligkanliklari ortaya konmusgtur. Yaz 2025 doneminde
aragtirmanin odak konusu “emeklilik” olarak belirlenmistir. Bu kapsamda
izmir'deki emeklilik deneyimi cok boyutlu bir perspektifle ele alinmis ve
asagidaki ana bagsliklar etrafinda derinlemesine incelenmistir.

Emeklilerin Yagam Kalitesi: izmirde yasayan emeklilerin giindelik
yasam deneyimleri, karsilastiklari zorluklar, sosyal katiim duzeyleri ve
yasam memnuniyetlerini etkileyen faktorlere iliskin degerlendirmeler

Toplumsal Emeklilik Algisi: izmirlilerin emeklilik ddnemine, emeklilik sis-
temine ve yasliiga yonelik tutum, beklenti ve degerlendirmeleri

Emeklilige Hazirk: Henliz emekli olmayan izmirlilerin emeklilik planlari,
ekonomik hazirliklari ve gelecek beklentileri

Emeklilik Deneyimleri: Farkli emekli profilleri yoluyla izmir'deki emeklilik
deneyiminin ¢esitliligi, avantajlari ve dezavantajlari

Arastirma bulgulari, izmir'in demografik dénlisimi ve yaslanan niifusun
ihtiyaclar baglaminda politika gelistirmek igin 6nemli bir veri kaynagi
olusturmaktadir.
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9 - 11 Temmuz tarihleri arasinda CATI (Telefon Destekli Anket) yontemi ile
yapilan niceliksel arastirma kapsaminda toplam 603 katilimciya ulasiimigtir.
Arastirma 6rnekleminde ideolojik ve sosyo-demografik gesitlilik saglanmig-
tir.

Cinsiyet dagilimi acgisindan katiimcilarin %54.7'si erkek, %45.3'
kadinlardan olusmaktadir.

Egitim duzeyi bakimindan katilimcilar G¢ ana grupta toplanmistir:
%36.9'u ilkokul ve alti egitim dUzeyinde, %30.1'i lise mezunu, %33'U
ise universite mezunudur.

Yas gruplan itibariyle katilimcilar genis bir spektrumu kapsamak-
tadir. 18-29 yas grubundan %22.4, 30-39 yas grubundan %18.6, 40-
49 yas grubundan %18.9, 50-59 yas grubundan %19.2 ve 60 yas
Uzeri gruptan %20.9 oraninda katihm saglanmistir.

Sosyoekonomik statu agisindan katiimcilarin buyUk ¢ogunlugu
dusuk gelir gruplarinda yer almaktadir. Katilimcilarin %36.9'u en alt
gelir grubunda, %32.8'i alt gelir grubunda, %23.5'1 orta-alt gelir
grubunda bulunmaktadir. Orta-ust gelir grubundan katilim %4.8, Ust
gelir grubundan katihm ise %2 ile sinirh kalmistir.

CATI arastirmasinin ardindan, izmir'de yagsayan emeklilerin deneyimlerini ve
bu deneyimlerin gesitliligini anlamak amaciyla nitel arastirma yontem-
lerinden odak grup gorusmeleri ve derinlemesine bireysel gorlusmeler
kullaniimigtir. Bu yontemler ile farkh profillerden toplam 33 emekliye
ulagilmistir. Bunlarin 11'i kadin, 22'si erkektir. Ogretmen, bankaci, maden
iscisi, polis, belediye isgisi, sofor, esnaf, muhendis, doktor, ciftci gibi farkl
mesleki deneyimlerden gecmis emekliler ile yapilan gérismelerde cografi
dagiima da dikkat edilmistir. Katiimcilar Bornova, Karsiyaka, Bayrakl,
Konak, Aliaga, Buca, Urla, Foga, Tire ve Seferihisar gibi izmirin farkl
ilcelerinde yagsamaktadir. Odak gruplar, katiimcilarin birbirleriyle etkilesim
halinde deneyimlerini paylasmasina ve ortak temalar Uzerinde derinleme-
sine tartigma yapmalarina olanak saglamistir. Derinlemesine gérusmeler ise
Ozellikle kisisel deneyimlerin daha detayll sekilde ele alinmasi ve hassas
konularin rahatga paylasilabilmesi amaciyla dizenlenmigtir.
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BULGULAR
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1. izmir'de Yasam Memnuniyeti

Grafikte yer alan veriler, izmirde yagamaktan memnuniyetin demografik, sosyo-
ekonomik ve siyasal tercihlere gore nasil farklilastigini kapsamli bir bicimde ortaya
koymaktadir. Genel diizeyde bakildiginda, izmir halkinin %65'i burada yasamaktan
memnun oldugunu belirtmektedir. Cinsiyet temelinde incelendiginde, kadinlarin (%67)
erkeklere kiyasla (%64) izmir'de yagsamaktan biraz daha memnun olduklari
gorulmektedir. Yas gruplar agisindan bakildiginda ise en yuksek memnuniyet orani
%76 ile 60 yas ve Uzeri bireylerde gorulmektedir. Bu bulgular, dnceki sayillarda elde
edilen sonuglar ile paralellik gostermektedir. 30-39 yas grubu %60 memnuniyet orani
ile en duguk seviyede kalmistir.

Yasam memnuniyeti Uzerinde etkili olan diger bir faktérin gelir seviyesi oldugunu
goruyoruz. Gelir seviyesi yukseldikge memnuniyet orani da artmaktadir. En Ust gelir
grubunda yasayanlarin %81'i izmir'de yagsamaktan memnunken, alt gelir gruplarinda bu
oran %63-64 seviyesindedir. Dogum yerinin de yagsam memnuniyeti Uzerindeki etkisi
dikkat cekicidir. izmir dogumlularin memnuniyeti daha yiksek (%70) iken izmir
digindan gelenlerin memnuniyet orani %60’a dismektedir.

izmir'de yasamaktan duyulan memnuniyeti en cok etkileyen faktérin siyasal
kutuplagsmaya bagl olarak politik ve etnik aidiyetler oldugunu goéridyoruz. Kurt
katiimcilar arasinda memnun olmayanlarin orani (%26) belirgin sekilde artmakta ve
memnuniyet orani dugmektedir. Siyasi parti tercihlerine gore yapilan siniflamada,
Cumhur ittifaki segmenlerinde izmirde yagsam memnuniyeti %51 ile en dlsik
seviyededir. Buna karsilik CHP (%79) ve Zafer Partisi (%86) se¢cmenlerinde ¢ok yUksek
memnuniyet oranlari dikkat ¢cekmektedir. DEM Parti se¢gmenlerinde ise memnuniyet
gorece dlsuktlr (%69).
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Meslek gruplari arasinda da belirgin farklar gozlemlenmektedir. En yUksek memnuniyet
emeklilerde (%73) ve kamu calisanlarinda (%70) gorilmektedir. Buna karsin
esnaf/igveren grubunda (%54) ve caligmayanlarda (%58) memnuniyet belirgin bir
sekilde diismektedir. Her doért esnaftan birinin izmirde yasamaktan memnun
olmadigini belirtmesi, kiglk esnafin yasadigi ekonomik zorluklar ve is hacmindeki
daralmayla iligkilendirilebilir. Emeklilerin neredeyse dértte Giglnlin izmir'de yagamaktan
memnun olmasi, izmirde emeklilige iligkin dzel bir tema hazirlamamizin ne kadar
isabetli oldugunu gosteriyor.

Grafikte de goriildigu gibi, izmirde yagsamaktan en memnun grup emeklilerdir. Ancak
memur emeklileri (%81) ve BAG-KUR emeklileri (%80) kent yasamindan oldukga
memnunken her dort is¢i emeklisinden biri “memnun degilim” demektedir. EYT'lilerde
de her dért kisiden biri izmir'de yasamaktan memnun olmadigini belirtmistir. Bu veriler,
kentteki yasam kalitesinin buUyUk o&lgude emeklilik statlsune, sosyal guvenlik
sisteminden ne olgude faydalanildigina ve ekonomik glvencenin duzeyine bagl
olduguna isaret etmektedir.

2. izmirlilerin Duygudurumu

n

izmirlilerin en siddetli bicimde hissettigi duygular stres ve kaygidir. Bu duygular “&fke
takip etmektedir. YUksek duzeyde stres, kaygl ve Ofke hissedenlerin orani %40’
agmaktadir. Neredeyse her 10 izmirliden 3'U kendisini yliksek diizeyde caresiz ve
gucsuz hissetmektedir. Sadece her dort kisiden birinin “yUksek” dlzeyde mutlu
oldugunu belirtmesi dikkat c¢ekicidir. Umutlu hissedenlerin orani ise dortte biri
asmaktadir. Yine de, en az hissedilen duygunun “umut” oldugu goérilmektedir.
Caresizlik ve gligsiizliik de izmirlilerin neredeyse yarisi igin “diisiik” dizeyde hissedilen
duygulardir. Diger sayilarda oldugu gibi; stres, kaygl ve oOfke yuksek duzeyde
seyrederken, caresizlik ve gligsiizlik izmirlilerin en uzak oldugu negatif duygulardir.

Ortalama
(10 tizerinden)

Duygudurum

Stresli-kaygili 31,00% 20,60% 6,4
Ofkeli 35,20% 24,00% 5,9
Umutlu 22,80% 27,70% 4,7
Mutlu 31,90% 25,00% 4,9
Caresiz-gligsiiz 23,80% 29,70% 51
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Dért farkll dénemde gergeklestirilen Barometre caligmalar, izmir'deki duygu
durumunun zaman igindeki seyrini ortaya koymaktadir. Genel olarak, tUm olumsuz
duygular (stres-kaygi, Ofke, umutsuzluk, caresizlik-glgsuzlik) pozitif duygulardan
(6zellikle mutluluktan) daha yUksek dlzeylerde seyretmeye devam etmektedir. Stres
ve kaygl seviyesi, Ekim 2024'te zirveye ulagtiktan sonra bir dugts gostermis, ancak
Temmuz 2025 itibariyle yeniden ylikselme egilimine girmistir. Ofke diizeyi ise Ekim
2024’teki gorece dusuk seviyeden sonra kalici bicimde yuUksek bir duzlemde
seyretmistir. Umut duygusu ise daha dalgali bir seyir izlemistir: Ocak ayinda ciddi bir
dusts yasanirken, Nisan ayinda dikkat gekici bir artis gézlemlenmis; temmuz ayinda
ise yeniden azalmistir. Mutluluk seviyesi de benzer sekilde inigli c¢ikigh bir grafik
izlemekte; Ekim 2024'te kaydedilen en yUksek mutluluk dizeyine sonraki donemlerde
ulagilamamistir. Son olarak, ¢aresizlik ve glc¢suzlUk duygular diger duygulara kiyasla en
stabil kategori olmustur. Bu duyguda yalnizca kuguk dalgalanmalar gézlenmis; Temmuz
2025 itibariyla, baglangi¢ seviyesinin yaklasik 1 puan Uzerine ¢ikmistir.

Duygudurum 1. Barometre 2. Barometre 3. Barometre 4. Barometre
(10 Gzerinden) (Ekim 2024) (Ocak 2025) (Nisan 2025) (Temmuz 20253)

Cinsiyete gore bakildiginda, kadinlar tim negatif duygulari erkeklerden daha siddetli
yasamaktadir. Yine kadinlar umut ve mutluluk gibi pozitif duygulari erkeklerden daha
dusutk duzeyde yasadiklarini ifade etmistir.

Cinsiyete Goére Duygudurum
10,0

Stresli-kaygili Caresiz-glicsiiz Ofkeli Mutlu Umutlu

m Kadin u Erkek
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Egitim seviyesi arttikgca stres ve kaygl seviyesi dramatik sekilde yuUkselmektedir.
Universite mezunlar, ilkokul mezunlarina gére %25 daha fazla stres yasamaktadir.
Egitim seviyesi arttikga caresizlik-gligsiizlik hissi azalmaktadir. Universite mezunlari
daha dislk egitim dizeyindeki izmirlilere kiyasla kendilerini daha gigli
hissetmektedir. Ofke de egitim diizeyi arttikca siddetlenmektedir. Tim egitim
seviyelerinde mutluluk dizeyi 5.0 civarinda ve oldukga disgiik kalmaktadir. Universite
mezunlarindaki ¢ok kuguk artisa ragmen, genel olarak egitimin mutluluga anlaml bir
katkisi gorulmemektedir.

Egitim Durumuna Gére Duygudurum
10,0

Stresli-kaygih Caresiz-giicsiiz Ofkeli Mutlu Umutlu

u {Ikokul u Lise u Universite

Yas grubuna gore incelendiginde, 18-29 yas grubu 7.3 puan ile en stresli yas grubudur.
Bu durum, “genclik” temali bir 6nceki barometrenin bulgulariyla distnudldiginde
kariyer kaygilari, ekonomik belirsizlik ve gelecek endiseleri ile agiklanabilir. 60 yas Usty,
kendisini en fazla caresiz ve glgsuz hisseden yas grubudur.

Yas Grubuna Gére Duygudurum

10,0

Stresli-kaygih Caresiz-gli¢siiz Ofkeli Mutlu Umutlu

m18-29 " 30-39 m 40-49 m 50-59 60+

Alt-orta sinif en yuksek stres ve kaygl duzeyine sahip gelir grubudur. Gelir arttikca
caresizlik-glcsuzlik hissi belirgin sekilde azalmaktadir. Ancak, Ust gelir grubunda
gorllen hafif artig (4.3) dikkat cgekicidir. Diger yandan, yine Ust gelir grubunun en
yuksek 6fke ve umutsuzluk seviyesine sahip oldugu gorulmektedir.

Gelir Durumuna Gére Duygudurum
10,0

8,0

6,0 .
. 5,8
4,0 =i
0,0 \—‘—‘—‘—‘—‘

Stresli-kaygih Caresiz-giicsiiz Ofkeli Mutlu Umutlu
m En alt = Alt m Alt-Orta = Orta-iist m Ust
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Veriler, ev sahipleri ile kiracilar arasinda pek ¢ok duygusal kategori agisindan anlamli
farkliliklar oldugunu gdstermektedir. izmir'de kiracilar, stres ve kaygi dizeyini ev
sahiplerine kiyasla daha yiiksek oranda hissetmektedir. Ofke, caresizlik ve gligsiizliik
gibi diger negatif duygular da kiracilar arasinda daha yaygindir. En carpici fark ise
mutluluk duzeyinde ortaya c¢ikmaktadir; bu duygu, kiracilarda ev sahiplerine gore
belirgin bicimde daha duguk seyretmektedir.

Ev Sahipligine Gére Duygudurum

10,0
8,0
6,0
40

2,0

0,0

Stresli-kaygih Caresiz-gligsiiz Ofkeli Mutlu Umutlu

m Ev sahibi olanlar m Kiraci olanlar

Son olarak, stres ve kaygl duygularinin en yogun hissedildigi gruplar Zafer Partisi ve
CHP segmenleri olarak 6ne cikiyor. Bu duygulan en az belirten grup ise DEM Parti
se¢gmenleri. “Caresizlik ve glgsuzIUk” duygusu bakimindan ise CHP se¢gcmenlerinin agik
ara farkla en yUksek orani olugturdugu; buna kargilik, Cumhur ittifaki segmenlerinin bu
duyguyu en az hisseden grup oldugu dikkat c¢ekici bir bulgu. Kararsiz se¢gmenlerin de
bu duygulari diger gruplara kiyasla daha yogun yasadig gérulGyor.

Ofke duygusu agisindan bakildiginda, en yogun &fke hisseden gruplar yine sirasiyla
Zafer Partisi ve CHP secmenleri olurken, dfkeyi en az hissedenlerin Cumhur ittifaki
se¢cmenleri oldugu goéze carpiyor. Pozitif duygulara gelindiginde ise mutluluk ve umut
duygularini en fazla hissedenlerin Cumhur ittifaki segmenleri oldugu goériliyor. Bu
baglamda, Cumhur ittifaki ile diger tim segmen gruplari arasinda ézellikle mutluluk ve
umut duygularn agisindan belirgin bir farklilagsma ortaya ¢ikiyor. Bu duygularda acilan
fark, diger duygulara kiyasla gok daha genis bir makas olusturuyor.

Siyasi Tercihe Gore Duygudurum

] 7405
" 59 g
' 52 53 48|54 (52

Stresli-kaygili Caresiz-gli¢siiz Ofkeli Mutlu Umutlu
Cumbhuir Ittifaka u CHP u DEM Parti m Zafer Partisi m Kararsiz

10,0
8,0
6,0
4,0

2,0

0,0
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Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

1. izmir'de Hakim Kimlikler ve “Mesafeler”

Onceki barometre verilerine benzer bir sekilde kendisini Atatiirkgi olarak
tanimlayanlarin orani %56,4. Ataturkculukten sonra ikinci sirada %16,7 ile kendini
milliyetcilikle tanimlayanlar geliyor. Her 10 izmirliden birinin birincil kimligi ise dindarlik.
izmir'de yasayanlarin % 6,7'si sosyal demokrat %5,9'u ise kendisini solcu olarak
tanimliyor.

En Yakin Bulunan Kimlikler

Ataturkgu 56,4%
Milliyetgi 16,7%
Dindar/Muhafazakar 10,0%

Sosyal demokrat | &%

Solcu | S
Cevreci .2,8%
Liberal |1,2%

Feminist | 0,3%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Diger yandan, izmirlilerin kendilerini en uzak bulduklari kimliklerin baginda da
“dindarlik-muhafazakarlik” geliyor. Neredeyse her 10 izmirliden 4'iiniin kendisini en
fazla bu kimlige uzak hissettigi gorUlUyor. Dindarligin hemen ardindan onceki
barometreler ile paralel bir sekilde feminist ve solcu olmak geliyor. Yine her 10
izmirliden birinin kendisini en fazla milliyetgilige uzak bulmasi dikkat cekiyor.

En Uzak Bulunan Kimlikler
Dindar/Muhafazakar 38,3%
Feminist 18,7%
Solcu 14,7%

Milliyetgi 9,9%

Ataturkgu

59%

Cevreci | 4

ER
5
X

Sosyal demokrat

Liberal 3,6%

3
O\.

10% 20% 30% 40%
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AtatUrkgulerin yarisindan fazlasinin kendisini en uzak buldugu birinci kimlik dindarlik-
muhafazakarlik. Milliyetgilerin ise sirasiyla solculuga, feministlige ve dindar-muhafaza-
karliga mesafeli oldugu goruluyor. Kendisini birincil olarak dindar-muhafazakar olarak
tanimlayan izmirlilerin lgte birine yakini ilk olarak feminizme mesafeli oldugunu
belirtiyor. Yine dindar-muhafazakarlarin dértte biri solculuga ve beste biri milliyetcilige
en uzak oldugunu sdylilyor. Dindar muhafazakar izmirliler arasinda her 10 kisiden
birinin ise en mesafeli oldugu kimlik gevrecilik.

Atatirkgii Kimliklerin En Uzak Buldugu Kimlikler

Dindar/Muhafazakar
Feminist

Solcu

Milliyetgi

Sosyal demokrat

Gevreci 3,8%

Liberal 2,8%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Milliyetgi Kimliklerin En Uzak Buldugu Kimlikler

Solcu
Feminist

Dindar/Muhafazakar

Cevreci - 3,5%
Liberal - 3,4%

Sosyal demokrat -2,3%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Dindar/Muhafazakar Kimliklerin En Uzak Buldugu Kimlikler

Solcu 25,0%
Milliyetgi | 20,8%
Cevreci | 10,5%
Ataturkeu | 8,3%

|

Sosyal demokrat 21%
|

Liberal 2,1%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
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Ocak ayindan itibaren yapilan arastirmalara bakildiginda, Atatlrk¢U kimlik istikrarli
Ustunlagunl surduarayor. Milliyetci kimlikte hafif ama istikrarl ylkselis gozlemleniyor.
Dindar/Muhafazakar kimlik ise slrekli azalig trendinde. Sosyal demokrat kimlik strekli

gerileme halindeyken, solcu kimlik ile iliskilenme dalgali bir seyir izliyor. izmirlilerin gev-
recilik ile iligkisi ise dusuk duzeyde seyretse de istikrarl bir sekilde gugleniyor.

o 2. Barometre 3. Barometre 4. Barometre
En Yakin Bulunan Kimilikler (Ocak 2025) (Nisan 2025) (Te 2025)

Atatiirkg o 65%

Milliyetgi B 15.6%

B 15.4% B 16.7%

Dindar/Muhafazakar

B 23% B 115% B 10.0%

Sosyal demokrat B s% 7.1% 6,7%
Solcu N oas% 3,1% 5,9%
Gevreci | 1,2% 2,3% 2,8%
Liberal - 1,2% 1,2%
Feminist | 0,7% 1,0% 0,3%

izmirlilerin mesafeli oldugu kimliklerin her bir barometredeki durumuna bakildiginda,
dindar/muhafazakar kimlige karsi mesafe dalgall ama yUksek seyrediyor. Feminist ve
solcu kimliklere kargi mesafe ise surekli azaliyor. Milliyetgilige kargi mesafe dalgalaniyor
fakat temmuz ayinda artig gozlemleniyor. Atatlrkgullk kimligine hafif dizeyde seyre-
den fakat temmuz ayinda %6'ya dayanan mesafelenme de yine oldukga dikkat gekici.

o 2. Barometre 3. Barometre 4. Barometre
e (Ocak 2025) (Nisan 2025) (Temmuz 2025)

Dindar/Muhafazakar ___
Feminist g7
Solcu s,9% 4 7%
Milliyetci B a6% B 99%
Sosyal demokrat I 3,8% . 4,4%
Atatiirkgii N o37% B s59%
Gevreci b 27% B oas5%
Liberal ; b 25% B 36%
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2. izmir'de Sag - Sol Polarizasyonu

izmir halkinin kendilerini siyasi spektrumda nereye konumlandirdigina dair bulgular,
kentin politik kimliginin karmasik ve ¢ok katmanl yapisini gézler dnline seriyor. Genel
dagiima bakildiginda, katiimcilarin %39'u kendini “sol”, %38'i “orta”, %23'U ise “sag”
olarak tanimliyor. Bu tablo, kenti neredeyse uce bolunmus bir siyasi yelpazeye
yerlestiriyor gibi gorinse de “sol” ve “orta” konumlarin toplami %77'ye ulagarak “sag”in
belirgin sekilde éniine gegiyor. Bu durum, izmirin merkez ve sol agrlkl siyasal
karakterini bir kez daha dogruluyor.

Siyasi gorusleriniz agisindan kendinizi nereye yerlestirirsiniz?
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DEM Parti destekgileri, %65 oraniyla kendisini en yogun bigcimde “sol”"da konumlandi-
ran segmen grubu olurken onlari %61 ile CHP segcmenleri izlemektedir. Cumhur ittifaki
se¢gmenlerinin yaklasik Ucgte birinin kendisini “ortada” konumlandirmasi ise dikkat
cekici bir bulgudur. Ayrica, her 10 Cumbhur ittifaki segmeninden birinin kendisini “solda”
tanimlamasi da ideolojik dagiimin mutlak cizgilerle ayrigsmadigini géstermektedir. Zafer
Partisi segmenleri arasinda “sol”da konumlananlarin orani %37, “sag”da konumlanan-
larin orani ise %26'dir; bu dagihm, partinin destekgi profiline dair karmasik tabloyu
ortaya koymaktadir. Ote yandan, kararsiz secmenler arasinda “ortada” konumla-
nanlarin orani %60'a ulagsmakta, bu da kararsizlarin ideolojik olarak net bir pozisyon

almadiklarini ya da merkezde kalmay: tercih ettiklerini gostermektedir.

18-29 yas araligindaki gengler, %43 oraniyla kendisini “solda” konumlandiran en
yUksek yas grubu olarak dne ¢ikmaktadir. Buna karsilik, 30-39 yas grubundaki her 10
kisiden 3'G kendisini “sagda” konumlandirarak bu yas araligini en “sagci” grup haline
getirmektedir. 40-49 yas grubunda ise katilimcilarin neredeyse yarisi kendisini
“ortada” tanimlamakta, bu da bu yas grubunda ideolojik netligin daha zayif oldugunu
gostermektedir. 50 yas Uzerindeki izmirlilerde ise “sol” egilimi yeniden agir basmakta,
bu yas grubunun daha yuksek oranda “sol”da konumlandigi gértlmektedir.

Egitim duzeyi ile sag-sol konumlanmasi arasinda ise tutarli ve dogrusal bir iligki
gozlemlenmemektedir. En duguk “sag” egilimi Universite mezunlari arasinda gorulUrken,
“sol” kimligini en ylksek oranda benimseyen grup lise mezunlardir. Universite
mezunlari ise agirlikli olarak kendilerini “ortada” tanimlamaktadir. Bu durum, yuksek
egitim duzeyinin ideolojik uglardan uzaklagma egilimiyle 6rtlstaglne isaret etmektedir.

3. Dinin Glindelik Yasama Etkisi

izmirlilerin %44'G dini inanglarinin gindelik kararlarini "az” etkiledigini belirtirken,
yaklasik Gcte biri glindelik yagamlarinda dini inanglarinin “gok” etkili oldugunu sdyluyor.
Neredeyse her dort kigsiden birinin ise dini inanglarinin gundelik yagamlarina “orta”
diizeyde etkisi oldugu goriliyor. Bu dagilim, izmirin sekiller agirlikli ama heterojen
yapisini yansitiyor. En alt gelir grubunda neredeyse her iki kisiden birinin dini inanci
gundelik yasamini “¢cok” etkilerken, Ust gelir grubunda her doért kisiden ucu dinin
gundelik yasamlarini “az” yonlendirdigini ifade ediyor. Gelir arttikga dinin hayata etkisi
azaliyor. Universite mezunlarinin %56'si dini inanglarinin hayatlarina énemli bir etkisi
olmadigini belirtirken, lise alti egitim diizeyinde izmirlilerin %42'si hayatlarinin dini
inancglarindan “gok” etkilendigini sdylUyor. Egitim arttikga sekulerlesme de artiyor.
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Dini inanciniz glindelik kararlariniz ne olciide etkiliyor?
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Yag gruplarinda ilging bir desen ortaya cikiyor. 30-39 yas araligindaki izmirlilerin
gundelik hayatlarn dini inanglarindan “gok” etkilenirken, 18-29 yas araligindaki
genglerin yarisindan fazlasi dini inanglarinin glindelik yasamlarina gok etki etmedigini
belirtiyor. Kadinlar erkeklere kiyasla gundelik yagamlarinda dini inanglarina daha fazla
alan aglyor.

Parti tercihi Gizerinden baktigimizda oldukga ilging verilere ulagtyoruz. Cumhur ittifakina
oy verenler arasinda her iki kisiden biri, dinin gundelik hayatinda ¢ok etkili oldugunu
soylerken; %29'luk bir kesim bu etkinin az oldugunu, %21'lik bir kesim ise dinin etkisinin
orta dizeyde oldugunu belirtiyor. CHP kitlesinde ise bunun tersi bir egilim s6z konusu.
Ancak dinin etkisinin “gok” ve “orta” dizeyde oldugunu belirtenler, yine de yariya yakin
bir kitleyi olusturuyor. Dinin etkisinin en az hissedildigi grup ise Zafer Partisi taraftarlari.
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Sadece %3'lUk bir kesim, dinin hayatlarindaki etkisinin yUksek oldugunu ifade ediyor.
Siyasi parti destegi baz alindiginda dinin etkisinin en ylUksek oldugu kesimin ise DEM
Parti taraftarlari oldugu gorullyor. Diger parti segmenlerinde “orta” diyenler UGgte birlik
bir gruba yaklasirken, DEM Partisi segmenlerinde bu oran %3'e dusuyor. Buna karsilik,
dinin ¢ok etkili oldugunu belirtenler %62; az etkili oldugunu sodyleyenler ise %35
oraninda.

4. Bir Arada Yasama Dair Kanaatler

Etnik kdkenler arasi esitlik konusunda izmir halki gérece pozitif bir tablo giziyor.
Katilimcilarin  %49,1'i farkll etnik kokenlerden bireylerin esit muamele gordigunu
dustinuyor. Multecilerin esit muamele gordugu gorusune katilanlar bir nebze dusse de
%401 aglyor. Ancak, dikkat ¢ekici olan multeciler konusunda "hi¢ katiimiyorum” orani-
nin %30'a, etnik farkliliklarin esgit muamele gérdigu konusunda ise %22,3’e cikmasi.
Farkh kimliklerin esit muamele gérdigu dusuncesine katiim yuksek olsa bile bu gorlse
kesinlikle katilmayanlarin orani da gorece yuksek.

Bir Arada Yagam Hie Katiimiyorum | Ortadayim | Katiliyorum iamamen
katilmiyorum katillyorum

izmir'de farkl etnik

kSkenlerden bireylerin esit 22.30% 8,80% 19,80% 13,00% 36,10%
muamele gérdiginii

diistintiyorum.

izmir'de miiltecilerin esit
muamele gordiginii 30,00% 6,80% 20,30% 14,00% 28,90%
diistiniiyorum.

izmir'de bir arada yagama dair algilarin zaman icindeki seyrine bakildiginda, farkli etnik
kdkenlerin esit muamele gordiigl gortisunde belirgin bir dalgalanma yasandigi goralt-
yor. Multecilerin esit muamele gordiugu gortsunde ise daha hafif bir dalgalanma
yasaniyor.

Bir Arada Yagam 2.Barometre | 3.Barometre 4. Barometre

(ifadelere katilanlarin orani verilmigtir) (Ocak 2025) | (Nisan 2025) | (Temmuz2025)

izmir'de farkh etnik kékenlerden
bireylerin esit muamele gérdtigiinii 43,90% 54,10% 49,10%
diistinliyorum.

Izmir’de miiltecilerin esit muamele

s eigae e lee e 45,10% 41,70% 42,90%
gordugunii diigtiniiyorum.
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60 yag Ustl izmirliler hem farkli etnik gruplarin hem de miiltecilerin toplumda esit
muamele gordugu fikrine en fazla katilan yas grubu olarak 6ne ¢ikiyor.

Yas Grubuna Gore Bir Arada Yasam 18-29 30-39 | 40-49 | 50-59 |60yas ve
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) yas yas yas yas

izmir'de farkh etnik kékenlerden bireylerin esit
muamele gérdiigiini diisiiniiyorum.

441% 43,4% 463% S541% 55,9%

izmir’de miiltecilerin esit muamele gérdiigiinii

U 40,5% 38,7% 374% 46,8% 51,7%
dusunuyorum.

Farkli etnik gruplarin toplumda esit muamele goérdigunl dislinme egilimi egitim
duzeyi ile dogru orantili bir sekilde artarken, mdiltecilerin toplumda esit muamele
gordugu fikrine katilim egitim duzeyi arttikga azaliyor.

Egitim Durumuna Gore Bir Arada Yasam Lise alti Lise Universite

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) egitimliler | mezunlan | mezunlari

izmir'de farkh etnik kokenlerden bireylerin esit

. e g e 45,5% 48,3% 54,0%
muamele gordugunu dusunuyorum.

izmirde miiltecilerin esit muamele gérdiigiini

v a e 45.2% 42 1% 41,2%
dusunuyorum.

Bir arada yagam sorularina farkl etnik aidiyetler ekseninde baktigimizda izmir'in kapsa-
yict oldugu fikrine en elestirel yaklagan grubun Girit ve Balkan gécmenleri oldugunu
goruyoruz. Bu grup farkl etnik kokenlerden bireylerin esit muamele gordigu dustince-
sine %31,3 multecilerin esit muamele gordlgu dustincesine ise %12,5'la en az katilan
grubu olusturuyor.

Girit, Balkan
ve Makedon
gocmenleri

Etnisiteye Gore Bir Arada Yagsam

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

izmir'de farkh etnik kékenlerden bireylerin esit

0, 0, 0, 0,
muamele gérdiigiinii diisiiniiyorum. 90,0% | 458% 313% 52,8%

izmirde miiltecilerin esit muamele gérdiigiinii

e 44 7%  38,6% 12,5% 44.4%
dusunuyorum.
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Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

1. izmirlilere Gére Tirkiye’nin Oncelikli Giindemleri

izmirlilerin yaklagik Ggte biri igin Tlrkiye'nin en dnemli glindemi ekonomi. Daha sonra
“orman yanginlari” yalnizca izmir igin degil tim (lke icin yakici bir glindem olarak ikinci
sirada yer aliyor. Teror, “yeni ¢ozUm sureci”, hukuk ve adalet benzer oranlarla orman
yanginlarini takip ediyor. CHP'li belediyelere yapilan operasyonlar, savaglar, glvenlik,
gog, yolsuzluk ve sosyal politika gibi gundemler ise oncelik siralamasinda geride yer
alsa da izmirlilere gdre Tirkiye'nin éncelikli glindemleri arasinda.

Turkiye Gindemi
Basliklan

Ekonomi
Dogal Afetler

Gilindem Konularni

Ekonomi
Orman yanginlar

40
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Guvenlik Teror I] 8
Giivenlik Terérsiiz Tiirkiye L7
Hukuk ve Adalet Hukuk ve adalet I:| 7
Siyaset Hiikiimet '] s
Siyaset CHP'libelediyelere operasyon [| 5
Diinya Gindemi Savas [| 4
Giivenlik Giivenlik s
Siyaset Ekrem imamoglu’na yénelik operasyonlar [| 3
Giivenlik Gog I 2
Siyaset Yolsuzluk ﬂ 2
Sosyal Politika Sosyal politika ﬂ 2
Sehir Planlama Sehir Planlama |] 1
Siyaset Muhalefet | 1
Siyaset Belediyecilik | 1
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2. izmirlilerin Haber Alma Kaynaklari

Televizyon %44 oran ile hala agik ara en dominant medya platformu olma konumunu
koruyor. X Platformu %18,9 ile ikinci sirada yer aliyor ve dijital platformlar arasinda agik
lider konumunda. Instagram %14,9 ile Giglincii sirada geliyor. Her 10 izmirliden birinin
ise ana haber alma kanali YouTube.

Glindemi en ¢ok hangi kaynaktan takip ediyorsunuz?

Televizyon kanallarindan
Twitter'dan

Instagram’dan

Youtube'tan 10,0%
(
Takip etmiyorum 4. 7%
[
Facebook'tan 3,4%

Tiktok'tan 1,7%
Gazete ve dergilerden 1,4%

Whatsapp'tan = 1,0%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Sosyal medya toplaminin (%48,9) televizyonu (%44,0) gecmesi, izmir'de de haber alma
kaynaklarinda dijital donGsumun igareti olarak okunabilir. Eskiden oldukga popduler bir
platform olan Facebook ise %3,4'te kaliyor. TikTok %1,7 ile henuz haber takibinde etkili
degil. Geleneksel basin ise TikTok'un dahi gerisinde kaliyor. Dijital platformlarin yUkseli-
si, haber tUketiminin daha interaktif, anlik ve kigisellestiriimis hale evrilmeye bagladigini
soyluyor.
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Gilindemi en ¢ok hangi kaynaktan takip ediyorsunuz?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
izmir Geneli I T Y
CINSIYET
Kadin
Erkek
YAS GRUBU
18-29
30-39
40-49
50-59 I - e ]
P 8 3 12 3]
EGITIM DURUMU
Lise alti I - T e
. Lise I e
Universite I Y 7
GELiR GRUBU
En alt
Alt
Orta-alt
Orta-iist
Ust
BU PAZAR PARTI TERCIHI
Cumbhur ittifaki
CHP
DEM Parti I N -
Zafer Partisi
Kararsizlar 41 F A7 10

B Televizyon kanallarindan m Gazete ve dergilerden ® Sosyal medya B Takip etmiyor

Yas faktoru en belirgin ayrigsmay yaratiyor. 18-29 yas grubunda her 10 gengten 8'inin
ana haber alma kaynagl sosyal medya. 60 yas Uzerinde ise ayni diuzeyde televizyon
izleniyor. Bu grupta sosyal medyadan haber alanlarin orani %12'de kaliyor. Gengler ile
60 yas Ustl Izmirliler arasinda agilan 70 puanlik fark, kusaklar arasi medya tiiketimin-
deki devasa ugurumu gosteriyor.

Egitim dlzeyi medya tercihlerini glicli sekilde etkiliyor. Universite mezunlari daha gok
sosyal medyay! tercih ederken, lise alti egitim diizeyindeki izmirlilerin biyik bir
kisminin ana haber alma kaynagi televizyon. Egitim arttikga dijital medya tercihi belir-
gin sekilde artiyor.

Gelir durumu da haber alma kaynaklari Gzerinde neredeyse egitim dizeyi kadar etkili.
Ust gelir grubunun yalnizca %17’si televizyondan haber aliyor. En alt gelir grubunun ise
yaridan fazlasi televizyondan haber aliyor. Bu, ekonomik durumun teknoloji erigsimi ve
medya aligkanliklarini derinden etkiledigini gosteriyor. Benzer sekilde, kadinlar erkeklere
kiyasla daha fazla televizyondan haber aliyor ve daha az sosyal medya kullaniyor. Son
olarak, parti tercihlerinin de medya tuketiminde ayrismalar yarattigi gérulGyor. Zafer
Partisi destekgileri %83 sosyal medyadan haber alma ile en “dijital” grup. Cumhur

grup

|Il

ittifaki destekgileri ise %53 televizyondan haber alma ile en “gelenekse
sayllabilir. CHP ve DEM Parti destekgileri gorece dengeli bir dagihm gdsteriyor.
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3. CHP’li Belediyelere Yonelik Operasyonlar

Katiimcilarin %60"1 19 Mart sonrasi IBB basta olmak Uizere CHP'li belediyelere yénelik
operasyonlarin siyasi oldugunu disinmektedir. Her dért izmirliden biri ise operasyon-
larin siyasi olmadigi yéniinde géris bildirmistir. izmir'de biiyik bir kesiminin s6z konusu
operasyonlara slpheyle yaklastigl gorllse de kararsizlarin orani (%14) da dikkat
cekicidir.

"Muhalif belediyelere yonelik operasyonlarin siyasi oldugunu diigiiniiyorum."

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80% 90%  100%
Izmir Geneli
CINSIYET
Kacin [ - s T S
Erkek 60 14 26
YAS GRUBU
18-29 - R - -
30-39 I Y .
40-49
50-59
60+
EGITIM DURUMU
Lise alti 52 17 31
B Lise
Universite
GELIR GRUBU
En alt
Alt I T I T
Orta-alt (Y T I | T T
Orta-iist
Ust
BU PAZAR PARTI TERCIHI
Cumhur ittifaki
CHP
DEM Parti
Zafer Partisi (I - T Y
Kararsiz [N I Sy - T T .
MESLEK
Ev kadimi [ 7 R - - R
Emekli
Cahgmiyor
Kamu calisani
Beyaz yaka
Mavi yaka [ T T S |
Esnaf ve isveren
EMEKLILIK DURUMU
Isci emeklisi
Bagkur emeklisi
Memur emeklisi
EYT'li 70 0 30
m Katihyorum @ Ortadayim m Katilmiyorum
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Kadin ve erkek katiimcilar arasinda belirgin bir fark gérilmemektedir. Ancak en dikkat
cekici bulgu 50-59 yas grubunda ortaya ¢ikmaktadir. Bu grupta her dort kisiden ugu
operasyonlarin siyasi oldugunu belirtirken, 18-29 yas araliginda neredeyse her dort
gencten biri kararsizdir. Egitim seviyesi arttikca operasyonlarin siyasi oldugu
dustincesi giiclenmektedir. Universite mezunlari %71 oraninda katilirken, lise alti egitim
seviyesindekiler %52 oraninda katilmaktadir. Gelir artigi ile siyasi operasyon algisi
arasinda guclu bir korelasyon vardir. En duguk gelir grubunda %54 olan katiim orani,
en yuUksek gelir grubunda %84’e cikmaktadir. Alt gelir gruplar belediyelere yonelik
operasyonlari daha az “siyasi” bulmaktadir.

Cumhur ittifaki segcmenlerinde her 10 kisiden 7'si operasyonlarin siyasi olmadigini
savunurken, CHP segcmenlerinde yalnizca 10 kisiden biri bu goértse katiimaktadir. DEM
Parti segmenlerinde operasyonlarin siyasi oldugu gorustune katilanlar %70'e yaklasir-
ken, Zafer Partisi segmenlerinde bu goruse katilanlarin orani %93 ile CHP se¢gmenlerini
dahi agmaktadir.

Meslek gruplarina gore bakildiginda, emekliler operasyonlarin siyasi oldugu goristune
en cok katilan grup olarak bir kez daha 6ne cikmaktadir. Neredeyse hert dort
emekliden UgU belediyelere yonelik operasyonlarin siyasi oldugunu distnmektedir.
Memur emeklilerinde bu oran daha da artmakta ve %80’e gikmaktadir. Esnaf, isveren-
ler, ev kadinlari ve mavi yakalilar ise operasyonlarin siyasi oldugu gorusune en az kati-
lanlardir. Bu gruplarin neredeyse Ucte biri operasyonlarin siyasi olmadigini dusiinmek-
tedir.

Kisacasi; egitim, gelir durumu, yas ve emeklilik statlsinin belediyelere yonelik
operasyonlarin algilanmasinda oldukga belirleyici oldugu sdylenebilir. Ozellikle yiiksek
egitimli, orta-Ust gelir grubundaki ve orta yas katiimcilarin operasyonlari siyasi bulma
egilimi daha gucludur. Parti tercihi ise beklenecegi Uzere en belirleyici faktor olarak
one cikmaktadir. Ancak, Zafer Partili segmenlerin CHP'yi destekleyenlere kiyasla ¢ok
daha guglu bir sekilde operasyonlarin siyasi oldugunu dtisinmesi dikkat ¢ekicidir.

4.Emekli ve Memur Maaslarina Yapilan Zamlar

Arastirma sonugclar, emekli ve memur maaglarina yapilan zamlarin toplumun ezici
gogunlugu (%84) tarafindan yetersiz bulundugunu ortaya koymaktadir. Sadece
%10'luk bir kesim zamlari yeterli bulurken, %6°'lik bir grup kararsiz kalmistir. Bu veriler,
maas zammi konusunda toplumsal bir memnuniyetsizlik olduguna isaret etmektedir.
Cinsiyete gore belirgin bir farkllagma goézlenmezken, yas gruplari arasinda dikkat ¢ekici
farkliliklar bulunmaktadir. Tum yas gruplarinda katiimcilarin dértte ugunden fazlasi
yapilan zamlari yeterli bulmasa da, 18-29 yas araliginda memnuniyetsizlik diger yas
gruplarina gore en dusUk seviyededir. Yas ilerledikce memnuniyetsizligin artmasi,
emeklilik deneyimine yaklagmak ile aciklanabilir.
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Egitim seviyesi ile emekli ve memur maaslarina yapilan zamlardan memnuniyetsizlik
arasinda da tipki yas degiskeninde oldugu gibi pozitif bir korelasyon bulunmaktadir:
Egitim seviyesi arttikca memnuniyetsizlik de artmaktadir. Gelir durumuna goére bakildi-
ginda ise en memnuniyetsiz grup orta siniftir. Parti tercihi, emekli ve memur maaslarina
yapilan zamlara iligkin gérisleri de oldukga etkilemektedir. Cumhur ittifaki segmen-
lerinin beste biri yapilan zamlari yeterli bulurken, CHP ve Zafer Partisi segmenlerinde
memnuniyet belirtenlerin orani %5-7 bandina diismektedir. Yine de Cumbhur ittifak
destekgileri arasinda dahi %67°lik bir memnuniyetsizlik oraninin bulunmasi, emekli ve
memur maaslarina yonelik memnuniyetsizligin sadece siyasi tercihlerle agiklanamaya-
cak ekonomik bir gerceklik oldugunu géstermektedir.

"Emekli ve memur maaslarina yapilan zamlari yeterli buluyorum."

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
izmir Geneli
CINSIYET
Kadin
Erkek 11 7 82
YAS GRUBU
18-29
30-39
40-49
50-59
60+ [ S - 2
EGITIM DURUMU
Lise alti
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Universite
GELIR GRUBU
En alt
Alt
Orta-alt
Orta-ust
Ust
BU PAZAR PARTI TERCiH1
Cumbhur ittifaki
CHP I - -
DEM Parti TN D /- I
Zafer Partisi
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MESLEK
Ev kadim NI S 7
Emekli
Calismiyor
Kamu cahsani  EIN N
Beyaz yaka
Mavi yaka
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EMEKLILIK DURUMU
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Bagkur emeklisi
Memur emeklisi
EYT'li 21 8 71
m Katihyorum @ Ortadayim B Katilmiyorum
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Meslek gruplari arasinda onemli farkhliklar bulunmaktadir. Kamu c¢alisanlar ve
emekliler %90'In Uzerinde memnuniyetsizlik oranlari ile éne ¢ikmaktadir. En disuk
memnuniyetsizlik ise mavi yakallarda gozlemlenmektedir. Yine de mavi yakallarin dahi
dortte UgU yapilan zamlar yeterli bulmamaktadir. Kamu ¢aliganlari ve emeklilerin en
yuksek memnuniyetsizlik oranlarina sahip olmasi, bu gruplarin zamlardan dogrudan
etkilenmesi sebebiyle beklenen bir sonugtur. Emekliler arasinda maag zamlari
konusunda en az memnuniyetsizlik bildirenler EYT'liler ve BAG-KUR emeklileri olmustur.
Memur ve isci emeklileri ise neredeyse tam bir memnuniyetsizlik gostermektedir.
Aragstirma sonuclari, emekli ve memur maaglarina yapilan zamlarin toplumun tim
kesimlerince yetersiz bulundugunu, ancak bu alginin en gugll sekilde emekliler, kamu
calisanlar ve yuksek egitimli gruplar arasinda yasandigini géstermektedir. Parti tercihi
fark etmeksizin yUksek memnuniyetsizlik oranlari, konunun siyasi tercihlerden 6te bir
ekonomik memnuniyetsizlik olarak yasandigini gostermektedir.

5. Guincel Oy Egilimleri

izmir'deki milletvekili genel secimi oy egilimlerinin 2023-2025 dénemindeki degisimi,
sehrin siyasi dinamiklerinin nasil evrildigini ve parti tercihlerindeki dalgalanmalari
ortaya koyuyor. CHP'nin yukselisi en belirgin trend olarak 6ne ¢ikiyor. Bu yukselis,
izmir'in “CHP kalesi” kimliginin glclendigini gdsteriyor. AK Parti'nin duraganhg dikkat
cekici. Tim dénem boyunca %24-26 bandinda sabit kalan oy orani, partinin izmir'de
gucli ama genigleyemeyen bir tabana sahip oldugu anlamina geliyor. MHP'nin 2023
Mayis'ta %5 olan oy orani, 2025 Temmuz'da %3’e dusUyor. Ekim barometremizde AK
Parti ve MHP'nin toplam oyu %31 iken bu barometrede %27'e gerilemis durumda. Bir
yillik trende baktigimizda en blyik ve istikrarl distist IYi Parti'de gdzlemliyoruz. 2023
mayisinda %12 olan oy oranlari son arastirmamizda %4’e gerilemis durumda. DEM
Parti'nin de %6-7 bandinda istikrarli fakat sinirli bir tabani oldugu goérultyor. Son
olarak, Zafer Partisi'nin %4-5 bandinda istikrar yakaladigi gorulUyor.

izmir Milletvekili Genel Segimi Oy Egilimleri
(14 Mayis 2023, Ekim 2024, Ocak 2025, Nisan 2025, Temmuz 2025)
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6. Emeklilerin Oy Egilimleri

Emeklilerin CHP’ye olan destegi izmir genelinin altinda kalsa da hala oldukga yiiksek.
Neredeyse her iki emekli segmenden biri CHP'yi destekliyor. AK Parti'nin emeklilerden
aldig1 destek dikkat cekici. Genel nufusta %24,1 olan oy orani, emeklilerde %26,6'ya

cikiyor. Hem DEM Parti'ye hem de MHP'ye yénelik emekli destegi, izmir genelinden
fazla.

Milletvekili Genel Segimi Oy Egilimi

(izmir Geneli - Emekliler)
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7. Oy Verilen Parti ile Aidiyet ili§kisi

izmirlilerin %63'0 oy verdigi partinin fikirlerini gok yansittigini diisiniyor. Ancak
katilimcilarin dortte birinden fazlasi “orta” dizeyde aidiyet kurdugu bir partiye oy
veriyor. Her 10 izmir segmeninden biri ise kendisini “az” yansittigini disindigi bir
partiyi destekliyor. Arastirma bulgulari segmenlerin ¢ogunlugunun ideolojik olarak
tutarh tercihler yaptigini fakat énemli bir kitlenin de tam aidiyet hissetmedigi siyasi
partilere destek verdigini gosteriyor.

Oy vereceginizi belirttiginiz siyasi parti fikirlerinizi ne olglide yansitiyor?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 0% 100%
Izmir Geneli 63 27 10
CINSIYET
Kadin 63 28 9
Erkek 64 26 10
YAS GRUBU
18-29 51 38 11
30-39 61 28 11
40-49 61 23 16
50-59 66 27 7/
60+ 79 17 4
EGITIM DURUMU
Lise alti ) 21 10
Lise 67 27 6
Universite 56 32 12
GELIR GRUBU
En alt 66 22 12
Alt 60 32 8
Orta-alt 60 30 10
Orta-iist 84 12 4
Ust 65 32 3
ETNISITE
Tiirk 62 28 10
Kiirt 63 26 11
Girit, Balkan ve Makedon 69 29 P
Diger 75 18 7
BU PAZAR PARTI TERCIHI
Cumhur ittifak 70 23 7
CHP 59 29 12
DEM Parti 61 23 16
Zafer Partisi 75 23 2
Diger Partiler 64 28 8
B Cok E Orta HAz

Yas faktoru carpici farklliklar yaratiyor. 60 yas Uzeri se¢gmenler %79 ile en yUksek
ideolojik uyum sergilerken, gencler arasinda her iki kisiden biri oy verdigi partinin kendi
gorUslerini orta ve az diizeyde yansittigini belirtiyor. Universite mezunlari egitim
durumuna gore kendisini pek de yansitmayan siyasi partilere en fazla destek veren
grup. Lise alti egitim dUlzeyindeki se¢cmenlerde ise neredeyse her 10 kisiden 7's
kendisini “¢gok” yansitan bir partiyi destekliyor.
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Orta-ust gelir grubunda destek verilen parti ile yUksek bir aidiyet iligkisi gdzlemleniyor.
Cumbhur ittifaki segmenlerinde her 10 kisiden 7'si destek verdikleri partinin kendilerini
“cok” yansittigini dusunurken, CHP segcmenleri icerisinde destek verilen parti ile guglu
aidiyet kuranlarin orani diger tiUm se¢men gruplarindan daha dugik dizeyde (%59)
seyrediyor. En ylksek aidiyet ise Zafer Partisi segmenlerinde (%75) gorUlUyor.
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1. Izmirlilerin Gozunden Izmir’in Yerel Gundemleri

izmir halkinin en gok glindemde tuttugu konular, sehrin temel altyapi ve yerel ydnetim
sorunlarinin ne kadar agir bastigini yeniden ortaya koyuyor. Veriler, izmirlilerin éncelikle
yasam Kkalitesini dogrudan etkileyen pratik sorunlarla ilgilendigini gosteriyor. Sehir
planlama sorunlari toplam %74 ile gindemin ezici ¢gogunlugunu olusturuyor. Sehir
planlama sorunlari kapsaminda en fazla énceliklendirilen ilk Gg sorun ulagim, temizlik
ve altyapi. Daha sonra “belediyecilik” sorunu izmirlilerin glindeminde yer tutuyor. Sicak
gundemle de iligkili olarak belediyeciligin hemen ardindan “orman yanginlar” en
onemli sorunlardan biri olarak tanimlaniyor. Hayat pahaliligi ve trafik %8’er oranla esit

seviyede. Ekonomik zorluklarla birlikte ulagim sikintilari giindelik yagami etkiliyor. Kérfez
kokusu bu sefer &ncelik siralamasinda gerilerde yer alsa da hala izmirlilerin
gundemindeki yerini koruyor. Adalet, glvenlik ve yoksulluk sorunlari ise son siralarda
yer aliyor.

izmir'in Yerel Giindem

s

Gundem Konular

Basliklan
Sehir Planlama Ulasim ve yol ¢alismalar - 20
Sehir Planlama Sokak ve kent temizligi . 16
Sehir Planlama Altyapi . 13
Siyaset Belediyecilik 1o
Dogal Afetler Orman yanginlari I: 8
Ekonomi Hayat pahaliligi I: 8
Sehir Planlama Trafik K
Sehir Planlama Sehir planlama E S
Sehir Planlama Korfez kokusu I:| 4
Hukuk ve Adalet Hukuk ve adalet [| 3
Giivenlik Giivenlik o2
Siyaset Hiikiimet I
Siyaset Yolsuzluk I] 1
Sosyal Politika Sosyal Politika I] 1
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2. izmir Blyuksehir Belediyesi Grevine ili§kin Kanaatler

izmirlilerin %56's1 gectigimiz ay izmir Bly(iksehir Belediyesi'nde gergeklesen isci grevini
desteklemedigini belirtmistir. Cinsiyet faktord, grev algisinda 6nemli bir farklilasma
yaratmaktadir. Kadin katiimcilarin %48'i grevi hakli, %52'si haksiz bulurken, erkeklere
gore daha destekleyici bir tutum sergilemektedir. Erkek katilimcilarin ise %40 grevi
hakli, %601 haksiz bulmaktadir. Erkekler kadinlara kiyasla is¢i grevlerine gérece daha
mesafeli bir yaklagim gostermektedir.

"izmir’de belediye iscilerinin gerceklestirdigi grev hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?
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Yas faktoru, grev algisinda belirgin bir trend olusturmaktadir.18-29 yas araligl grevi en
haksiz bulan yas grubudur. Genglerin %64'G grevi desteklemedigini belirtmistir. En
yUksek destek ise 60 yas Ustinden gelmektedir. Grevi hakli bulanlarin haksiz
bulanlardan daha kalabalik oldugu tek yas grubu 60 yas Usttdur. Yas ilerledikge greve
destek artmaktadir. Egitim seviyesi arttiginda ise greve destek azalmaktadir. Universite
mezunlarinin %64'G grevi haksiz bulurken, bu oran lise alti egitim dlUzeyinde %46'ya
dismektedir. Meslek gruplarina goére incelendiginde, grevi hakli bulanlarin haksiz
bulanlardan daha kalabalik oldugu gruplar issizler, kamu caligsanlari ve ev kadinlaridir.
Ogrenciler ve beyaz yakalllar ise greve en az destek veren gruplar olarak dikkat
cekmektedir.

Gelir seviyesi, grev algisinda en belirgin farkllagmayi yaratmaktadir. En alt gelirde grevi
hakli bulanlar ile haksiz bulanlarin orani esit dagilmaktadir. Gelir arttikga grevi haksiz
bulma orani da tutarl bir sekilde artmaktadir. Siyasi egilimler de en az gelir durumu
kadar greve ydnelik kanaatleri etkilemektedir. Cumhur ittifaki segmenlerinde hakli
bulanlar ile haksiz bulanlarin orani esit dagilirken, CHP ve DEM Parti segcmenlerinde
haksiz bulanlarin orani %60’ agmaktadir. Greve yonelik en elestirel yaklagsim ise Zafer
Partisi segmenlerinden gelmektedir. ZP secmenlerinin %86’si grevi desteklemedigini
belirtmigtir.

3. Orman Yangnlarina iliskin Kanaatler

izmir'in pek gok ilgesini etkileyen orman yanginlarinin gikis sebebine iligkin gérislerin
blyuk bir kismi G¢ arguman etrafinda toplanmaktadir: Bireysel ihmaller, hUkimetin
yeterli 6nlem almamis olmasi ve ormanlik alanlarin imara acgilmasi igin kasti olarak
yakilmasi. ilk {ic neden birbirine cok yakin oranlarda ve izmir halkinin yaklagik dértte
Uglnln gérislerini olugturuyor. izmirlilerin dértte birinden fazlasi yanginlarin bireysel
ihmallerden kaynaklandigini disunurken, yine yaklasik dortte biri hUkUmetin ihmalleri
sebebiyle yanginlarin ¢iktigini dile getirmektedir. Yangini terér eylemleri ile iligskilendi-
renlerin orani %13'te kalmaktadir. Belediyeleri sorumlu tutanlar ise yalnizca %6,8'lik bir
kesimi olusturmaktadir.

Sizce izmir’de orman yanginlarinin ¢ikmasinin baslica nedeni nedir?

Bireysel ihmaller (sigara, mangal vb.) 26,7%
HUkUmetin yeterli dnlem almamis olmasi 24, 7%
imara acmak icin yangin cikariliyor 22,3%

Terdr amaciyla yangin cikariliyor 13,0%

Belediyelerin yeterli 6nlem almamis olmasi 6,8%

iklim krizi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
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4. Yerel Hizmetlere iligkin Degerlendirmeler

Bir dnceki sayilarin bulgulari ile de paralel olarak, izmir'de en fazla memnuniyet yaratan
hizmet alanlari kent glvenligi, toplu ulagsim hizmetleri ve kiltir-sanat faaliyetleri. Bu
alanlardaki memnuniyet %401 agmaktadir. En disik memnuniyet ise altyapi hizmetleri,
trafik yogunlugu, ekonomik firsatlar ve temizlik hizmetlerinde goérulmektedir. Her 10
kisiden 3'G izmir Blylksehir Belediyesi'nin hizmetlerinden memnun oldugunu
belirtmistir.

Tamamen
katillyorum

izmir ve izmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne Hig

Katil t Katil
Dair Degerlendirmeler katiimiyorum atimiyorum | Ortadayim atillyorum

Iz:nlr de ka.mus?l alanlarda kendimi 21,.80% 9,50% 19,00%
glivende hissediyorum.
Iz.mlr dek|. toplu tagima 18,60% 10,90% 23,70%
hizmetlerinden memnunum.

izmir'de kiltiirel ve sanatsal

faaliyetlerin yeterli ve zengin 18,70% 13,60% 24,20%
oldugunu diistinliyorum.

Ilzmir fie par;klar ve"ycle.§|!.alanlar|n 30,30% 13,00% 21.10%
yeterli oldugunu diigtinliyorum.
izmir'deki temizlik ve ¢Sp toplama

. . 11,70% 16,90%
hizmetlerinden memnunum.

izmir Biiyliksehir Belediyesi'nin

. . 34,40% 10,80% 23,00%
hizmetlerinden memnunum.

izmir'deki ekonomik firsatlar ve ig
imkanlarinin yeterli oldugunu
diistintiyorum.

23,90% 12,10% 18,50%

Izmir'deki tra:flk yog:Jr.\.Iugunun 11,90% 17,20% 16,50%
normal oldugunu distinliyorum.
izmir'deki (yol, kanalizasyon, su
gibi) temel altyapi hizmetlerinin 13,20% 19,60% 9,10% 10,60%

yeterli oldugunu diigtinliyorum.
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Ocak ayindan temmuza geldigimizde izmir BlyUksehir Belediyesinden memnuniyet
artmig, altyapi hizmetlerinden memnun olanlarin orani beste bire yaklagmistir. Ancak,
kent guvenligi, toplu ulasim hizmetleri ve kultir-sanat hayatinin canliigina iligkin
memnuniyet Ocak ayina kiyasla yuksek olsa da Nisan barometresine kiyasla bu ay
kismen dusuk kalmistir. Nisan ayindan temmuza geldigimizde ekonomik firsatlara iligkin
memnuniyette de bir disus yasandig gorulmektedir.

izmir ve izmir Bliyiikgehir Belediyesi'ne Dair
Degerlendirmeler

2. Barometre 3. Barometre 4, Barometre

(ifadelere katilanlarin orani verilmigtir) (Ocak2025) D) (EmTrrm 2,

Izmir'de kamusal alanlarda kendimi glivende
hissediyorum.

Izmir’deki toplu tasima hizmetlerinden
memnunum.

izmir'de kiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin yeterli ve
zengin oldugunu diistintiyorum.

izmir'de parklar ve yesil alanlarin yeterli oldugunu
diislintiyorum.

izmir'deki temizlik ve ¢Op toplama hizmetlerinden
memnunum.

izmir Biiyliksehir Belediyesi'nin hizmetlerinden
memnunum.

24,70%

izmir’deki ekonomik firsatlar ve is imkanlarinin
yeterli oldugunu diistinliyorum.

izmir'deki trafik yogunlugunun normal oldugunu
diistintiyorum.

izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi) temel altyapi
hizmetlerinin yeterli oldugunu diigtinliyorum.

12,10% 14,90% 19,70%
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Kadinlar izmirin kamusal alanlarini erkeklere kiyasla daha giivenli buluyor, trafik
yogunlugundan daha az sikayetgi ve kiltir-sanat faaliyetlerini daha yeterli goriyor.
Erkeklerin belirgin bir sekilde daha memnun oldugu alan ise ekonomik firsatlar ve is
olanaklari.

Cinsiyete Gére izmir ve izmir Bliyliksehir Belediyesi'ne
Dair Degerlendirmeler

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Izmir'de kamusal alanlarda kendimi glivende
hissediyorum.

izmir’deki toplu tagima hizmetlerinden memnunum.

Izmir'de kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin yeterli ve
zengin oldugunu distintiyorum.

izmir'de parklar ve yesil alanlarin yeterli oldugunu
diistinliyorum.

izmir'deki temizlik ve ¢op toplama hizmetlerinden
memnunum.

33,70% 30,30%

izmir Biiylikgehir Belediyesi‘nin hizmetlerinden
memnunum.

izmir’deki ekonomik firsatlar ve ig imkanlarinin yeterli
oldugunu diistiniiyorum.

izmir'deki trafik yogunlugunun normal oldugunu
diistinliyorum.

izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi) temel altyapi
hizmetlerinin yeterli oldugunu diislintiyorum.

24,90% 15,50%
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izmir halkinin gehir yénetimine dair memnuniyetsizlik dizeylerinin yas gruplarina gére
dagiimi, kusaklar arasi belirgin farkliliklar ortaya koyuyor. Genel bir egilim olarak, yas
ilerledikce memnuniyet oranlarinin arttig gézlemleniyor. ileri yastaki katilimcilarin yarisi
izmir BlyUksehir Belediyesi hizmetlerinden memnunken, bu oran 18-29 yas araliginda
her dort gengten birine duguyor. En ¢arpici fark temel altyapi hizmetlerinde yasaniyor.
18-29 yas grubunda %10,2 olan memnuniyet orani, 60 yas ve Uzerinde %37'ye ¢ikiyor.
Benzer sekilde temizlik ve ¢op toplama hizmetlerinde de geng kusaklarin beste
birinden azi memnunken, 60 yas Uzerinde her iki kisiden birinin memnun oldugu
goruluyor. Yine bu sayinin 6zel temasi sebebiyle odagimizda olan 60 yas Ustl nifusun
kUltir-sanat faaliyetlerinden ve park/bahge/yesil alanlardan da en memnun olan yas
grubu oldugunu soyleyebiliriz. Ekonomik firsatlar alaninda da yas ilerledikge
memnuniyet artma egilimi gdsteriyor. Yine de 60 yas Ustii izmirliler ile genclerin en
fazla yaklastigl konunun ekonomik firsatlar oldugu sdylenebilir. Higcbir yas grubunda

izmir'i ekonomik olanaklar bakimindan yeterli bulanlarin orani %40'a ulagmiyor.

Yas Grubt:lna ?Bre iz.mir ve izmir !Bijyijkgehir T TN e -
Belediyesi'ne Dair Degerlendirmeler
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) yas

izmir'de kamusal alanlarda kendimi glivende
hissediyorum.

izmir’'deki toplu tagima hizmetlerinden memnunum.

izmir'de kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin yeterli ve
zengin oldugunu diistintiyorum.

28,00%

Izmir'de parklar ve yesil alanlarin yeterli oldugunu
diistinliyorum.

30,30%  49,60%

izmir'deki temizlik ve ¢Op toplama hizmetlerinden 18.80% 2670% 27.10% 37.00% 5000%
memnunum. ' ‘ ‘ ‘ ‘

izmir Biiyiikgehir Belediyesi'nin hizmetlerinden 2420% 2550% 20.60% 37.00%
memnunum. ‘ ‘ ' ‘

izmir’t.:ieki e!<onomjk .f.lriatlar ve is imkanlarinin 2520% 26.90% 36,10%
yeterli oldugunu diiglinliyorum.

izmir’deki trafik yogunlugunun normal oldugunu
diisiintiyorum.

28,30% 36,10% 36,80%

izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi) temel altyapi

. . . . " e u 10,20% 9,50% 1590% 26,60% 37,30%
hizmetlerinin yeterli oldugunu diistiniiyorum.
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Aragtirma bulgular gelir seviyesinin gehir yagamindan memnuniyeti nasil etkiledigine
dair garpici bulgular sunuyor. En belirgin sinifsal ayrim kuiltirel ve sanatsal faaliyetler
konusunda yasaniyor. Orta-Ust gelir grubunda memnuniyet %81,5’e cikarken, en alt
gelir grubunda %39,5'te kaliyor. Temel altyapi hizmetlerinde ise gelir arttikca
memnuniyet azaliyor. En alt gelir grubunda %23,0 olan memnuniyet, orta-ust grupta
%7,4'e duglUyor. Bu paradoksal durum, Ust gelir gruplarinin altyapi kalitesi konusundaki
beklentilerinin cok daha yUksek olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Alt gelir gruplarinda
neredeyse her (¢ kisiden biri izmir Biylksehir Belediyesi hizmetlerinden memnun
oldugunu soyltuyor. Ekonomik firsatlar alaninda ise en Ust gelir grubu %455 ile en
yuksek memnuniyete sahip. Alt ve orta-Ust sinif ise belirgin bir sekilde memnuniyetsiz.
Bu veriler, izmir'de gelir seviyesinin sadece yagam kalitesini degil, sehir hizmetlerinden
beklentileri ve memnuniyet algisini da derinden etkiledigini gosteriyor.

Gelir Durumuna Gére izmir ve izmir
Bliyliksehir Belediyesi'ne Dair

Degerlendirmeler
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Izmir'de kamusal alanlarda kendimi
glivende hissediyorum.

izmir’deki toplu tagima hizmetlerinden
memnunum.

izmir'de kiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin
yeterli ve zengin oldugunu diistinliyorum.

izmir'de parklar ve yesil alanlarin yeterli
oldugunu diiglintiyorum.

izmir'deki temizlik ve ¢Op toplama
hizmetlerinden memnunum.

29,60%

3260% 2690% 32,00% 29,60%

18,20%

izmir Biiytiksehir Belediyesi'nin

. . 31,30% 27,00%
hizmetlerinden memnunum.

izmir’'deki ekonomik firsatlar ve ig
imkanlarinin yeterli oldugunu
distinilyorum.

Izmlr'dekl trf\f!!( )-l.ogunlugunun normal 3420% 28.20%  25,60%
oldugunu dliglintiyorum.

izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi) temel
altyapi hizmetlerinin yeterli oldugunu 23,00% 20,20% 17,60% 7,40%
diistinliyorum.

59



Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

Emekliler neredeyse tum alanlarda en yUksek memnuniyet oranlarina sahip. Guvenlik
(%60,4), toplu tagima (%59,2) ve blylksehir belediyesi hizmetlerinde (%45,2) zirvede
yer aliyorlar. Ogrenciler ise bircok alanda en diisiik memnuniyet gdsteriyor. Toplu
tagsimada sadece %9,1, temizlik hizmetlerinde %4,8, altyapida %4,8 memnuniyet
oranlarn dikkat ¢ekici. Beyaz yakali profesyoneller sehir hizmetlerinden genel olarak
dusuk memnuniyet duyuyor. izmiri ekonomik firsatlar bakimindan en yeterli bulan
meslek grubu mavi yakalilar. Esnaf ve igverenler ise trafik (%12,8) ve altyapi (%10,3)
konularinda en dusuk memnuniyete sahip.

Meslege Gore izmir ve izmir Beyaz
Biyuksehir Belediyesi‘ne Dair yakali ve | yakah ve |Esnaf ve
Degerlendirmeler profesyonel| giindelik | isveren
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) meslek
izmir’de kamusal alanlarda kendimi
giivende hissediyorum.
izmir'deki toplu tasima
. . 9,1%
hizmetlerinden memnunum.
Izmir'de kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerin yeterli ve ze ngin
oldugunu disiiniiyorum.

izmir'de parklar ve yesil alanlarin
yeterli oldugunu diisiiniiyorum.

34,1%

izmir'deki temizlik ve ¢op toplama

0,
hizmetlerinden memnunum. 31.0% R 48% e
Iz.mlr Buylljksehlr Belediyesi'nin 29,8% 22 4% 17.9%
hizmetlerinden memnunum.
izmir’deki ekonomik firsatlar ve is
imkanlarinin yeterli oldugunu 26,7% 23,7%
diigiiniiyorum.

Izmir'deki trafik yogunlugunun 0 0 0
normal oldugunu dasiiniiyorum. 34,3% Sh&i 24,2% 15,2% 28,0% 12,8%
izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi)
temel altyapi hizmetlerinin yeterli 294% 30,2% 48% 16,7% 27,3% 6,1% 10,3% 10,3%
oldugunu disiiniiyorum.
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izmir'de farkli emeklilik sistemlerinden yararlanan gruplarin sehir hizmetlerinden
memnuniyet duzeyleri de farklilagiyor. Memur emeklileri neredeyse tum alanlarda en
yUksek memnuniyet oranlarina sahip. Toplu tasimada %65,4, blyUksehir belediyesi
hizmetlerinde %65,4, parklar ve yesil alanlarda %57,7 ile zirvede yer aliyorlar. BAG-KUR
emeklileri de genel olarak yuksek memnuniyet gosteriyor. Eski esnaf ve serbest meslek
mensuplart olan bu grubun ozellikle toplu tasima hizmetlerinden ve kulturel
faaliyetlerden oldukga memnun olmasi dikkat gekici. isgi emeklileri genel olarak daha
dusuk memnuniyet sergiliyor. EYT'liler ise tUm alanlarda en disuk memnuniyet
oranlarini gosteriyor. Park ve yesil alanlarda sadece %125, ekonomik firsatlarda ise
%17,4 memnuniyet oranlari oldukga ¢arpici. Ekonomik firsatlar konusunda tim emekli
gruplar disik memnuniyet gosteriyor.

Emeklilik Durumuna Gdre izmir ve izmir
Bliyliksehir Belediyesi'ne Dair Degerlendirmeler

isci Bagkur | Memur
emeklisi | emeklisi | emeklisi

46,70%

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Izmir'de kamusal alanlarda kendimi glivende
hissediyorum.

izmir’deki toplu tagima hizmetlerinden
memnunum.

Izmir'de kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin yeterli ve

. - (1] oo (1] 44’30%
zengin oldugunu dustiniiyorum.

Izmir'de parklar ve yesil alanlarin yeterli oldugunu

R 36,40%
dislinlyorum.

12,50%

izmir'deki temizlik ve ¢op toplama hizmetlerinden

memnunum.

izmir Bliyliksehir Belediyesi'nin hizmetlerinden
memnunum.

38,60%

Izmir <.:Iek| e!(onom.l.k .f.lriatlar ve ig imkanlarinin 33,00% 3670%  2590%  17,40%
yeterli oldugunu diistinliyorum.
izmir'deki trafik yogunlugunun normal oldugunu

T 33,00% 36,70% 37,00%
distiniiyorum.

izmir'deki (yol, kanalizasyon, su gibi) temel altyapi

~ L ) 4 200 29,50% 38,70%  23,10% 21,70%
hizmetlerinin yeterli oldugunu diglinliyorum.
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Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

1. Hane Geliri

izmir'deki kisi bagi gelir dagilimi, Tirkiye’'nin mevcut ekonomik gergeklerini yansitan
carpici bir egitsizlik tablosu sunmaktadir. Verilere gore, nufusun yaklagik %70'i duguk
gelir seviyesinde yasarken, orta-ust ve Ust gelir gruplar toplam nUfusun sadece
%6.8'ini olugturmaktadir. izmir halkinin Gcte birinden fazlasi en alt gelir grubunda yer
almaktadir. NUfusun Ugte biri ise alt gelir grubundadir ve en fazla tek asgari Ucret giren
hanelerde yasamaktadir.

Kisibagsi Gelir Dagiimi

En alt (11.052 TL ve alti)
Alt (11.053-22.104 TL)
Orta-alt (22.105-44.208 TL)
Orta-list (44.209-66.312 TL) 4,80%

Ust (66.313 TL ve lizeri) 2,00%

2. Gegim ve Harcamalar

izmir'de toplumun biyiik gogunlugunun (%88) finansal zorluklarla karsi karsiya oldugu
gortlmektedir. izmirlilerin neredeyse yarisi (%45) geginmekte zorlanirken, sadece
%12'si birikim yapabilecek durumdadir. Kadinlarin %53'U geginemezken, erkeklerde bu
oran %38'dir. Bu 15 puanlik fark, cinsiyet bazli ekonomik esitsizligi acikga gostermek-
tedir. Yas gruplarina gore bakildiginda, 40-59 yas grubunun geginmekte en c¢ok
zorlanan grup oldugu gorilmektedir. Universite mezunlari ile lise alti egitimliler ara-
sinda 19 puanlik "gegcinememe” farki bulunmaktadir. Egitim seviyesi dustukce gecine-
medigini belirtenlerin oraninda belirgin bir artis gdézlenmektedir. Medeni durumda ise
bosanmiglarin gegim zorlugu dikkat cekmektedir. Bogsanmisg kisilerin %601 gegineme-
digini belirtmistir ve bu tim gruplar arasinda en yulksek orandir. Sasirtici bir sekilde,
Cumbhur ittifaki ile CHP destekgileri arasinda 26 puanlik “geginememe” farki bulunmak-
tadir. Cumhur ittifaki secmenlerinin yariya yakini geginebildigini, dértte biri ise
rahatlikla gecginebildigini ifade etmigtir. Geginemeyenlerin oraninin en yUksek oldugu
meslek gruplari ise sirasiyla kamu ¢alisanlari, ev kadinlari ve igsizlerdir. Kamu galisanla-
rnin %56'sinin geginememesi, is guvencesinin gelir yeterliligi garantisi vermedigini gos-
termektedir.

64



iZMIR BAROMETRESI YAZ 2025

Kazandiginiz gelirle geginebiliyor musunuz?
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B Evet, rahat geciniyorum ve birikim de yapabiliyorum
@ Evet, geginebiliyorum ama birikim yapamiyorum

B Hayir, gecinemiyorum

Emekliler arasindaki farkllagmalara bakildiginda, BAG-KUR emeklilerinin yine diger
gruplardan ayristigi gorilmektedir. BAG-KUR'lularin yalnizca %3l rahat gecindigini
belirtmistir. isci emeklilerinin yaridan fazlasi geginemedigini sdylerken, memur emekli-
lerinde gecinemeyenlerin orani %36 ile en dusuk duzeyde seyretmektedir. EYT'lilerin
ise cogunlugunun (%58) gecinebildigi ama birikim yapamadigi gérilmektedir.
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izmir'deki hanelerin harcama dncelikleri, temel ihtiyaglarin butgeler UGzerindeki
baskisini net bir sekilde ortaya koymaktadir. izmirliler gelirlerinin neredeyse yarisini
gida ihtiyaglarina harcamaktadir. En buyuk ikinci masraf kalemi ise barinmadir. Egitim,
saglik ve sosyal yasam igin gerekli harcamalara ise hane gelirlerinin beste biri dahi
kalmamaktadir.

En Fazla Harcama Yapilan Gider Kalemleri
(izmir Geneli)

Cida

Barinma (kira, aidat, fatura giderleri vs.)

Kisisel harcama ve alisveris (Kiyafet vs.)

Egitim 52%
Saglhk 51%

Sosyal yasam 3,6%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

3. Tasarruf

izmir'de hanelerin son 3 ay iginde karsilayamadigi veya kisitlamak zorunda kaldigi
harcamalar, ekonomik darbogazin sosyal yasam Uzerindeki dramatik etkilerini gozler
onlune sermektedir. Son 3 ay igerisinde her li¢ haneden biri sosyal aktiviteleri kisitla-
mak zorunda kalmistir. Yine her G¢ haneden biri mutfak ihtiyaglarini ertelemek zorunda
kalmis veya kalitesiz gidaya yonelerek gidadan tasarruf etmistir. Her bes kisiden birinin
saglik harcamalarini erteledigi, egitim giderleri ve ¢ocuklarin masraflarindan tasarruf
ettigi gordlmustar.

Son 3 ay1 diisiindiigiiniizde karsilayamadiginiz veya Kisitlamak
zorunda kaldiginiz harcamalariniz oldu mu?*
(*Evet diyenlerin orani verilmistir.)

izmir Geneli
(%)

Disanda arkadaslarla sosyallesmek

Mutfak harcamalari

Sinema, tiyatro, konser gibi Kiiltlirel aktiviteler
Ev faturalari

Saglik harcamalan

Gocuklar igin yapilan harcamalar (Egitim harig)

Egitim masraflar

Hayr, olmadi
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Son doért barometrede yer alan ekonomik tasarruf verileri, izmir'de hanelerin
karsilastigl ekonomik zorluklarin zaman igindeki degisimini gostermektedir. En garpici
bulgu, Ocak 2025te bircok kategoride dramatik artiglar yagsanmasi ve sonrasinda
kismi toparlanma gorulmesidir. Mutfak harcamalarinda yapilan tasarruf Ocak'taki
zirveden sonra istikrarli dugus gostermektedir. Yine de %35.6'lik oran, hanelerin Ugte
birinin temel mutfak ihtiyaclarini kisitladigini géstermektedir. “Ocak krizi” olarak tarif
edilebilecek bu durum sosyallesmeye ayrilan butcede de goértlmektedir. Ocak 2025'te
%50.3 ile zirveye g¢ikan sosyal aktivite kisitlamalari, temmuzda ekim seviyesine yakin
bir dlizeye gerilemistir. Ocak ayi egitimden sosyallesmeye, saglik masraflarindan gocuk
giderlerine kadar pek ¢ok kalemde hanelerin en fazla tasarrufa zorlandigl ay olarak
one gikmaktadir.

Son 3 ayi diistindiigiintizde 2. 3. 4,
karsilayamadiginiz veya kisitlamak 1. Barometre Barometre Barometre Barometre

zorunda kaldiginiz harcamalariniz oldu mu? |  (Ekim 2024)
(*Evet diyenlerin orani verilmigtir.)

Mutfak harcamalari
Disarida arkadaslarla sosyallesmek

Sinema, tiyatro, konser (kiltiirel

30,10%
aktiviteler)
Ev faturalan 37,50% 29,70%
Egitim masraflan 13,70% 24,60% 20,50% 18,90%
Saglik 9,60% 29,70% 25,30% 21,40%
Cocuklar igin harcamalar (Egitim harig) 9,20% 24,20% 19,10% 19,40%
Hayir, olmadi 23,90% 21,30% 28,90% 22,00%

4. Ev Sahipligi ve Kiracilik

Ev sahipleri %45,6 oran ile izmir niifusunun neredeyse yarisinin kendi miilkiinde yasa-
digini gdsteriyor. Ancak, neredeyse her 10 izmirliden 4'U kiracl. Aile (iyelerinin evlerinde
yasayanlarin orani da %15 ile azimsanamayacak duzeyde.

Ev Sahipligi Durumu

Ev sahibi olanlar 45,60%
Evin sahibi ailesi/akrabalari olanlar 15,30%
Kiracilar 39,10%
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izmir'de gecim zorlugu ile konut sahipligi arasinda belirgin bir iligki bulunuyor. izmir
genelinde gecinemedigini sdyleyenlerin orani %45 iken, bu oran ev sahiplerinde %36'ya
dusuyor. Kiracilarin ise yaridan fazlasi geginemedigini ifade ediyor.

Kazandiginiz gelirle geginebiliyor musunuz?
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

izmir Geneli

Ev sahibi olanlar

Kiracilar

H Evet, rahat geciniyorum ve birikim de yapabiliyorum
D Evet, gecinebiliyorum ama birikim yapamiyorum
m Hayir, gecinemiyorum

5. Gidaya Erigim Endisesi

izmirlilerin %65'inden fazlasi gectigimiz 1 yil icerisinde farkll diizeylerde gidaya
erigememe endigesi yasadigini belirtmistir. Veriler, izmir'deki gida giivencesizliginin
neredeyse U¢ esit dilimde dagildigini géstermektedir; gorece glvenliler, surekli endise
yasayanlar ve donemsel endise yasayanlar.

Gegtigimiz bir yil icinde, yiyeceginizin bitecegi ve yenisini almaniza

yetecek kadar para bulamayacaginiz endigesini duydunuz mu?

izmirlilerin %53'U gectigimiz bir yil icerisinde gidaya erigememe sorunu yasamistir.
Katiimcilarin beste biri ise gidaya “sik sik” erigemedigini belirtmistir.

Bu endiseyi sik sik yasadik
Bazen yasadik

Hicbir zaman yasamadik

Gegtigimiz bir yil icinde, aldiginiz yiyeceklerin yetmedigi ve yeni yiyecek
alacak paranizin da olmadigi durumlar yasadiniz mi?

Higbir zaman yagamadik
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Dokuz aylk sUrecte gidaya erisim endigesinin gelisimi, toplumsal refahin istikrarl bir
sekilde kotulestigini gozler onlne sermektedir. En carpici bulgu, "higcbir zaman
yasamadik” kategorisindeki dramatik dusus ve “bazen yasadik” kategorisindeki
istikrarli artig trendidir. Kronik gida endigesi %27-32 bandinda dalgalanmaktadir. Bu
durum, yapisal bir sorunun varligini gostermektedir. Donemsel gida endisesinde
istikrarli artig gézlenmektedir. Ozellikle temmuzdaki %33.5'lik oran, bu kategoride zirve
degerdir. Gidaya erisememe endisesini hicbir zaman yasamadigini ifade edenlerde ise
Ekim 2024'ten Temmuz 2025'e gelindiginde neredeyse 10 puanlik bir disis gortlmek-
tedir.

Gidaya Erisim Endisesi Trendi

Gegtigimiz bir yil icinde,

iyeceginizin bitecegi ve
Yy g g 1. Barometre | 2. Barometre 3. Barometre 4. Barometre

yenisini almaniza yetecek | (g0 2024) | (Ocak 2025) | (Nisan 2025) | (Temmuz 2025)
kadar para bulamayacaginiz

endisesini duydunuz mu?

Bu endiseyi sik sik yasadik 29,80% 31,80% 27,30% 31,80%

Bazen yasadik 27,70% 26,00% 27,30% 33,50%

Gida alamama durumunun 9 aylik trendi, Nisan 2025'te yasanan gegici iyilesmenin
temmuz 2025'te tersine dondugunu gostermektedir. En kritik bulgu, gida guvenligi
kategorisindeki (%55.0'dan %46.6'ya) 8.4 puanlik dramatik disls ve dénemsel gida
alamama oranindaki surekli artigtir. Nisan ayindaki iyilegme gegici kalmig, temmuz
ayinda baslangi¢ seviyesinin bile altina digsmusttr. Bu 8.4 puanlik net kayip yapisal
sorunlarin derinlestigini gdstermektedir.

Gidaya Erisim Trendi

Gegtigimiz bir yil icinde, aldiginiz 3. Barometre

yiyeceklerin yetmedigi ve yeni 1. Barometre | 2.Barometre (Nisan 4, Barometre

olmadigi durumlar yagsadiniz mi?

Sik sik yasadik 23,00% 23,20% 17,30% 19,70%

Bazen yasadik 27,50% 26,20% 27,70% 33,70%

Gida endigesi ile fiili alamama arasinda 11.9 puanlik fark bulunmaktadir. Bu, endigenin
fiilli durumdan daha yaygin oldugunu gostermektedir.
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Gegtigimiz bir yil iginde, yiyeceginizin bitecegi ve yenisini almaniza yetecek
kadar para bulamayacaginiz endisesini duydunuz mu?
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Cinsiyetin gidaya erisememe endigesi Uzerinde belirgin bir etkisi vardir. Kadinlarin %38'i
siklikla endige yasarken, erkeklerde bu oran %27'dir.

18-29 yas aralgindaki genclerin %40 1ndan fazlasi gidaya erisim endigesini son bir
yilldir hic yasamamistir. 50-59 yas araligl ise en yuUksek dizeyde endise yasamis
gruptur. Orta yas ve emeklilik dncesi donemin getirdigi ekonomik baskilar bu sonucu
agiklayabilir. Universite mezunlar ile lise alti egitimliler arasinda 19 puanlik kronik
endige farki bulunmaktadir. Boganmig kigilerin %52'si siklikla gida endigesi yagamak-
tadir. Gecim trendinde oldugu gibi, gida glivencesinde de Cumhur ittifaki secmenleri
en pozitif grup olarak 6ne ¢ikmaktadir ve bu grupta gidaya erisememe endigesini son
bir yildir hi¢ yasamadigini belirtenlerin orani %55'tir. Son olarak, gidaya erisimde en
endiseli meslek gruplari sirasiyla ev kadinlari, emekliler ve igsizlerdir.

Emekli kategorisinde yer alan izmirllerde gidaya erisim endigesi yasamadigini
soyleyenler ile bu endiseyi sik sik yasadigini belirtenlerin orani aynidir. Emeklilerin
dortte birinden fazlasi ise gidaya erisememe endisesini “bazen” yasadigini ifade
etmistir. Emekliler arasinda gidaya erigim endisesini “siklikla” yagayanlarin orani izmir
ortalamasinin  Ustiindedir. isci emeklileri ve BAG-KUR emeklileri gidaya erisim
endigesini emekli ortalamasinin Ustunde yagsamaktadir. Memur emeklileri ve EYT'lilerde
ise gidaya erisim endigesini “siklikla” yasama orani emekli ortalamasinin altinda
kalmaktadir. Ancak EYT'liler gida endisesini donemsel olarak en fazla yasayan grup
olarak 6ne ¢ikmaktadir. Memur emeklilerinde ise her iki kigiden biri bu endigseden son
bir yildir uzak yagamaktadir.

6. Gidaya Erisememe Sorunu

Verilere gore, gectigimiz 1 yil icerisinde gidaya erisememe sorununu en fazla yasayan
gruplar BAG-KUR emeklileri, bosanmiglar, en alt gelir grubu, ev kadinlar ve lise alti
egitim dlzeyindeki izmirliler olmustur. Pek ¢ok grup icin gidaya erisememe endisesi
yasama orani ile gidaya erisememe orani arasinda belirgin bir fark bulunmaktadir.
Ornegin, bosanmislarda endise duyanlarin orani %52 iken gergekten gidaya eriseme-
yenlerin orani %43'tur.

7



Bir Arada Yasariz Egitim ve Toplumsal Arastirmalar Vakfi

Gegtigimiz bir yil icinde, aldiginiz yiyeceklerin yetmedigi ve yeni yiyecek
alacak paranizin da olmadigi durumlar yasadiniz mi?
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Arastirma bulgulari konut sahipligi durumunun gida guvenligi Uzerindeki dramatik
etkisini ortaya koymaktadir. Ev sahiplerinin %54'U gida guvencesizligi hi¢ yagsamamis,
sadece %12'si kronik gida guvencesizligi yasamistir. Bu, konut sahipliginin temel ihti-
yaclara erigsimdeki koruyucu etkisi hakkinda dugtindurmektedir. Kiracilarin %61'i farkli
duzeylerde gida guvencesizligi yagsamisg, dortte birinden fazlasi ise kronik gida gliven-
cesizligi ile karsi karsiya kalmistir. Bu oranlar ev sahiplerine gére ¢ok daha yUksektir.

Gegtigimiz bir yil icinde, yiyeceginizin bitecegi ve yenisini almaniza yetecek
kadar para bulamayacaginiz endisesini duydunuz mu?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

izmir Geneli 35

Ev sahibi olanlar 43 )

S
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N

Kiracilar 27

W Hi¢ yasamadik O Bazen yasadik B Bu endiseyi siklikla yasadik

Gegtigimiz bir yil iginde, aldiginiz yiyeceklerin yetmedigi ve yeni yiyecek alacak
paranizin da olmadigi durumlar yasadiniz mi?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
54
39

B Hi¢ yasamadik O Bazen yasadik B Sikhikla yasadik

7. Bireysel Ekonomik Duruma iliskin Ongériiler

Yapilan aragtirma, izmirlilerin blyik gogunlugunun (%64) gelecek 5 yilda ekonomik
beklentilerine iliskin oldukgca pesimist oldugunu ortaya koymaktadir. Katilimcilarin
sadece %19'luk bir kesimi iyilesme beklerken, %17'si degisiklik olmayacagini digin-
mektedir.
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5 yil sonraki ekonomik durumunuzun nasil olacagini disiniyorsunuz?
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Erkekler kadinlara gore daha iyimser bir yaklagim sergilemektedir. Kadinlar ise kendi
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ekonomik gelecekleri igin daha fazla risk oGngérmektedir.

Gengler (18-29) en iyimser
grup olmasi dikkat gekicidir.

ilgi cekici bir gekilde lise mezunlari en iyimser grupken, Universite mezunlar gdrece

daha temkinli yaklagim sergil

En carpici bulgu, en yuksek gelir grubunun %81 ile en pesimist yaklagimi gostermesidir.
Bu durum, Ust gelir grubunun mevcut avantajlarini kaybetme korkusu yasadigini di-

sundurmektedir.

yas grubuyken orta yas grubunun (40-49) en kétimser

emektedir.
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Cumbhur ittifaki destekgileri %38 ile en iyimser yaklagimi sergilerken, CHP destekgileri
%79 ile en pesimist grubu olusturmaktadir. Bu durum, siyasi aidiyetin ekonomiye iligkin
ongoruleri de etkiledigini gdstermektedir.

Meslek gruplarina gore bakildiginda sirasiyla Ogrenciler, igsizler ve ev kadinlari
ekonomik gelecekleri konusunda en karamsar gruplardir. Mavi yakali ¢aligsanlarda her
dort kigiden biri ekonomik durumunun 5 yil sonra buglnkinden daha iyi olacagini
dustinmektedir. Her ¢ esnaftan biri bu gorise katiimakta, ekonomilerinin iyilesecegini
ongormektedir.

Neredeyse her 10 emekliden 7'si 5 yil icerisinde ekonomik durumunun kétulesecegini
diigtinmektedir. Bu oran, izmir ortalamasinin Ustiindedir. BAG-KUR emeklileri burada
da diger emeklilik statiilerinden farklilasmaktadir. Her 10 BAG-KUR emeklisinden 8'i
ekonomik durumunun kétiilesecegini dngérmektedir. isgi emeklileri %70 ile ikinci en
pesimist emekli kesimi olusturmaktadir. EYT'liler emekli gruplar arasinda acik ara en
iyimser yaklagimi sergilemektedir.

8. Ulke Ekonomisine iligkin Ongériiler

Verilere goére, Izmirlilerin %64.4'G Ulkenin ekonomik durumunun kétulesecegini
dustinurken, sadece %19.2'si iyilesme beklemektedir. Toplumun yansindan fazlasi
kotulesme beklemektedir. Bu oran, sadece hafif endige degil, derin bir kriz beklentisini
yansitmaktadir.

Ulkenin 5 Yil Sonraki Ekonomik Durumunun Nasil Olacagini Diiglintiyorsunuz?

Biraz daha kottilesecek 10,80%
Su ankine gore bir degisiklik olmayacak 16,40%
Daha iyilegecek 13,30%
Cok daha iyilesecek 5,90%

Dokuz aylk siregte izmirde (lkenin ekonomik gelecegine yoénelik beklentilerde
olumsuz ydnde belirgin bir kayma yasanmistir. Veriler, izmirde ekonomiye dair
kotumserligin derinlestigini gostermektedir. Pesimizm orani %60'1 asarak kritik esigi
gecmistir. lyimserlik oranindaki tutarl diists, toplumsal umudun yavag ama sirekli bir
sekilde asindigini gdstermektedir.

Ulkenin 5 Yil Sonraki Ekonomik Durumunun Nasil 1. Barometre 4. Barometre
Olacagini Diisiinliyorsunuz? (Ekim 2024) | (Temmuz 2025)

Ayni kalacak 21,00% 16,40%

lyilesecek 20,60% 19,20%
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iZMIR BAROMETRESI YAZ 2025

1. Emeklilerin Duygudurumu

Emeklilerin duygudurumuna 6zel olarak bakildiginda ortaya ¢ikan tablo, bu grubun
duygudurumu agisindan izmir genelinden daha olumlu bir noktada olsa da hala
olumsuz duygulari ¢ok siddetli bir sekilde yasadigini ortaya koymaktadir. On Gzerinden
yapilan degerlendirmede, tim olumsuz duygular (stres-kaygl, Ofke, caresizlik-
glicsUizIUk) pozitif duygulardan (mutluluk) daha yiksek seviyededir. Emekliler arasinda
stres ve kaygl seviyesi 6.2 ile en yuUksek degerdedir. Emekliler arasinda mutluluk sevi-

yesinin ortalamanin altinda kalmasi ise endige vericidir.

Emeklilerin Ortalama
Yiiksek
Duygudurumu (10 tizerinden)

Stresli-kaygil 33,70% 21,30%

Ofkeli 43,20% 17,20% 55

Caresiz-gli¢sliz - 18,30% 32,00% 4,9

izmir geneli ile kiyaslandiginda; emeklilerde stres, kaygi ve éfkenin nispeten daha disgtik

seyrettigi sdylenebilir. Ancak mutluluk ve umut da tipki negatif duygular gibi izmir
geneline kiyasla daha duguk duzeyde hissedilmektedir.

Emeklilik Durumuna Goére Duygudurum

10,0

8,0

65162] 5964|565 ” 59

Stresli-kaygih Caresiz-glicsiiz Ofkeli Mutlu Umutlu

m Emekli degil = Isci emeklisi = Bagkur emeklisi = Memur emeklisi mEYTli

Emeklilik kategorileri arasindaki duygusal farkhliklar, Tarkiye'deki farkh emeklilik
sistemlerinin ve emeklilik deneyiminin duygusal refah Uzerindeki etkisini gostermek-
tedir. En carpici bulgu, hentiz emekli olmayan grubun (emekli degil) en ylksek stres
seviyesini gdstermesi ve BAG-KUR emeklilerinin birgok kategoride en olumsuz profili
sergilemesidir. BAG-KUR emeklileri 6.0 ile en yliksek caresizlik seviyesini gdsterirken,
memur emeklileri ve EYT'liler 4.4 ile en dusuk seviyededir. TUm emekli gruplarinda
mutluluk seviyesi 5.0 veya altinda kalmaktadir. isci emeklilerinin en diisiik mutluluk
seviyesini (4.3), memur emeklilerinin en diisiik umutsuzluk seviyesini (4.2) ve BAG-KUR
emeklilerinin en ylUksek umutsuzluk seviyesini (4.9) gostermesi dikkat ¢ekicidir. Bu
farkliliklar, emeklilik statisu ile duygudurum arasinda oldukga yakin bir iligki oldugunu
soylemektedir.
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2. izmirlilerin Emeklilik Algisi

izmirlilerin emeklilige dair gorisleri, Turkiye'deki emeklilik sistemine yénelik derin bir
hayal kirkig1 ve gelecek kaygisi yagandigini ortaya koyuyor. izmirlilerde emeklilige dair
gecmise 6vgl cok glcli. Neredeyse her 10 izmirliden 8'i emekliligin gegmiste daha
guvenli ve saygin bir donem oldugunu dusuntyor. Bu ylUksek oran, mevcut emeklilik
sisteminin toplumsal deger ve guvenlik agisindan ge¢gmisteki standartlari kargilayama-
diginl gosteriyor. Mevcut sistemden memnuniyetsizlik de oldukga yaygin. Neredeyse
her dért izmirliden Ggl emeklilik geliriyle temel ihtiyaglarin kargilanamayacagini

dustinuyor. Bu, emekli maaslarinin yetersizligine yonelik toplumsal konsensutsu yansi-
tiyor. izmirlilerde emeklilikte sosyal izolasyon endisesi de yiiksek. Katilimcilarin yaklagik
dértte Ggli emeklilerin sosyal hayattan koptugunu disiiniyor. izmirlilerin emeklilige
iliskin gelecek beklentileri son derece karamsar. Katiimcilarin %734 emeklilerin
durumunun iyilesecegini distinmiyor. Her dért izmirliden yalnizca biri emeklilikte 6z
yeterliligi mimkun gorayor.

Emekililik Algis Katiimiyorum | Katiiyorum

Gegmiste emeklilik donemi daha gtivenli ve saygin bir donemdi. 22,60%

Mevcut emeklilik sistemi ve geliri icinde temel ihtiyaclar

26,80%
kargilanamamaktadir.
Tiirkiye'de emekli bireyler sosyal hayattan biiyiik Slgtide kopmus 27 10%
durumdadir. R
Emeklilik yillari dinlenme, kendimize ve yakinlarimiza zaman ayirma 45,20%

firsati sunar.

Tiirkiye’de emeklinin durumunun gelecekte iyilesecegini

e 27,10%
diislintiyorum.

Emeklilikte kimseye muhtag olmadan yasanabilecegini

e 25,80%
distinliyorum.

Cinsiyete Gore Emeklilik Algisi

Sistemik sorunlarda buyUk olgude uzlagsma var. Gegmisin daha glvenli oldugu
konusunda kadinlar ve erkekler neredeyse ayni gorusteler. Ancak, cinsiyetin en fazla
fark yarattigi alan emekliligin bir “dinlenme, kendine ve yakinlarina vakit ayirma” firsati
olarak goérulmesi konusunda. Bu konuda kadinlar ile erkekler arasinda yaklasik 15
puanlik bir fark aciliyor. Kadinlarin yarisindan fazlasi emeklilik déneminde dinlenme,
kendine ve yakinlarina vakit ayirma firsati bulabilecegini varsayarak erkeklerden daha
iyimser bir gorus bildiriyor.
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Cinsiyete Gore Emeklilik Algisi

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Gecgmiste emeklilik d6nemi daha glivenli ve saygin bir dénemdi.

Mevcut emeklilik sistemi ve geliri iginde temel ihtiyaclar
karsilanamamaktadir.

Tiirkiye'de emekli bireyler sosyal hayattan bliytik él¢lide kopmus
durumdadir.

Emeklilik yillari dinlenme, kendimize ve yakinlarimiza zaman
ayirma firsati sunar.

Tiirkiye'de emeklinin durumunun gelecekte iyilegecegini 27 10% 27 30%
diislinlyorum.
Emeklilikte kimseye muhtag olmadan yasanabilecegini 2330% 27.70%
diigtinliyorum.

Emeklilerle gerceklestirdigimiz goérlsmelerde emeklilik ddéneminin kadinlar igin
erkeklere kiyasla daha cok “dinlenme, kendine ve yakinlarina zaman ayirma” firsati
sunacagl beklentisinin sebeplerine iliskin anlatilar bulabiliyoruz. Katilimcilara gore
kadinlar kendilerine emeklilikte bir “mesguliyet” bulma konusunda erkeklere kiyasla
daha bagarili.

Kadinlarin ise hobileri var, benim tanidiklarim kitap okuyor, kurslara
gidiyor. Egitimli olmayanlar bile kendisini oyaliyor, Uretiyor, satiyor, torun
bakiyor.

Bence kadin emeklilerle erkek emekliler arasinda fark var. Erkekler
duruyor, higbir hobileri yok, para da olmayinca evde TV kargisinda
oturuyor.

Gelir Durumuna Gore Emeklilik Algisi

Emekliligin sayginlik ve guvence kaybettigini disinme egilimi, gelirle birlikte artiyor. En
alt gelir grubunda %73 olan "ge¢cmis daha iyiydi” algisi, Ust gelir grubunda %90'1 asiyor.
Yaklagik 18 puanlik artigs olmasi ilgi c¢ekici ¢unkl Ust gelir grubundaki kesimler
emeklilerin gunumuzdeki gelir seviyesinin yagami surdUrebilmek konusunda yetersiz
kalacagl dustincesine daha yakin. Sistem elestirisi tUm gelir gruplarinda yuksek ancak
beklenmedik bir dagiim gosteriyor. En Ust gelir grubu %818 ile en sert elestiriyi
getirirken alt gelir grubu %68,7 ile en duguk elestiri oranina sahip. Sosyal kopukluk algisi
gelirle birlikte artiyor. Emekliligin bir dinlenme, kendine ve yakinlarina zaman ayirma
firsati sundugu dustincesine ise orta-Ust sinifin belirgin bir sekilde daha gok katildig
goruluyor.
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Emeklilerin durumunun gelecekte iyilesecegine iliskin en karamsar grup en Ust gelir
grubu. Diger gelir gruplarinda da neredeyse her 10 emekliden 7'si emeklilerin
durumunun iyilesmeyecegini distinUyor. Emeklilikte 6z yeterliligin mimkin olduguna
iligkin inang en alt gelir grubunda en yUksek dizeyde seyretse de bu grupta dahi her
10 emekliden 7'si emeklilikte 6z yeterliligin mimkin olmadigini dusunuyor. Bu konuda
en karamsar olanlar ise en Ust gelir grubu.

Gelir Durumuna Goére Emeklilik Algisi

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Gegmiste emeklilik donemi daha giivenli ve
saygin bir donemdi.

Mevcut emeklilik sistemi ve geliri iginde
temel ihtiyaglar kargilanamamaktadir.

Tirkiye'de emekli bireyler sosyal hayattan
biiyiik diclide kopmus durumdadir.

Emeklilik yillan dinlenme, kendimize ve
yakinlarimiza zaman ayirma firsati sunar.

:I'i'jrkiye’c!f emekllnln durumunun gelecekte 28,40% 27.50% 28,00% 22.20% 8.30%
iyilesecegini distinliyorum.

A A ST G Gl 20 30,60% 26,80% 17,50%  2590%  830%
yasanabilecegini diistintiyorum.

Meslege Gore Emeklilik Algisi

izmir'de farkli meslek gruplarinin emeklilik algilar, galisma hayatinin getirdigi deneyim
ve beklentilerin emeklilige bakisi nasil sekillendirdigini ¢arpici bigimde ortaya koyuyor.
Ev kadinlar ve 6grenciler gegmisi daha az ideallestiriyor. Kamu ¢alisanlari ve mevcut
emekliler icin ise emeklilik gegmise kiyasla ¢ok buyUk oranda sayginlik ve guvence
kaybi yasiyor. Mevcut sistemi en yUksek oranda elestirenler yine kamu c¢alisanlari.
ikinci sirada ise issizler geliyor. Diger yandan, emekliligi bir “dinlenme” firsati olarak
gorenler de daha ¢ok kamu calisanlarl. Gelecek beklentilerinde garpici farkhliklar var.
issizler en iyimser grup ¢linkii muhtemelen gelecegin su anki durumlarindan daha kéti
olamayacagini disUnuyorlar. Esnaf ve beyaz yakalilar ise gelecek beklentileri konusun-
da en karamsar gruplar. Ev kadinlari ve mevcut emeklilerin Ugte birinden fazlasi emek-
lilikte 6z yeterliligi mimkutn gorurken, diger meslek gruplarinda her dort kisiden Ggu bu
goruse katiimiyor.
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Meslege Gore Emeklilik Algisi Kamu o v Esnaf ve
(ifadelere katilanlarin orani yakali ve yakelive H
verilmistir) calisani | profesyonel | giindelik (EELET
meslek calisan

Gegmiste emeklilik donemi
daha guivenli ve saygin bir
dénemdi.

Mevcut emeklilik sistemi ve
geliri iginde temel ihtiyaglar
kargilanamamaktadir.

Turkiye'de emekli bireyler
sosyal hayattan buyuk
olglide kopmusg durumdadir.

Emeklilik yillart dinlenme,
kendimize ve yakinlarimiza 44,40%
zaman ayirma firsati sunar.

46,20%

Turkiye'de emeklinin
durumunun gelecekte 32,90% 28,40% 27,30% 37,10% 20,60%  18,20% 26,90% 17,90%
iyilesecegini distiniyorum.

Emeklilikte kimseye muhtag
olmadan yasanabilecegini 30,60% 34,30% 22,70% 22,20% 24,20%  16,70% 18,50% 17,90%
dislntyorum.

Emeklilik Statiisiine Gore Emeklilik Algisi

Tum gruplar gegcmiste emekliligin daha guvenli ve saygin oldugu konusunda hemfikir.
Emekliligin sayginlik ve guvence kaybina ugradig distincesine katilanlarin orani tim
emeklilik stattlerinde %80'i asgiyor. Gegmige 6zlem konusunda gugli uzlagma var
ancak memur emeklileri %92,3 ile zirvede. Bu grup, emekliligin "altin cagin” daha yogun
bir bicimde yasamis olabilir. TGm gruplarin %80'in Uzerinde nostalji yagsamasi, mevcut
sistemin hi¢ kimseyi tatmin etmedigini gosteriyor. Mevcut sistemin yetersizligi
konusunda gugclu bir elestiri var fakat gruplar arasi farklar belirgin. Memur emeklileri en
sert elestiriyi getirirken, EYT'liler arasinda mevcut sisteme yonelik elestiri orani en
dusuk duzeyde. BAG-KUR emeklileri emekliligin  bir “dinlenme, kendimize ve
yakinlarimiza vakit ayirma” firsati oldugu goérisiine en az katilan grup. BAG-KUR
emeklilerinin Ugte ikisi bu gortge katiimiyor. Memur emeklilerinde neredeyse her 10
kisiden 7'si emekliligi boyle bir firsat olarak goriyor. Bagimsizlik konusunda en carpici
fark EYTliler ile diger gruplar arasinda. EYT'liler sadece %8,7 oraninda emeklilikte
kimseye muhtac olmadan yasanabilecegini disiniyor. BAG-KUR emeklileri ise
emeklilikte 6z yeterlilik konusunda en pozitif gorus bildiren grup olarak 6ne cikiyor.
Ancak gelecek beklentileri tUm gruplar icin kasvetli. En iyimser grup olan memur
emeklileri bile sadece %30,8 oraninda gelecekte iyilesme bekliyor. Tim gruplarda
neredeyse her dort emekliden Ugu sosyal izolasyondan sikayetgi.
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Emeklilik Durumuna Gére Emeklilik Algisi isci Bagkur | Memur

(Ifadelere katilanlarin orani verilmistir) emeklisi | emeklisi | emeklisi

Gegmiste emeklilik dGnemi daha glivenli ve saygin
bir donemdi.

Mevcut emeklilik sistemi ve geliri iginde temel
ihtiyaglar kargilanamamaktadir.

Tiirkiye'de emekli bireyler sosyal hayattan biiytik
olclide kopmusg durumdadir.

Emeklilik yillari dinlenme, kendimize ve
yakinlarimiza zaman ayirma firsati sunar.

Tirkiye'de emeklinin durumunun gelecekte
iyilesecegini duistinliyorum.

29,50% 26,70% 30,80% 21,70%

Emeklilikte kimseye muhtag olmadan

. Ce s gen e s 36,40% 53,30% 30,80% 8,70%
yasanabilecegini dligliniyorum.

Siyasi Tercihe Gore Emeklilik Algisi

Siyasi parti destekgileri arasinda “emekliligin ge¢cmiste daha guvenli ve saygin bir
dénem oldugu” distncesine en yuksek katiimin %96,6 ile Zafer Partisi segcmenlerinde
oldugunu gorlUyoruz. CHP se¢menlerinin %84'G, DEM Parti segmenlerinin ise %80,6'sI
benzer bir tutum sergilerken; bu oranin Cumhur ittifaki segcmenlerinde %62,6'ya
dusmesi dikkat ¢ekiyor.

"Mevcut emeklilik sistemi ve geliriyle temel ihtiyaglar kargilanamaz” gorliglne en
yuksek destek %79,4 ile CHP segcmenlerinden geliyor. Ancak dikkat gekici olan, Cumhur
ittifaki segmenlerinin %65,2'sinin de ayni goriist paylagmasi. Bu durum, emeklilikle ilgili
sorunlarin partizan sinirlari agtigini gosteriyor.

"Emeklilik, dinlenme ve kendimize zaman ayirma firsati sunar” gérusine en olumlu
yaklasanlar %64,3 ile Cumhur ittifaki segmenleri. Ancak partiler arasindaki en net
ayrim, emeklilerin gelecegine dair beklentilerde ortaya cikiyor: Cumhur ittifaki
segmenlerinin %51,3'U gelecek konusunda iyimserken CHP se¢gmenlerinde bu oran
yalnizca %17.4. Aradaki 33,9 puanlik fark, politik kimligin gelecege bakisi nasil
sekillendirdigini ortaya koyuyor. Bu fark, emeklilikle 6z yeterlilik arasindaki iliskiye dair
gorUsleri de etkiliyor. Cumhur ittifaki segmenlerinin yaklagik yarisi emeklilikte &z
yeterliligin  mUmkdn oldugunu dusunurken, her bes CHP'liden doérdu bu goérise
katiimiyor.
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Bu Pazar Parti Tercihine Gore Emeklilik Algisi Cumbhur

(ifadelere katilanlarin orani verilmigtir) ittifaki Partisi

Gegmiste emeklilik donemi daha glivenli ve
saygin bir dénemdi.

Mevcut emeklilik sistemi ve geliri igcinde temel
ihtiyaclar karsilanamamaktadir.

Tirkiye'de emekli bireyler sosyal hayattan

54,80%
bliylik 6lclide kopmus durumdadir. °

Emeklilik yillan dinlenme, kendimize ve
yakinlarimiza zaman ayirma firsati sunar.

51,60%

Tirkiye'de emeklinin durumunun gelecekte

. . e e e e e 51,30%  17,40% 22,60% 23,30%  28,50%
iyilegecegini diislinliyorum.

Emeklilikte kimseye muhtag olmadan

o e s e s e 41,70% 20,10% 34,40% - 24,60%
yasanabilecegini dlistintiyorum.

Ortaklasan Duygu: Emeklilikte Nostaljik Ovgii

Emekliler ile yapilan gérismelerde en fazla ortaklasilan diistince, emekliligin “gegmiste”
cok daha fazla refah ve guvence sagladigl oldu. Emekliler gegcmis emeklilik deneyim-
lerinden nostaljik bir ovglyle bahsederek oOzellikle satin alma gucundeki dramatik
dususten sikayet ettiler. Bu, hem gecmisin emeklilik deneyimi ile buglnkl arasinda
farkllagsma yaratiyor hem de her bir emekli igin calistigi donem ile emekli oldugu
donem arasindaki refah makasini agiyor.

Ben super emekliydim en yuksekten yatirdim herkes 850 aldigi yerde
bana 1750 yatiyordu simdi 22 bin allyorum. Bu hallere dustuk.

Gecmis yillarda emekli maasgi asgari Ucretin hep Ustiandeydi. Simdi
maaslar her sene dustyor. Ben bdyle olacagini bilsem is yapan dikkanimi
kapatmazdim, emekli olmazdim.

Calisirken imkanlarimiz ¢ok daha iyiydi. Emekli olunca ¢ok daha iyi
olacagini dasundum. Calisirken canimizin istedigi her seyi alabiliyorduk
simdi bir sey almamiz gerektiginde ¢ok elzem mi diye ddagunuyoruz.

Emekli maasimi bugun aliyorum 3 gun iginde bitiyor.
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Gecmisg yillarda emekli maasi asgari tcretin hep ustindeydi. Simdi
maaslar her sene dusuyor.

Emekliligin sundugu refah ve gelir glivencesinde ciddi bir gerileme oldugunu distnen
katihmcilar her bir kusakta emekliligin daha da glvencesiz bir yasam evresine
doénustigunu soyluyor.

Babam ve o dénemde emekli olan insanlari gérayorduk rahatlikla bir ev
alabiliyorlardi. Cok buyuk paralar geliyordu. Bir emekli maasgiyla dért kisilik
aile kirada da olsa rahat rahat gecginiyordu. Her seyi gectim yemek
alinabiliyordu. En kétu ailede bile bir bolluk vardi. Sen de onu éyle hayal
ediyorsun. Ben de sadece kendime yasasam diyorum. Ama gimdi
barinma, beslenme hepsi problem. Senede bir kere et alabiliyorsan
sUkrediyorsun. Ortalama bir kiranin 20-30 bin lira oldugu bir yerde nasil
yasayabilirsin.

Gecmigte emekliler daha rahatti daha mutluydu. Ama simdi emeklilige
yaklasinca hemen baska is dustniyorsun ¢unkd yetmiyor.

Emekliler, maaslarinin gunlik ihtiyaglarn kargilamada yetersiz kaldigini ve ekonomik
durumlarinin galigma doénemlerine kiyasla 6nemli olgude koétulestigini soyluyor.
Katilimcilar barinma, beslenme ve saglik gibi temel ihtiyaclarini karsilamakta zorlan-
diklarini, bu nedenle yagsam standartlarini duglirmek zorunda kaldiklarini anlatiyor.

Keyif ya da Itiks degil insani ihtiyaglarimizi bile karsilayamiyoruz. Eskiden
evdeki beyaz esya bozuldugunda yenisini alabilirdik, simdi gézinun igine
bakiyoruz aman bozulmasin diye.

Yasami yok emeklinin. Emexkli bir lokantada oturup ¢orba icemiyor.
Kasabin yolunu unutmusuz, tavuk zaten yok. Emekliye %16 zam
yapiyorsun %43 kira zammi yapiyorsun. Bir arkadasimla haftada bir bile
Karsiyaka‘ya gittigimizde en az 1 haftalik harcamamiz gidiyor. Ailemi alip
da bir hafta bir yere gidemiyorum o kadar basit.
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Birgok emekli, gecim sikintisi nedeniyle emeklilik doneminde dahi calismaya devam
etmek zorunda kaliyor.

Esim de emekli hala ¢aligiyor ¢inkl ¢alismadan geginemeyiz. Cocuklara
yetemeyiz. Ben esimle disarida bir bardak ¢ay icmis degilim.

Bir emekli maasiyla geginen yok ki etrafimizda, hepsi ¢alisiyor. Calismak
zorunda kaliyorlar.

Ciftginin emekli olmasi diye bir sey yok. Surekli galismak zorundasin zaten
emekli geliriyle yasayamazsin. is¢i tutsan tarlada ¢alismasi igin bu mumkain
degil. O ytzden kendimiz ¢alisiyoruz. Ancak o sekilde ktguik de olsa bir ek
gelir saglamig oluyoruz. Bir de iste megguliyet olmus oluyor. Fakat aslinda
yapilacak ig degil. Maliyeti ¢cok ylksek artik giftgiligin.

Ortaklasan Sikayet: Sosyal izolasyon, Yalnizlasma ve Monotonluk

Yapilan gérusmelerde, emekliligin neredeyse bir sosyal izolasyon evresi olarak yasan-
dig1 gérillyor. izmir'in ilgeleri arasindaki esitsizlikler emeklilerin sosyal hayata katilimini
dogrudan etkiliyor.

Mahallemiz geri kalmig bélge oldugu i¢in sosyal olarak hi¢bir sey yok. Simdi
oturdugumuz yer (Cengizhan Mahallesinde yeni agilan sosyal tesisten
bahsediyor) bile yeni yapildi. Emekli olunca sosyal faaliyetlerim tamamen
bitti. Ekonomik olarak zorluk yasamadim ama sosyal faaliyet kalmadi. Niye?
Biz tasradan geldik, tagra gibi bir yerde oturuyoruz. ister istemez hig
sosyalligimiz olmuyor.

Emekliler izmirin kendilerine sundugu olanaklari ekonomik ve fiziksel olarak yeterince
erigilebilir bulmuyor. izmirin sundugu onlarin deyisiyle “dogal gizellikler ve sosyal
olanaklarin” emekli maasi ile karsilanamayacagini belirten emekliler, ekonomik erigsim
sorununu hukumetin emekli maasi politikasi ve artan hayat pahaliligina baghyor.
Fiziksel erigsim sorunlarindan ise belediyeler sorumlu tutuluyor.

Ben bir de daha ¢ok sosyal etkinlik isterdim emekliler i¢in. Hem butge hem
de yaslarina uygun. Mesela annemin kugagi, bir st jenerasyon bugtne
kadar calismiglar, emek vermisgler, eziyet cekmigler artik bu yaslarindan

sonra da yarini daginmeden sahilde bir ¢cay i¢ebilsinler. Emekli oldular diye
evde 6lmeyi beklemesinler. Belediye toplasin mesela yasl emeklileri bir

hamburger, pizza yedirmeye gétarsin. Belki evde tarhana fasulye
pisirmekten dmrinde yemedi bu insanlar bu yemekleri. Emeklileri daha
fazla hayata katabilirler.
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Emeklilerin gidebilecedi parklar kafeler olsa. Kent Lokantalari olsa. Bir de
durumu daha iyi olsa sosyal tesisler de acabilir emekliye.

Emekliler, deniz, sahil ve diger rekreasyonel alanlara erisimde ekonomik engellerle
karsilasiyor. Belediyenin sosyal tesisleri yeterli bulunmuyor. izmir'in yerelde sundugu
sosyal olanaklar Turkiye'nin ekonomik gidisatindan etkileniyor ve giderek likse donu-
yor. Ancak, tipki ekonomide oldugu gibi sosyal yasamda da bir gerileme oldugu ve
“eskiden” sahip olunan bazi imkanlarin yitirildigi distunulGyor.

Biz eskiden rahatlikla deniz kenarinda sahilde bir kahve igebiliyorduk. 50
liraysa orada bir kahve. 25 lira kahvenin ederiyse 25 lira da su manzaraya
verilir diyorduk keyfimizden geri kalmiyorduk. Bu keyfimiz sirecek sandik. Ama
simdi bunlarin hi¢birini yapamiyoruz.

Buradaki en buytk sosyal aktivitemiz haftada bir gun Tire'ye gidip bir masa
kurmakti. Simdilerde bu mumkun degil artik. Her sey ¢ok pahall, yemek bile
yemek zor artik. Cogunlukla kéyden disari ¢cikmiyoruz.

Simdi sahilde birak yasamayi gunubirlik bile gidip gelemiyoruz. Sahile, denize
gitmeyi bile ertelemek zorunda kaliyoruz.

Ben sahile gidip bir ¢ay icemiyorum burada ¢ay i¢iyorum 12 buguk, sahilde 35
lira. Nasil iceyim? 18 bin maas aliyorum.

Emeklilikte sosyal izolasyonun ciddi psikolojik etkilerinden bahsediliyor. Tipki diger
sosyal hizmet alanlarinda oldugu gibi, ruh saglhgl hizmetlerinde de emeklilerin kamu
tarafindan cevaplanmayi bekleyen talepleri bulunuyor.

Bizim oradaki kahveye bakiyorum giden sayisi azaldi. Kahve bizler icin bir
sosyallesme mekani. insanlar artik kendi basina kalip yalnizlasiyor. Ekonomi
sosyallesmeyi zorlastirdi ve yalnizligin getirdigi hastaliklar oluguyor.
Yalnizligin getirdigi hastalik var evde tek baginalar ve duvarlarla
konusguyorlar. Psikolojisi bozuluyor insanlarin. Yaslh biri dagtd md kalkamiyor,
kendine yetemiyor. Bu buyuk bir sorun.
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Hayal edilen emeklilik yasami dinlenme, sosyallesme, aileyle keyifli ve huzurlu vakit
gecirme beklentileri ile birlikte biraz da “aktif” emeklilik olarak tanimlanan yasam
bicimine isaret ediyor. Emekliler bu doénemi sadece “"dinlenme” donemi olarak
gormekten ziyade yeni faaliyetler ve deneyimler igin bir firsat olarak degerlendirmek,
fiziksel ve zihinsel sagligi koruyacak aktivitelere katilmak, sosyal baglarini saglikli bir
sekilde sUrduUrebilmek ve topluma katki saglamaya devam etmek istiyor.

En buydk eksikligimiz emeklilige uygun bir yagsam strememek. Emeklilik tanimi
aileye zaman ayirmak, aktif dinlenmek, gezi. Bizde aktif dinlenme yok sadece
kahvede issiz gibi oturmak. Mesela pedal ¢evirmek. Bizim en buydk
eksikligimiz dinyadan kopuk yasamak. Bunlari sadece internetten gériyoruz.

Emekliler hayat yasamiyor, herkes evde monoton yasiyor. Ancak oglu kizi
destek oluyorsa yagayabilir.

Emeklilikte Toplumsal Sayginlik ve Kamuoyuna Sesini Duyurabilmek

izmir halkinin emeklilerin toplumsal degerine dair gorusleri, yagl nifusa yénelik glicli
bir empati ve destek oldugunu gosteriyor. Emeklilerin fikirlerinin dikkate alinmasi
konusunda toplumsal uzlasgi ¢ok gugclu. Katiimcilarin %85,9'u emeklilerin géraslerinin
daha fazla dikkate alinmasi gerektigini disUnUyor. Emeklilere saygl gosterilmesi

n

konusunda da benzer siddette giiclii bir destek var. Ozellikle “tamamen katiliyorum
diyenlerin oraninin %71,3 gibi yuksek bir seviyede olmasi, toplumun bu konuya ne
kadar 6nem verdigini agik¢a gosteriyor.

Emekdilik ve Tobl | Des Hig Pek Kismen Tamamen
meldilicve Toplumsal Deger katiimiyorum | Katiimiyorum | Katillyorum katillyoru

Emeklilerin fikirlerinin kamuoyunda

. ) 8,00% 6,10% 11,90% 74,00%
daha fazla dikkate alinmasi gerekir.

Emeklilere toplumda daha fazla saygi

e e el 8,90% 5,30% 14,50% 71,30%
i i ir.

Emeklilerin toplumda daha fazla saygl gérmesi ve fikirlerinin dikkate alinmasi gerektigi
goruslerine kadinlar erkeklere kiyasla ¢cok daha fazla katiliyor.

Cinsiyete Gore Emeklilik ve Toplumsal Deger

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Emeklilerin fikirlerinin kamuoyunda daha fazla dikkate alinmasi

. 93,80% 79,40%
gerekir.

Emeklilere toplumda daha fazla saygi gosterilmesi gerekir. 90,70% 81,70%
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Veriler, emeklilere yonelik destegin her yas grubunda yUksek oldugunu fakat yas
ilerledikge bu destegin daha da gliglendigini gosteriyor. En geng kusak (18-29 yas) her
iki konuda da en dusuk destek oranlarina sahip. Ancak bu "en disuk” oranlar bile
%75'in Uzerinde ve genclerin emeklilere karsi olumsuz oldugu anlamina gelmiyor. 30-
39 yas grubu her iki konuda da en yuUksek destegi gosteriyor. 60 yas Uzeri ise
emeklilerin fikirlerinin dikkate alinmasi gerektigi dislncesine %95 oranla katiliyor.
Ancak, emeklilerin toplumda daha fazla saygi gormesi gerektigi diusuncesine katilim
konusunda bu denli yUksek bir destek gorunmuyor. 60 yas Ustu katiimcilar fikirlerinin
ve yorumlarinin kamuoyu tarafindan dikkate alinmasi konusunda mevcut durumu
daha yetersiz bulurken, yasglilara saygiya iliskin mevcut durumu gorece yeterli buluyor

olabilir.

Yag Grubuna Gore Emeklilik ve Toplumsal Deger | 18-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60yag
(ifadelere katilanlarin orani verilmigtir) yas yas yas yas ve Uzeri

Emeklilerin fikirlerinin kamuoyunda daha fazla
dikkate alinmasi gerekir.

77,20% 92,50% 83,20% 83,50% 94,90%

Emeklilere toplumda daha fazla saygi

ssteril . Ki 76,40% 93,40% 86,90% 83,30% 89,80%
gosterilmesi gerekir.

Memur emeklileri fikirlerin dikkate alinmasi konusunda %96,2 ile zirvede yer aliyor. isgi
emeklileri her iki konuda da ylksek destek gdsterirken, BAG-KUR emeklileri her iki
konuda daha ilimli bir yaklagim sergiliyor. EYT'liler ise hem emeklilerin fikirlerinin daha
fazla dikkate alinmasi hem de emeklilerin toplumda daha fazla saygl gormesi gerektigi
dustincelerine en az katilanlar. Saygl konusunda farklilagma daha distkken emeklilerin
kamuoyunda daha fazla dikkate alinmasi gerekliligine iliskin goértsler daha belirgin bir
sekilde farklilasiyor.

Emeklilik Durumuna Gore Emeklilik ve Toplumsal Deger i§gi Bagkur Memur

(ifadelere katilanlann orani verilmistir) emeklisi | emeklisi | emeklisi

Emeklilerin fikirlerinin kamuoyunda daha fazla

. . 93,10% 83,30%  96,20%  65,20%
dikkate alinmasi gerekir.

Emeklilere toplumda daha fazla saygi gosterilmesi
gerekir.

92,00% 83,30%  84,60%  73,90%
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Ortaklasan Deneyim: “Topluma ylikmiisiz gibi hissettiriliyor”

Emekliler, toplum tarafindan yuk olarak algilandiklarini ve guindelik hayatlarinda yas
ayrimciligina maruz kaldiklarini anlatiyor. Toplumda yeterince saygli gormediklerini
disunen emekliler icin kamusal hayata katilmak ayni zamanda “neden disarida
olduklarini” agiklamak zorunda kalmak gibi zorlayici deneyimlere de kapi araliyor.
Emekliler, ozellikle toplu tagima araglarinda ve kamusal alanlarda kendilerine yonelik
olumsuz tutumlarla karsilastiklarini belirtiyor.

Toplum emeklilere fazlalikmis gibi bakiyor. Katkilari yok bir de tstine
para aliyorlar diye dusunuyorlar.

65 yas ustu otobuse binince basgliyorlar ha bedavacilar geldi, sanki biz
yukmusguz gibi.

Toplum emeklilere iyi bakmiyor, geliyorsun gidiyorsun su yaslhilar bu yaslilar
diye konuguyorlar surekli. Biz sadece gezmek igin digari ¢gikmiyoruz ki
aligverige gidiyoruz, fatura édulyoruz. Cocuklarin, torunlarin igi oluyor biz bosuz
diye bizden istiyorlar gidiyoruz onlari hallediyoruz. Mesela bir ihtiya¢ oluyor
gidiyorum onu alip geliyorum. Ama sanki biz onlarin yerini isgal ediyormusuz
gibi davraniyorlar. Dogrudan da sdyluyorlar. Yazimuze ylzamduze. Hayir sen
de bir yagl adayisin. Sen de ayni duruma geleceksin hi¢ disinmuyorlar.
Mesela otobduste dikilene diyorsun ki bir mtisaade eder misin geceyim ona da
bagiriyorlar sirf yashsin diye. Bunu da daha ¢ok gencglerden degil de orta
yaslilardan gérayorum.

Emekliler yalnizca kent deneyimlerinde degil devlet-vatandas iligskisinde de kendilerini
“yUk” gibi hissettiklerini soylUyor. Emekliligin kazanilan bir haktan ziyade “lGtuf” ve
“karsiliksiz” maag almak gibi sunulmasi elestiriliyor.

Toplum emeklilere fazlalikmig gibi bakiyor. Katkilari yok bir de ustine para
aliyorlar diye duagunuyorlar. Emekli misin ooh keyif sende diye bakiyorlar.
Aksama kadar kahve kdgesinde oturuyor emekli onlara gére. Dertlerimizi

dinleyen bir merci de yok.

Yéneticiler emekliyi ylk olarak géruayor. Biz senelerce ¢aligtik primimizi
odedik. Biz hakkimizi istiyoruz, caligmadigimiz parayi istemiyoruz ki
devletten.

Emeklinin aslinda degerli olmasi gerekiyor ama sanki fuzuli gibi élstn
gitsin yasadigini yasadi artik diye bakiliyor.
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Emekliye verdikleri t¢ kurus maas o da gbzlerine geliyor.

Ya ben 30 yil calismigim, pirim éddemisim. Ama oy veriyorsak degerliyiz. Bir
sard vergi borcu erteleniyor, ama emekliye zam yok maag ¢ok diguk.

Sonug olarak, emekliler gegcinmekte zorlanirken ne ailelerine ve sevdiklerine ne de
topluma arzu ettikleri katkiyl sunamamaktan dolayi yetersiz hissediyor.

Mesela ben Buca’da égrencilerin ¢ok oldugu bir yerde oturuyorum. Kag
tane égrenci okuttum eskiden. Ama simdi génulla higbir sey yapamiyorum.
Kendime, cocuklara yetisemiyorum ki bir de baskalarina katkim olsun.
Zaten emekxliler de sesini gikarmaya ¢aligiyor ama dinleyen kim?

3. Emeklilerin Goziinden: Emeklilikte Kirilganlik ve Yagsam Kalitesi

izmir'deki emeklilerin glinliik yasam kalitesine dair bulgular, emekliligin "huzurlu yashlik”
idealinden uzak, ciddi zorluklar barindiran bir donemi temsil ettigini ortaya koyuyor.
Veriler, emeklilerin gok boyutlu bir kiriiganlk yasadigini gosteriyor. En yaygin sorun ala-
ni, emeklilerin %72,3'Gndn "aileme ve cevreme istedigim Olglde katkida bulunami-
yorum” ifadesine katilmasi. Bu bulgu, emeklilerin sadece ekonomik degil, sosyal agidan
da kendilerini yetersiz hissettigini gosteriyor. Sosyal izolasyon ikinci buyUk problem
olarak karsimiza cikiyor. Emeklilerin %68,4'G yeterince sosyallesemedigini belirtiyor.
izmir gibi blyik bir sehirde bile emeklilerin sosyal baglarini sirdirmekte zorlandig
anlagiliyor. Ekonomik zorluklar beklenenden daha yaygin. Emeklilerin %66,5'i temel
ihtiyaclarini bile karsilamakta zorlandigini ifade ediyor. Bu oran, Turkiye'deki emekli
maagslarinin yetersizligini ve enflasyonun emekliler Gzerindeki agir etkisini yansitiyor.
Emeklilerin %61,1'i saglk sorunlarinin ¢ézumu igin tedavi hizmeti almakta zorlandigini
belirtiyor. Bu durum, yash nUfusun en cok ihtiyag duydugu alanda sistemsel bir
yetersizlik oldugunu gosteriyor. Emeklilerin %55'i bakimindan sorumlu olduklari
bireylerin emeklilik deneyimlerini zorlastirdigini  ifade ediyor. Tum alanlarda
"katilyorum” oranlarinin %50'yi astigi bu veriler, izmirde emekliligin sistematik
sorunlarla dolu bir dénem oldugunu gosteriyor. Emeklilerin ¢ogunlugu ekonomik,
sosyal, saglk ve ailesel alanlarda es zamanli zorluklarla micadele ediyor.
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Emeklilikte Kirilganlik ve Giinliik Yagam Hi¢ Pek Kismen Tamamen
Kalitesi katiimiyorum | Katiimiyorum | Katiiyorum | katiliyorum

Aileme ve ¢evreme istedigim ol¢lide
katkida bulunamiyorum.

Emeklilik doneminde yeterince 20,90% 10,30%
sosyallesemiyorum.

19,60% 8,10% 12,10%

Emeklilikte temel ihtiyaglarimi bile 23 50%
kargilamakta zorlaniyorum.

10,30%

Yagadigim saglik sorunlarinin ¢éziimii i¢in

46,30%
tedavi hizmeti almakta zorlaniyorum.

Bakimindan sorumlu oldugum birey(ler)

38,60%
emeklilik deneyimimi zorlastiriyor.

Cinsiyete Gore Emeklilikte Kirilganhk

izmir'deki emekli kadin ve erkeklerin yasam kalitesi deneyimleri arasindaki farklar,
emeklilikte cinsiyet esitsizliginin ne kadar derin oldugunu gozler 6nine seriyor. Kadin
emeklilerin  %82'si ailelerine istedigi olclide katkida bulunamadigini hissederken,
erkeklerde bu oran %66,7; aralarinda 15,3 puanlik fark var. Sosyallesme sorunu da
kadinlarda g¢ok daha belirgin. Her 10 emekli kadindan 8'i yeterince sosyallegemiyor.
Ekonomik zorluklar alaninda da dramatik bir ugurum var. Kadin emekliler ile erkek
emekliler arasinda temel ihtiyaclar karsilamakta zorlanma bakimindan 16 puanlik bir
fark aciliyor. Saglik hizmetlerine erisimde ise bu fark 20 puana c¢ikiyor. Bakim yuku
alaninda ise fark gorece daha kuguk fakat yine kadinlar aleyhine. Bu veriler, emeklilikte
yasanan sorunlarin sadece yasla degil, cinsiyetle de derinlestigini gosteriyor.

Cinsiyete Gore Emeklilikte Kirilganlik ve Giinliik Yagam Kalitesi

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Aileme ve gevreme istedigim dl¢lide katkida bulunamiyorum.

Emeklilik déneminde yeterince sosyallesemiyorum.

Emeklilikte temel ihtiyaglarimi bile kargilamakta zorlantyorum.

Yasadigim saglik sorunlarinin ¢dziimii igin tedavi hizmeti almakta
zorlantyorum.

53,80%

Bakimindan sorumlu oldugum birey(ler) emeklilik deneyimimi 5810% 52 80%
zorlagtinyor.
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Yas Grubuna Gore Emeklilikte Kirllganlk

Sosyal izolasyon yasla birlikte dramatik artig gosteriyor. 40-49 yas grubunda her iki
emekliden biri yeterince sosyallesemedigini sdylerken, 60 yas UGstu her dort emekliden
ucu bu sorunu yasiyor. Ekonomik zorluklar da yasla birlikte artiyor. 40-49 yas araligin-
daki emekliler ile 60 yas Ustl emekliler arasinda temel ihtiyaclar karsilamakta
zorlanma bakimindan 17 puanlik bir fark aciliyor. Saglik hizmetlerine erisim konusunda
ise aradaki fark 18'i asiyor. Ailevi katki sorunu ilging bir sekilde dogrusal bir artig
gostermiyor. 40-49 yas araliginda her dort emekliden UgU ailesine ve gevresine yete-
medigini hissederken, 50-59 yas araliginin bu duyguyu hissetme orani belirgin bir
sekilde duguyor ve sonra 60 yas Uzerinde tekrar ayni oranda yukseliyor. Bu U-
seklindeki desen, farkli yas gruplarinin farkl ailevi ve sosyal beklentilerle karsilagtigini
gosteriyor.

Yas Grubuna Gore Emeklilikte Kirllganlik ve Giinliik Yagam Kalitesi 40-49 50-59 60 yas
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) ya yas ve lzeri
Aileme ve gevreme istedigim 6l¢ilide katkida bulunamiyorum. --

53,20%

Emeklilik déneminde yeterince sosyallesemiyorum. 50,00%

Emeklilikte temel ihtiyaglarimi bile kargilamakta zorlaniyorum. 53,30%

Yagadigim saglik sorunlarinin ¢éziimii icin tedavi hizmeti aimakta 50.00%
zorlantyorum.

Bakimindan sorumlu oldugum birey(ler) emeklilik deneyimimi 3750% 5810%  54,80%
zorlagtinyor.

Egitim Durumuna Goére Emeklilikte Kirilganhk

izmir'deki emeklilerin egitim dizeyine gére yasam kalitesi deneyimleri, egitimin
emeklilikte her zaman avantaj saglamadigini ortaya koyuyor. Lise mezunu emekliler
ailevi cevresel baskiyi daha az hissediyor, ailelerine ve cevrelerine yetemediklerini
daha az dusUnuyor. Lise alti egitim diUzeyindeki emekliler ise sosyallesme sorunundan
daha az muzdarip. Ekonomik zorlanma konusunda egitim dizeyine goére farklilagmalar
azalsa da lise mezunlarn temel ihtiyaclarini karsilamada en fazla zorlandigini
sOyleyenler. Ancak, yine lise mezunu emekliler saglik hizmetlerine erismekte en az
zorlananlar. Bakim yiikiinin emeklilik deneyimine etkisi ise emeklinin egitim duzeyi

Egitim Durumuna Gére Emeklilikte Kirlganlik ve Giinliik Yagam Lise alti Lise Universite

Kalitesi (ifadelere katilanlarin orani verilmistir) egitimliler | mezunlari | mezunlan
Aileme ve cevreme istedigim dl¢lide katkida bulunamiyorum. -
Emeklilik ddneminde yeterince sosyallegemiyorum. 64,30% -
Emeklilikte temel ihtiyaglarimi bile kargilamakta zorlaniyorum. 67,10% -

Yasadigim saglik sorunlarinin ¢éziimii igin tedavi hizmeti almakta

64,30%
zorlaniyorum.

50,00%

Bakimindan sorumlu oldugum birey(ler) emeklilik deneyimimi

62,90% 54,30% 44,20%
zorlagtinyor.
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Emeklilik Statiisiine gore Emeklilikte Kirilganhk

izmir'deki emeklilerin yasadigi kiriiganlik diizeyleri, Tirkiye'deki emeklilik sisteminin farkl
dallarindan gelenlerin ne kadar farkli deneyimler yasadigini ¢arpici bigimde ortaya
koyuyor. isci emeklileri neredeyse tiim alanlarda en fazla zorluk yasadigini dile getiren
grup. Aileye katki sunabilme, sosyallesme ve temel ihtiyaclari kargilayabilme
konusunda is¢i emeklilerinin neredeyse dortte Ugu vyetersiz hissediyor. Memur
emeklileri genel olarak gérece en avantajli konumda goérinuyor. Sosyallesmede, temel
ihtiyaclarda ve bakim yuUkinin emeklilik deneyimine etkisinde diger gruplara kiyasla
daha az memnuniyetsizlik bildiriyorlar. Her 10 BAG-KUR emeklisinden 7'si saglik
hizmetlerine erismekte zorluk yasiyor ve bakimindan sorumlu olduklari kisiler sebebiyle
emeklilikte zorlaniyor. EYT'lilerde de ailelerine ve gevrelerine karsi yetersizlik duygusu
oldukca yUksek olsa da sosyallesmeye iligkin sorunlari ayni siddette yagsamiyorlar. En
carpici farklilagma sosyallesme alaninda yaganiyor. isci emeklileri (%75,9) ile EYT'liler
(%39,1) arasinda 36,8 puanlik devasa fark var. Bu, farkli emeklilik tUrlerinin sosyal
yasam Uzerindeki etkisinin ne kadar buyUk oldugunu gosteriyor. Diger yandan, bakim
ylikii konusunda BAG-KUR emeklileri %70 ile en fazla zorlandigini ifade eden grupken,
memur emeklilerinde yalnizca her 10 kisiden 3'G bu konuda sorun yasadigini belirtiyor.

Emeklilik Durumuna Gére Emeklilikte Kirilganlik ve
Giinliik Yagam Kalitesi

isci Bagkur Memur

(ifadelere katilanlann orani verilmigtir) ] 2zl szl

Aileme ve gevreme istedigim Sl¢tide katkida
bulunamiyorum.

Emeklilik doneminde yeterince sosyallesemiyorum.

Emeklilikte temel ihtiyaglarimi bile karsilamakta
zorlantyorum.

Yasadigim saglik sorunlarinin ¢éziimii igin tedavi
hizmeti almakta zorlaniyorum.

Bakimindan sorumlu oldugum birey(ler) emekililik
deneyimimi zorlastinyor.

Ortaklasan Duygu: Yetersizlik ve Endige

Emeklilerin yasadigi en derin travmalardan biri, gecmiste desteklemeye gug
yetirebildikleri aile Uyelerine ve sosyal gevrelerine artik yeterli destek saglayamamalari
ve hatta kendilerinin desteklenmeye muhta¢ hale gelmeleridir. Bu durum, aile
dinamikleri icerisinde 6nemli bir kimlik krizine yol agmaktadir. Emekliler, cocuklarinin
ekonomik durumlarinin kottlesmesini izlemekte ancak onlara destek olamamanin
acisini yasamaktadir. Bu durum, ebeveynlik rollerini gerceklestiremedikleri hissine
sebep olmaktadir.
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Biz bayram gunu torunumuza 50 lira 100 lira veriyoruz. Kocaman ¢ocuklar. 50
t/ 100 tl olur mu en az 500 vermen lazim. Bazen bilerek bayram gunu onlarla
karsilasmamaya ¢alisiyorum.

Emekliler, geleneksel aile hiyerarsisinde yasanan degisimi derinden hissetmekte ve bu
durumun onlari rahatsiz ettigini belirtmektedir. Destekleyen konumdan desteklenen
konuma gegis UzuntU ve yetersizlik duygulari ile kargilanmaktadir.

Eskiden gocuklar bizim elimize bakardi ama simdi biz gocuklarin eline
bakiyoruz. Ben nasil diyeyim cocuga bana sunu al bunu al. Memlekete
gitmemeye c¢alisiyorum. Bugun gitsem 1200 lira gidis bir de gelis biraz da
orda harcama yapsam param yetmez, maasim yetmez.

Yapilan gorugsmeler, emeklilerin ¢ocuklarinin gecim mucadelesine destek olamamak-
tan dolayi kendilerini yetersiz hissettiklerini ve onlara “bagiml” olmalari durumunda da
utang¢ duygusu ile bas etmeye calistiklarini gostermektedir. Ancak, tum bunlara eslik
eden bir duygu daha 6ne ¢ikmaktadir: “yeni nesiller adina tasalanmak”. Emekliler yeni
nesillerin kendileri kadar dahi “sansli” olmadigini dusinmekte ve gencler adina
endigelenmektedir.

Bir de ¢cocuklarimiza uzuldyorum, onlarin gelecegi yok. Kaygim ve korkum var
onlarin adina. Cocuklara yetemeyiz.

Genclik Turkiye'yi terk etmeye ¢alisiyor, 5nu karanlik. Evlienmeye kalksa
evlenemiyor, is olsa ¢calisgamiyor.

Simdi genclerin durumu daha da kétu. Biz en azindan ¢aligirken istedigimiz
seylere daha rahat ulasabiliyorduk, yani geriye bakinca bunu gértyorum.
Ama simdiki genglerin bdyle bir sansi yok.

Cocuklara ekonomik olarak bagimli olmak, emekliligin bir “6z-yeterlilik” evresi olarak
deneyimlenmesinin 6ntine gegmektedir ve emeklilere gére bu bagimliligin sosyal poli-
tikalar ile ortadan kaldirilmasi mumkundar.

En énemli sorun bu Ulkede emeklilere hi¢cbir sosyal hizmet sunulmamasi.
Evinden ¢ikamayana ilag servisi yok, doktor servisi yok. Ozellikle yalnizsa ne
yapacak? Bu nedenle hala aile 6nemli oluyor, hep yakinlarin etrafta olsun
istiyorsun, onlara guveniyorsun. Bu ylGzden bagimsiz yasayamiyorsun, hala
aile diginda yaslilara, emeklilere sosyal hizmet verecek bir kurum yok,
geligtiriimedi.
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Ortaklasan Deneyim: Saglik Hizmetlerine Erisememe

Emekliler icin saglik hizmetlerine erigim, yagsamlarini dogrudan etkileyen kritik bir sorun
alanidir. Yas ilerledikge artan saglik sorunlari ile birlikte, mevcut saglik sistemi emekli-
lerin ihtiyaclarini karsilamakta yetersiz kalmaktadir. Bu durum, emeklileri hem ekono-
mik hem de fiziksel agidan zorlu bir durumla kargi karsiya birakmaktadir. Emekliler,
ekonomik kisitlar nedeniyle 06zel saglk hizmetlerinden yararlanamamakta ve SSK
kapsamindaki kisith segeneklerle yetinmek zorunda kalmaktadir. Aile hekimligi ve
birinci basamak saglik hizmetlerini yeterli bulmayan emekliler, MHRS sisteminde
randevu bulamamaktan ve devlet hastanelerindeki hizmet kalitesinin dusukligunden
sikayet etmektedir.

SSK'l oldugumuz igin 6zel hastaneye gidemiyoruz. Mesela esim
rahatsizlandi. 15-20 gun énce randevu yok. Paran yoksa ol.

Onceden 6zel hastaneye giderdik. Para yoksa oranin kapisindan bile
giremezsin.

insan gibi tedavi olamiyoruz, hastanede deviet hastanelerinde dogru
duzgun bir ilgilenme yok hangi doktor olursa olsun 3-5 bin vermek
gerekiyor.

Devlet yogun ve sizinle ilgilenmiyor. Saglik en buytk sorunumuz. Ancak bir
tanidigimiz olmali.

Dislerimi yaptirmak durumundayim. istanbul'da yaptiramadim. izmir'de
devlette ilk muayeneyi oldum ama sira gelmiyor.

Ayrica, emeklilere gore yeni yapilan sehir hastanelerinin yash dostu olmayan yapisi ve
islevsel sorunlari hasta deneyimini olumsuz etkilemektedir.

Sehir hastanesi yapmisglar ¢cok modern, %75°i kafeterya. Bir de doktorun

oénunde oéyle sira oluyor ki beklemeden gitsinler diye ugrasiyorlar

Yeni sehir hastanesine gidiyorsunuz orada kayboluyorsunuz.
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Katilimcilarin ¢ogu ilag maliyetlerinin artmasi ve SGK kapsaminda karsgilanmayan
tedaviler nedeniyle tedavi sureglerinin aksadigini ifade ediyor.

Artik ilaglari da parayla aliyoruz. Halki dustnerek bir sey yapmiyorlar.

Ddn doktora gittim bana igne vuracak 4500 lira. SSK kargilamiyor, diyorum
neden karsilamiyor? E yaptirmadim.

Kullandigim ilacin raporu var yine de para kesiliyor. E raporun da bir
esprisi kalmadi artik.

4. izmir’de Emeklilerin Sosyo-Demografik Dagilimi

izmir'deki emekli niifusun demografik dagiimi, emekliligin farkli sosyal gruplar arasinda
nasil degiskenlik gosterdigini ve bazi carpici esitsizlikleri ortaya koyuyor. Cinsiyet
acisindan erkeklerin emeklilik orani (%34,1) kadinlardan (%23,7) belirgin sekilde ylksek.
Bu 10,4 puanlik fark, kadinlarin gcalisma hayatina daha ge¢ dahil olmalarini, daha kisa
sure caligmalarini ve emeklilik kosullarini kargilamakta zorlanmalarini yansitiyor. Yas
gruplan beklenen tabloyu ciziyor. Ancak 50'li yaslardaki ylksek oran (%57,3) erken
emeklilik imkanlarindan yararlanmig 6nemli bir kalabaliga isaret ediyor. Egitim
durumunda sasirtici bulgular karsimiza gikiyor. En dtsuk emeklilik orani lise mezunla-
rinda goérunurken, ilkokul ve alti egitim dlzeyinde neredeyse her Ug kisiden biri emekli.
Etnik dagiima bakildiginda, izmir'deki Kirtlerin yalnizca %15,7'sinin emekli olmasi
dikkat gekiyor. izmir digindan gelenler ile izmir dogumlularin emeklilik oranlari arasinda
10 puanlik bir fark aciliyor. izmir disindan gelenlerin {icte birinden fazlasinin emekli
olmasi yalnizca emeklilik hayatini gegirmek igin izmir'e yerlesen bir niifusa isaret ediyor
olabilir.

Demografik Kinlimlara Gére Emekli Olanlarin Dagilimi

Kadin 23,70%
Cinsiyet

Erkek 34,10%

50-59 Yas Araligindakiler 57,30%

Yas )
60 Yas ve Uzerindekiler _
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Demografik Kirllimlara Gére Emekli Olanlarin Dagilimi

ilkokul ve Alti 33,30%
Egitim Durumu Lise 26,30%
Universite 27,70%
Tark 30,50%
Etnisite Kurt _
Girit, Balkan ve Makedon 37,50%
Cumhur ittifak 26,10%
CHP 30,00%
DEM Parti 38,70%
Siyasi Tercih

Zafer Partisi 24,10%
Diger Partiler 34,20%
Kararsizlar 28,10%
Izmir 23,90%

Dogum Yeri '
Izmir Digi 35,40%
1-5 yil 23,10%
izmir'de Yagam Stiresi 6-15 yil 31,60%
15 yildan fazla 29,30%

izmir’in Emeklileri: Kimlerden Olusuyor?

izmir'deki emekli nifusun demografik yapisi, sehrin yagh nifusunun toplumsal
kompozisyonuna da isik tutuyor. Cinsiyet dagiiminda erkekler %627 ile belirgin
gogunlugu olusturuyor. izmir'deki her 10 emekliden 4G ilkokul ve altinda egitim
duzeyine sahip. Her 10 emekliden 3'U ise universite mezunu. Gelir dagiimi bakimindan
alt gelir gruplarinda carpici bir yogunlasma var. Neredeyse her 10 emekliden 7’si alt
gelir gruplarinda yer aliyor. Emeklilerin %68,3'G en alt (%32,4) ve alt (%35,9) gelir
gruplarinda bulunuyor. Her 10 emekliden 4'G CHP se¢gmeniyken emeklilerin neredeyse
dortte biri kararsiz durumda. Son olarak, her 10 emekliden 9'u 15 yildan fazla suredir
izmir'de yasiyor ve emeklilerin nemli bir kismi izmir'e sonradan gelenlerden olusuyor.
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Emeklilerin Demografik Kirilimlardaki Dagilimlari

Cinsiyet

Egitim Durumu

Gelir Durumu

Etnisite

Siyasi Tercih

Dogum Yeri

izmir'de Yagam Stiresi

Kadin

Erkek

ilkokul ve Alti
Lise
Universite
En alt

Alt

Orta-alt
Orta-ust

Ust

Tark

Kart

Girit, Balkan ve Makedon
Diger
Cumhur ittifaki
CHP

DEM Parti
Zafer Partisi
Diger Partiler
Kararsizlar
Izmir

izmir Digl
1-5yil

6-15 yil

15 yildan fazla

29

YAZ 2025

37,50%
62,70%
41,40%
28,40%
30,20%
32,40%
35,90%
23,50%

12,40%
18,00%
39,50%

22,70%
43,20%

56,80%
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5. Izmirliler Emeklilige Hazir mi?

izmirlilerin %70'i emeklilik igin herhangi bir hazirlik yapmadigini belirtiyor. Her 10 kisiden
yalnizca 3'U, birikim yaparak ya da bireysel emeklilik sistemi (BES) araciligiyla
emeklilige hazirlandigini sdylUyor. Cinsiyet faktord, emeklilik hazirliginda belirgin farklar
yaratiyor. Kadinlar, erkeklere kiyasla emeklilige daha hazirliksiz olduklarini ifade ediyor.
Ozellikle “kendi birikimini yapiyor” kategorisinde erkeklerin orani %28 iken, kadinlarda
bu oran %14'te kaliyor; bu da erkeklerin kadinlara kiyasla iki kat daha fazla hazirlik
yapabildigini gosteriyor.

Emeklilik d6nemi igin
simdiden hazirlik yapryor musunuz?

Hayir, yapmayi tercih etmiyorum 28,10%
Hayir, gegim sikintisi nedeniyle yapamiyorum 41,70%
Evet, bireysel emeklilik sistemine katildim 9,00%
Evet, kendim birikim yapmaya ¢alisiyorum 21,20%

Yas ilerledikge emeklilik haziriginda énemli degisimler gozleniyor. Emeklilige en yakin
grup olan 40-49 yas grubunun en duslUk hazirlik oranina (%26) sahip olmasi dikkat
gekici. Bu durum, orta yas dénemindeki finansal ytkdmlilklerin (gocuk egitimi, konut
kredisi vb.) emeklilik tasarrufunu engellemesi ile agiklanabilir.
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"Emeklilik donemi icin simdiden hazirlik yapiyor musunuz?"

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Izmir Geneli 28 42 9 21
CINSIYET
Kadin
Erkek
YAS GRUBU
18-29
30-39
40-49
EGITIM DURUMU
Lise alti
- Lise
Universite
GELIR GRUBU
En alt 29 58 1 12
Alt
Orta-alt
Orta-iist
Ust
BU PAZAR PARTI TERCiHI
Cumbhur ittifaki
CHP
DEM Parti [T I T
Zafer Partisi
Kararsiz
ETNISITE
Tirk
Kuirt
Girit, Balkan veya Makedon
Diger TN 7 I DT

B Hayir, yapmayi tercih etmiyorum
B Hayir, gecim sikintisi nedeniyle yapamiyorum
B Evet, bireysel emeklilik sistemine katildim

B Evet, kendim birikim yapmaya calisiyorum

Egitim seviyesi yukseldikge emeklilik hazirhgr da belirgin bigcimde artiyor. Lise alti egitim
duzeyinde, katiimcilarin %80'inden fazlasi emeklilige yodnelik herhangi bir hazirlk
yapmadigini belirtiyor. Universite mezunlari arasinda bireysel emeklilik sistemine
katilim orani (%13), diger gruplara kiyasla yaklasik t¢ kat daha yUksek.

Gelir seviyesi, emeklilik hazirhginda en belirleyici faktor olarak 6ne cikiyor. Alt gelir
grubundaki katiimcilarin  bUyUk bolumu emeklilige yonelik herhangi bir hazirlik
yapmadigini ifade ediyor. Orta-Ust gelir grubunda ise hazirlk yaptigini belirtenlerin
oraninin %70'i agmasi dikkat cekiyor. iiging bicimde, orta-Ust gelir grubu emeklilige
hazirlik konusunda Ust gelir grubuna kiyasla daha yUksek bir egilim gosteriyor.

Zafer Partisi segmenleri emeklilige en fazla hazirlik yaptigini séyleyen grupken Cumhur
ittifaki segmenleri ikinci sirada geliyor. CHP se¢menlerinde emeklilige hazirlik yapan-
larin orani belirgin bir sekilde dlismekte ve DEM Partisi segcmenlerinde emeklilige
hazirlik yapanlarin orani %6’ya kadar inmektedir. Kurt oldugunu belirtenlerin %87'si
emeklilige hazirlik yapmadigini belirtiyor.
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6. izmir’de Emeklilik Deneyimine iliskin Kanaatler

izmir halkinin gehirlerinin emekliler icin yaganabilirligine dair gérisgleri, izmir'in “yagl
dostu” bir sehir olma yolundaki durumunu celigkili bir sekilde ortaya koyuyor.
Katiimcilarin yarisindan fazlasi izmir'de yagamanin emekliler icin diger sehirlere gére
daha avantajli oldugunu dugtintyor. izmirlilerin %44,6's1 ise bu goriise katiimiyor. Bu
nispeten yakin oranlar, konunun tartigmali oldugunu gdsteriyor. Sosyal hizmetler
konusunda ise durum ¢ok daha net. Her 10 katiimcidan 6'si izmir'i emeklilere yénelik
sosyal hizmetler ve faaliyetler bakimindan yetersiz buluyor. iki sonug arasindaki geligki
oldukga digtindirici. Katilimeilar izmir'i genel olarak emekliler icin avantajli gérse de,
sosyal hizmetleri yetersiz buluyor.

izmir'de Emeklilik ) EEED)

katiimiyorum | Katiimiyorum | Katiiyorum | katiliyorum

Emekliler igin izmir'de yasamak, diger
sehirlerde yagsamaya gore daha 29,60% 15,00% 20,30% 35,10%
avantajlidir.

izmir'de emeklilerin nitelikli vakit
gecirebilecegi sosyal hizmetler ve 39,50% 19,40% 20,50% 20,60%
faaliyetler yeterlidir.

Kadinlar, erkeklere kiyasla izmir'i emekliler icin daha avantajli bir sehir olarak tanimlryor
ve sosyal hizmetleri daha yeterli buluyor.

Cinsiyete G&re izmir'de Emeklilik

(ifadelere katilanlarin orani verilmigtir)

Emekliler icin izmir'de yagamak, diger sehirlerde yagamaya gére daha

: 62,30% 49,80%
avantajlidir.

izmir'de emeklilerin nitelikli vakit gecirebilecegi sosyal hizmetler ve

; A 43,20% 39,20%
faaliyetler yeterlidir.

Yag arttikga izmir'i emeklilik icin daha yasanabilir ve avantajli bir gehir olarak gérme
egilimi tutarl bir sekilde artiyor.

Yag Grubuna Giére izmir'de Emeklilik 30-39 40-49 50-59 60 yas
(ifadelere katilanlann orani verilmigtir) yas yas yas ve lizeri

Emekliler igin izmir'de yagamak, diger
sehirlerde yagsamaya gore daha avantajlidir.

48,00% 50,004 53,30% 56,50%  69,70%

izmir'de emeklilerin nitelikli vakit
gecirebilecegi sosyal hizmetler ve faaliyetler
yeterlidir.

41,70%  39,60%  39,30% 38,50%  45,80%
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Gelir durumuna gére bakildiginda, izmir'in emekliler icin genel avantaji konusunda tim
gelir gruplan benzer duzeyde pozitif yaklasiyor. Sosyal hizmetler ve faaliyetler
konusunda ise c¢arpici farkliliklar ortaya cikiyor. En alt gelir grubu ile orta-Ust gelir
grubu arasinda 18 puani asan bir fark agiliyor. En Ust gelir grubunda ise sosyal
hizmetlerden memnuniyet yeniden dusuyor. Bu durum, en Ust gelir grubunun ¢ok daha
yuksek kalite beklentilerine sahip olmasi ve mevcut hizmetleri standartlarina uygun
bulmamasiyla agiklanabilir.

Gelir Durumuna Gére izmir'de Emeklilik
(ifadelere katilanlarin orani verilmistir)

Emekliler igin izmir'de yagamak, diger sehirlerde
yasamaya gore daha avantajhdir.

55,00% 53,80% 5790% 59,30% 58,30%

izmir'de emeklilerin nitelikli vakit gecirebilecegi
sosyal hizmetler ve faaliyetler yeterlidir.

37,40% 38,80% 48,00% 5560% 41,70%
Farkli meslek gruplarinin goérusleri, calisma hayatinin getirdigi farkli perspektiflerin
emeklilik algisini nasil sekillendirdigini ortaya koyuyor. Sirasiyla ev kadinlari, igsizler ve
emekliler izmir'in emeklilik icin yasanabilir ve avantajli bir sehir oldugu digiincesine en
cok katilanlar. Bu gorlse en az katilanlar ise beyaz yakali calisanlar. Mavi yakal
calisanlarda da izmirin emeklilik igin diger sehirlere kiyasla daha avantajli olmadig
gorigl hakim. izmir'de emekliler icin nitelikli vakit gegirebilecek sosyal hizmetleri ve
faaliyetleri yeterli bulanlarin yetersiz bulanlardan daha kalabalik oldugu bir meslek
grubu ise bulunmuyor. Emekliler i¢in sosyal hizmetleri ve olanaklari gorece yeterli
bulanlar ise daha ¢ok issizler ve 6grenciler.

Meslege Gére izmir'de Beyaz Mavi
Emeklilik Ev . . Kamu yakali ve yakal ve

Ogrenci alisani rofesyonel tindelik =
E i o) g isveren

Esnaf

(ifadelere katilanlarin orani | hanimi
verilmigtir) meslek calisan

Emekdiler igin izmir'de
yasamak, diger sehirlerde
yasamaya gore daha
avantajlidir.

64,70% 6150% 47,60% 63,90% 51,50% 40,90% 4540%  56,40%

izmir'de emeklilerin nitelikli
vakit gecirebilecegi sosyal
hizmetler ve faaliyetler
yeterlidir.

40,00% 41,40% 47,60% 48,60% 42,40% 28,80% 4390%  48,70%
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izmir'e “yeni yerlesmis” sayilabilecek katilimcilardan (1-5 yil) her iki kisiden biri izmir'i
emeklilik hayati icin diger sehirlere kiyasla avantajli buluyor. Ancak izmir'de yasama
stresi 6-15 yila c¢iktiginda bu memnuniyet orani %42'ye dustyor. Uzun sureli
yerlesiklerde ise yeniden artiyor ve en yiiksek seviyeye ulasiyor. ilk ddnem memnuniyet
bir nevi “balayr dénemi” olarak yorumlanabilecegi gibi, orta sureli yerlesikler igin
memnuniyetsizliklerin biraz daha goérindr oldugu ve uzun streli yerlesiklerde sehirle
kurulan bagin etkisinin memnuniyeti arttirdigi tahmin edilebilir. Ancak sosyal hayata
iligkin gorusler ayni seyri izlemiyor. Yeni gelenlerde yine her iki kigiden biri emekliler igin
sosyal olanaklari yeterli bulurken, 5 yildan daha fazla siredir izmir'de yasayanlar ve
uzun sureli yerlesikler dahil olmak Uzere yeni gelenler disindaki katiimcilarin sosyal
olanaklara iligkin memnuniyeti ortalamanin altinda kaliyor.

izmir'de Yagama Uzunluguna Gére izmir'de Emeklilik 15 yildan

1-5 yildir 6-15 yildir

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) fazla

Emekliler igin izmir'de yagamak, diger sehirlerde

- . 50,00% 42,10% 56,50%
yasamaya gore daha avantajlidir.

izmir'de emeklilerin nitelikli vakit gecirebilecegi

. . s 50,00% 39,50% 40,80%
sosyal hizmetler ve faaliyetler yeterlidir.

izmir'in emekliler icin diger sehirlere kiyasla daha avantajli oldugu dusgiincesine
katilimda memur emeklileri %69,2 ile zirvede yer aliyor. Neredeyse her 10 memur
emeklisinden 7'si izmir'i emekliler igin daha avantajli buluyor. BAG-KUR emeklileri ise
ikinci sirada geliyor. EYT'liler ve isgi emeklileri izmir'in daha avantajli bir gehir oldugu
gorisiine daha az katilsa da tim emeklilik statiilerinde izmirin emeklilik icin diger
sehirlerden daha avantajli oldugu goérusu hakim. Ancak nitelikli sosyal hayat igin sosyal
hizmetler ve faaliyetlere iligkin memnuniyet cok daha duguk seyrediyor. EYT'lilerin
yalnizca beste biri izmir'i bu anlamda yeterli bulurken, memur emeklileri disinda sehri
sosyal yasam konusunda yeterli bulanlarin bulmayanlardan daha kalabalik oldugu bir
grup bulunmuyor.

Emeklilik Durumuna Gére izmir'de Emeklilik isci Bagkur | Memur

(ifadelere katilanlarin orani verilmistir) emeklisi | emeklisi | emeklisi

Emekliler |g|r: Ilzmir'de ya§am.ak, diger sehirlerde 5750% 6330% 69.20% 60.90%
yasamaya gore daha avantajlidir.
izmir'de emeklilerin nitelikli vakit gecirebilecegi

. . s 3790% 43,30% 6150% 21,70%
sosyal hizmetler ve faaliyetler yeterlidir.

104



iZMIR BAROMETRESI YAZ 2025

Ortaklasan Deneyim: “Emekli Sehri izmir”

Katiimcilar izmir'in demokratik gelenegi ve hoggorili toplumsal atmosferinin emekliler
icin énemli bir avantaj oldugunu belirtiyor. Birgok kisi tarafindan emeklilik yillarinin
gorece demokratik ve “toleransli” bir sehirde gecirmenin daha konforlu olacag ifade
ediliyor.

Izmir diger kentlere gére daha yasanabilir bir yer, demokratik bir yapisi var,
komguluk iligkisi ok gelismis. Cinayetler ¢ok az, baska illerde daha fazia.
Modern bir yapisi var.

Iizmir diger sehirlere gére daha demokrat bir sehir, bu nedenle emekliler igin
daha elverigli.

Ilzmir'de kaba saba davranis daha az bdyle bir ortami gérince insanlar bunu
tercih ediyor.

Burasi daha rahat kimse kimseye karismiyor.

Ancak emeklilere gére izmir'in emekliler icin diger sehirlere kiyasla daha “avantajli”
olmasinin diger dnemli sebepleri ise sosyal olanaklar ve dogal giizellikler. izmir'in aktif
emeklilik igin uygun bir ortam sagladigl ve emeklilere canli bir kamusal hayat sundugu
dusuncesi oldukca yaygin.

Izmir kaliplasmis, bize kigukltkten dikte edilen seyleri yikmayi saglayan bir
yer. Resim yapmaik istedim yapabilecegim alanlar vardi, giir topluluklar var,
ya da cumbus ¢almak istiyorsun bulabiliyorsun

Bir sard sosyal faaliyet var, benim yedi gunimu dolduruyor. Sinema
etkinlikleri var, bir seyler oluyor. Daha ¢ok kitap kulibunden arkadaglarla
sosyallesiyorum haftada bir gin onlarlayim, bazen birlikte denize gidiyoruz,
sanat sokaginda bir yerde oturuyoruz.

Burada sansli oldugumuzu diaguntyorum. Havasi temiz, sehrin kalabaligr yok
bir de gun icerisinde megguliyet yaratan ¢ok sey var. Bah¢cede yapilacak isler
hi¢ bitmez. Canin sikilirsa da kahveye gelirsin burada arkadaslarla sohbet
edersin.
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Ayrica, emeklilere gére izmir “yasamasi kolay” bir sehir ve yoksullar igin en azindan
genis tarim alanlari nedeniyle gida glvencesi sunabilir..

Mesela pazarlar olsun, gida olsun, insanlari olsun sakinligi olsun daha iyi.
Aslinda hayati daha iyi olur ama yasayabilene.

Bir yerden bir yere rahat gidilebiliyor diger sehirlere gére. Bizim en buyik
sansimiz Ucretsiz ulasim karti. Bir yere gidip bir ¢cay icip geliyor.

Burada sansli oldugumuzu dagunidyorum. Havasi temiz, sehrin kalabaligi yok.

[zmir'de yiyecek icecek ucuzdur bizde. Gariban yatagi olarak gérdyorum
buray:. Bir yerden bir yere rahat gidilebiliyor diger sehirlere gére. Mesela kimi
insan sevmiyor izmir'i kéy gibi diyorlar ben de diyorum ki 10 katl apartmanlar
olacagina bina yigini olacagina 3 4 katl apartmanlar olsun birakin kdy kalsin

insanlar mutlu olsun saglikli olsun.

Burasi ayni zamanda bir tarim kenti bu nedenle taze drdnlere ulasmak
mumkan.

Tam da bu nedenlerle, izmir'in yalnizca emekliligini daha konforlu bir sekilde gegirmek
isteyenler icin bir i¢ go¢ ¢ektigi sdylenebilir..

Emeklilikte izmir'de yasamak hayalimdi. O ylzden izmir'e geldim. Herkesin
emekli olunca sahil kasabasina yerlesmek ve iyi bir hayat yasamak hayali
vardir ya o ydzden geldim.

Saglikli yasayalim, kendimize gére kuguk bir yerimiz olsun istedik. Simdilik
oradayiz kui¢lik bahgemde torunumla ugragiyorum. Su anda bekledigim gibi
bir emeklilik yasiyorum.
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