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TBMM MiLLi DAYANISMA, KARDESLIK VE DEMOKRASi KOMiSYONU’NA
GIRIS:

Sendikamiz ve konfederasyonumuz 1990’li yillarin basindaki kurulus ¢alismalarinda Tirkiye’deki tim
emekgilerin etnik koken ve inang ayirimi giitmeden ilkemizde ortak 6rglitlenme ve miicadeleyi 6niine
hedef olarak koymus ve bu konuda israrci davranmistir. Sendikamiz icerisinde ki Kirt emekgiler ayri
orglitlenmeyi distinmemis her zaman emek kimligi ile hareket ederek birlikte micadeleyi
savunmuslardir. Bu yoniyle sendikamiz ve konfederasyonumuz gerek baris ve demokratik toplumun
insasinda gerekse de halklarin kardesligi noktasinda 35 yildir inadina miicadele etmektedir.

Ulkemizde uzun yillardir kanayan yara durumundaki Kiirt sorununun demokratik ve bariscil yollar ile
¢Ozilmesine olanak agilabilecek cok 6nemli bir stirece girmis bulunuyoruz. Bugiin TBMM catisi altinda
olusan komisyonun gerek bilesimi gerekse de galisma alani yillardir savundugumuz degerlerin somut
bir tezahiri olarak goriyoruz.

Savas; daha fazla goc, aclik, yoksulluk, issizlik ve ucuz iscilik en 6nemlisi de tGlkemizin gencecik insanlarin
yitip giden yasamlari demek. Bu nedenle de “savas bir halk sagligi sorunudur”’ diyoruz.

Catismal ortamda; surekli kutuplastirici siyasete basvurulmus, milliyetcilik ve irkgihk sdrekli
koruklenmis, siddet adeta toplumsal kiiltiir haline getirilmistir. Boylesi bir siyasal ortam icinde emek,
demokrasi, baris miicadelesi verenler surekli kriminalize edilmis baski politikalarina ugramistir.
Sendikamiz SES kamu emekgilerinin orgltlenmeye basladigi 1990’dan bu tarafa savasa karsi baris ve
emek miicadelesi yuruttigl icin blylk baskilara (sorusturma, silirgiin, gozalti, tutuklama, KHK ile
ihraglara) ugramis en 6nemlisi de 32 iyesi faali meghul (belli) cinayetler ile katledilmistir. Bu vesileyle
Onur Uyelerimiz Necati Aydin, Aysenur Simsek ve Behget Aysan ile baris sehitlerimiz Eylp Ergen,
Sehmus Dursun ve Abdulaziz Yural’i saygi ve sevgi ile aniyoruz.

Toplumun sagligini korumak ve gelistirmek ancak toplumsal yasami demokratiklestirerek, birey ve
toplumu 6zgirlestirerek ve esitsizliklerle miicadele ederek; her bir bireyin yeterli beslenebildigi, uygun
kosullarda barinabildigi, temiz suya ulasiminin mimkidn oldugu, havanin kirletilmedigi kosullari
saglayarak, temiz cevre ve givenli gidaya ulasimin saglandigl yani en temel insani ihtiyaglarin
karsilanmasi ile mimkindir. Saglik hizmetleri, ancak tiim bu siralananlarla birlikte toplum saghginin
gelistirilmesine katki saglayabilir. Turkiye gibi toplumsal esitsizliklerin derin oldugu tlkelerde, saglk ve
sosyal hizmetleri esitsizlikleri en aza indirgenmesi hedefiyle de yapilandirilmak zorundadir. Saglk ve
sosyal hizmet emekgilerine yonelik siddeti engellemenin birinci yolu toplumdan ve hizmet lreten
emekgiden yana bir sistem insa edilmesi ile mimkdnddr.

Ulkemizde yillardir yasanan catisma ortami iktidarlar tarafindan siirekli giivenlik politikalari ile
yonetmeyi beraberinde getirmistir. Bu durum; egitime, sosyal hizmetlere, sagliga ve bir bitiin olarak



kamusal hizmetlere aktarilmasi gereken kaynaklarin glivenlik politikalari ugruna heba edilmesini
saglamistir.

Bu otoriter yonetim tarzi ayni zamanda ifade ve orgitlenme 6zgirligiinin onlindeki en biylk
engellerden birisidir.

Tuziiglimiiz de madde 2 amaglar kisminda;

“- Savassiz ve sémiiriisiiz bir diinya hedefiyle iilkemizde ve diinyada savasa karsi kalici barisin
yaratiimasina katkida bulunmayi, her tiir baskici yénetime karsi demokrasinin tiim kurum ve
kurallaniyla yerlesmesini saglamak hedefiyle fasizme karsi demokrasi, emperyalizme karsi
bagimsizlik, baskiya karsi 6zgiirliik, irk¢iliga ve sovenizme karsi halklarin esitligi, 6zgiirliigii ve
kardesligi igin miicadele etmeyi,” Oniimiize gorev olarak koymaktadir.

Bu siarla tlkemizde kalici barisin saglanmasi, halklarin, inanglarin, kiltirlerin 6zglirce ve esit haklar
temelinde yasayacagi, emegin o6zglrlesecegi demokratik bir sistem kuruluncaya kadar miicadelemize
devam edecegiz.

Demokrasinin kurum ve kurallariyla yerlestigi, barisin egemen kilindigi ortamda; isci ve emekgilerin
kazanimlari gece yarisi KHK’leri ya da iktidarlarin tek tarafli inisiyatifi ile kolay kolay elinden
alinamayacagi gibi sinif miicadelemizi daha da blylitmeye katki sunacaktir.

Savas-catisma ve baris meselesini bu perspektiften degerlendiren bir 6rgiit olarak;

Son doénemde yasanan gelismelerin demokrasinin kurumsallasmasi ve kalici barisa evrilmesi icin
micadele edecegimizi ve tim toplumsal kesimler ile birlikte elimizden gelen katkiyi vermeye hazir
oldugumuzu beyan ederiz. Bu kapsamda asagidaki basliklarda ifade ettigimiz gorislerimiz
dogrultusunda komisyonun bizimle ve is kolumuzdaki emek ve meslek orgtleriyle de is birligi yaparak
TBMM’nin kalici ¢oziimde gerekli hukuksal ve idari degisiklikleri yapmasi icin goris, oneri ve hukuksal
teklifler hazirlanmasini beklemekteyiz.

SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER ALANINDA SiDDET:

Saglik ve sosyal hizmet emekgileri olarak zor kosullarda ¢alisiyoruz. Calisma ve yasam kosullarimiz yillar
icinde dizeltiimemis, taleplerimiz karsilanmamis, yeni sorunlar eklenerek giderek katmerlesmistir.
icinde bulundugumuz her tiirlii zorluga ragmen, en iyi sekilde hizmet vermek icin gecemizi
glndizimuze katiyoruz.

Siddet konusunda da isin kaynagina dénmek gerekiyor. 2000’li yillara kadar hastanelerimizde sadece
bir polis memuru adli vakalar i¢in bulunurdu. Simdi her hastanede onlarca, yizlerce glivenlik gérevlisi
var. Fakat siddet gittikce tirmaniyor. Siddet “saglikta donisim” denilen ve AKP hiikiimetleri
doénemlerinde hizlandirilan piyasaci uygulamalar yayginlastikca artmaya basladi. Saglik alanini kar elde
etme alani olarak goren, saglk hizmetlerini Gretim-tiketim iliskisi icinde metaya dénistiiren ve her
gln kigkirtilan saglik talebi ile yoneticilerin degersizlestiren dil ve lslubu ile bu sistem siddet Uretiyor.

Saglhiktaki siddet sadece hasta ve yakinlarinin emekgilere yénelik siddeti degildir.

isyerlerindeki liyakatsiz ydneticilerin uyguladigi mobbing, muhalif olan sendika tiyelerine yonelik siyasal
(srglin, isten atma, agiga alma, sorusturma vb) siddet,

Aclik ve yoksulluk siniri arasinda ¢alismaya mahk(m edilerek uygulanan ekonomik siddet gibi bircok
siddet tiru ile ugrasiyoruz.

Toplumu ayristiran, kiskirtan, kutuplastiran siyasal atmosfer, bireysel silahlanma vb.



O zaman siddet iiretmeyen bir sistem yaratma miicadelesini hep birlikte vermemiz lazim.

Bu miicadele sadece iskolumuz ekseninde de distiniilemez. iktidarlar eliyle uzun yillardir uygulanan
baski politikalari, kendinden olmayan herkesi 6teki gérme yaklasimi ile birlikte toplumda olusturulan
kamplasma beraberinde siddet Uretiyor. Uygulanan kutuplastirma siyaseti nedeniyle kendini devlet
gibi gbren kesimlerde siddete meyil ediyor. Yine aglk, yoksulluk, zamlar... Yoksulluk ve aglik sinirinin
altinda yasayan milyonlarin bu durumu gérmemesi icin ayristirma ve kutuplastirma siyasetini 6zellikle
derinlestiriyorlar. Bu durumda da insanlar yasadigi sikintilarin ve sorunlarin kaynagini sistem olarak
gormek ve hak elde etmek icin miicadele etmek yerine en yakinindakine siddet olarak yansitiyor. Bu
nedenle de siddet toplum icinde gittikge bir kiltlr haline geliyor.

Bu nedenle de normallestirilmeye ¢alisilan siddet kiiltiiriine karsi saglkl bir toplum igin biitiinliiklii
olarak miicadele etmek gerekir.

- Demokrasinin yasamda bir kltlr haline getirilmesi, toplumsal yasamin demokratiklesmesi,

- Toplumsal esitsizliklerin giderilmesi (yeterli ve dengeli beslenme, uygun kosullarda barinma,
temiz suya erisim, temiz ¢evre giivenli gida vb.)

- Birey ve toplumun 6zglirlesmesi

Elbette bu gerceklesinceye kadar siddeti engellemek icin caydirici yasal diizenlemeler ile tedbirler
alinmak zorundadir. Bunlardan bazilari;

iskolundaki emek ve meslek 6rgiitleri olarak &nerdigimiz saglikta siddet yasasinin tek bir virgiili dahi
degistirilmeden kabul edilmesini istiyoruz.

Saglik emek-meslek orgitleri ve uzmanlik derneklerinin énerileriyle glvenli ¢calisma alanlari istiyoruz.
Mesleklerimizi hedef gdsteren tiim kitle iletisim araglarinin denetlenmesini istiyoruz.

“Saghkta DOnusim” Programi hemen terk edilmelidir. Toplumu hastaliklardan koruyabildigimiz;
koruyucu saglik hizmetlerinin 6ncelendigi bir sistem insa edilmelidir. Bunun igin hizmet sunanlarin ve
alanlarin 6rgttla yapilari aracihgiyla katildigi, Saglik Bakanhgi koordinasyonunda bir mekanizma ile yeni
bir saglk sistemi insa ¢calismalari derhal baglatiimalidir.

idareci belirlemeleri liyakat kriterlerini tasiyan kisilerin aday olacagi ve calisanlar tarafindan segimle
belirlenecegi sekilde olmalidir.

Bunlarin disinda kisa vadede siddetin toplumsal yasamadan ¢ikarilmasinda farkindalik yaratmak igin;

Saglk Bakanhigl diger bitin kamu kurumlarina oncilik ederek; “saglkli bir toplum igin siddetsiz
yasam” “saglik icin demokrasi” “saglik i¢in herekse is, as, insani barinma ve egitim” gibi temalari 6ne
¢ikaracak tarzda iskolunda 6rgiitli bizim gibi 6rgiitlerin de destegini alarak yeni bir kiiltlir olusmasi igin

calisma yapmalidir.
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Ayrica Cumhurbaskani ve Saglik Bakani basta olmak tzere iktidar ve muhalefetin taninan yizleri ile
iskolumuzdaki emek ve meslek orgltlerinin yoneticilerinin de icinde yer aldigi ve saglik emekgilerine
yonelik siddeti azaltmaya yonelik kamu spotlari hazirlanmali ve TV'lerde yayinlanmalidir.

ilkokuldan Universiteye kadar insan haklari, demokrasi, demokratik yasam konularinda farkindahk
yaratacak egitim sirecleri mifredatlara acilen eklenmelidir.

ANADILINDE SAGLIK VE SOSYAL HiZMET:



Dil, saghk hizmetlerinin erisilebilirligini ve kalitesini etkileyen unsurlarin basinda gelir. Hasta ve saglikgi
iliskisinin her iki taraf agisindan da anlasilabilir kilinmasi saglik hizmetinin kalitesini ve sonuglarini ciddi
oranda etkiler. Anadilde saglik hizmeti talebi; saglik hakki, tedavi hakki, hasta hakki ve yasam hakkinin
ayrilmaz bir parcasidir. Herkese esit, etkin ve nitelikli saglik hizmeti sunmanin yolu anadil hakkinin bu
alanda da kullanimina baghdir.

Tip ve saglk egitiminde tani-tedavi siirecinde en énemli asamanin hasta 6ykiisiini alma (Anamnez)
oldugu anlatilagelmistir. Anamnezi iyi alinmamis bir hastanin tanisini koymanin ve dolayisiyla tedavi
etmenin mimkin olmadigl ifade edilmektedir. Su ana kadar hicbir radyolojik gorintileme
yontemi(tetkik), hicbir laboratuvar yontemi(tahlil) hastadan alinan éykinin yerini dolduramamistir.
Eger hasta ve saglik calisani ayni dili konusmaz ve uygun aracilar/araglar kullanilmazsa bu 6ykiiyt almak
¢ok zor hatta imkansizdir.

Simdiye kadar yapilan birgok arastirmanin sonucu Anadilinde verilmeyen bir saglik hizmetinin, hasta-
saghkcl arasinda etkili bir iletisimden yoksun kalacagi bu gerceklikten hareketle hastanin
bilgilendirilmesi ve tedavi hakkinin engellenmesi sonucunu dogurdugunu ortaya koymustur. Bu durum
basta saglik gostergeleri olmak lizere her seye yansimis bolgeler arasi esitsizlikleri derinlestirmistir.
Clnkd baska dilde hizmet sunan saglk kurumlarinda hastanin dilini bilmeyenlerin onu anlamasi, tani
koymasi ve tedavi etmesi, derdine derman olmasi mimkiin degildir. Glnlik pratigimiz bunun binlerce
ornegi ile doludur. Yetkililer ‘hastanelerde bdyle bir sorun yok dil bilmeyen birkag yash olsa da hemen
orada terciman bulunuyor sorun ¢oziliyor’ deseler de aslinda hastanelerde terciiman kullanmanin bu
sorunu ¢ozmedigini de pratigimiz géstermis/gostermektedir. Mahremiyetin 6n plana ¢iktigi, psikiyatri
ve somatizasyon bozukluklarinda ve terciman bulmanin dahi mimkin ol(a)madigi kimi acil vakalarda
terciiman kullanmak mimkin ol(a)mamaktadir. Terciiman kullanmanin kimi trajikomik durumlara yol
actigi da bilinmektedir.

Saglikgilarin iyi niyetli ¢abasi, son yillarda ayni dili konusan saglik¢i sayisinin ve erisimin artmasi
nedeniyle kismi rahatlama olsa da ve sayi olarak azalma gosterse de aslinda yazilmayan nice aci ve vaka
saglk hizmetlerinin sunumunda anadilin dnemini, bunun anadilinde yapilmasi gerekliligini ¢carpici bir
sekilde gostermektedir. Gecikilen her giin insanlarimizin acilarina, hayatlarina mal olmaktadir.

Pandemi de ve deprem sirecin de bir kez daha gordik ki; bulas riskinin azaltiimasi icin saglik bilgisinin
toplumsallastiriimasi ve bilgilendirmelerin Ulkede yasayan herkesce ¢ok iyi anlasilmasi hayati
onemdedir. Bu bilgilendirmelerin herkesin anlayacagi dilde yapilmasinin ne kadar degerli oldugu bir
kez daha gorilmistir.

Simdiye kadar sadece saglik Gizerinden vurgular yaptik. Sosyal hizmetler agisindan da durum benzerdir.
Dil bilmeyen engelli ve yaslilarin hizmet alirken karsilastigi durumlar. Ya da siginmaci kadinlarin,
yasamlari tehlikede olan ve dil bilmeyen kadinlar, kiiclk yasta terk edilen ve anadili farkli olan ¢ocuklar
gibi bircok 6rneklendirme yapilabilir.

Daha 6nce SES ve TTB olarak yapmis oldugumuz Anadil ve Saglik Sempozyumu gibi bilimsel calismalar
da incelendiginde konun 6nemi daha da anlasilir hale gelecektir.

Bugiin e-regete sisteminde 7 farkl dilde hizmet verilmektedir. Fakat nerdeyse iilke niifusunun iicte
birinin anadilinde hizmet verilmemektedir.

SES olarak; esit, ulasilabilir, nitelikli, ticretsiz ve anadilinde saglk hakkini savunuyor ve miicadelesini
veriyoruz. Yapilan uygulamalarla Tirkce disindaki anadilleri olan halklarin sagliga ulasim hakkini
engelleyen anadillerin dniindeki tim engellerin kaldirilarak evrensel hak olan saglik hizmetine ulasimin
Onlnin agilmasini talep ediyoruz.



Bu kapsamda taleplerimiz;

o Ulkenin cok kimlikli, cok kiltiirli ve c¢ok dilli yapisina uygun olarak egitim sistemi yeniden
diizenlenmeli ve anadilinde egitim olanaklari anaokulundan (niversiteye kadar tim yurttaslar icin
Ucretsiz ve esit olarak saglanmalidir. Bu kapsamda saglik alaninda egitim veren okullar da ¢ok dilli bir
yapiya kavusturularak, yabanci dillerden 6nce Tirkiye de yasayan yurttaslarin kullandigi farkh dil ve
Lehcelerde dil egitimi almasi 6zendirilmeli.

. Egitim sisteminde bu temel degisiklikler yapilincaya kadar; Tiirkceden farkli dil ve lehgelerin
kullanildig1 bélgelerdeki saglik ve sosyal hizmet emekgilerine kullanilan dilin 6gretilmesi icin Ucretsiz
kurslar agilmahdir.

. Farkl dil bilen saglk ve sosyal hizmet emekgilerinin bildikleri dilin kullanildigi bolgelere gonlli
tayin olmasi igin 6zliik haklarinda iyilestirmeler yapilmali ve 6zendirici tedbirler alinmalidir.

. 112, UMKE, Arama Kurtarma ve Acil servislerde gorev yapan personele gorev yaptigl bolgede
yaygin olarak kullanilan diller ile ilgili kurslar planlanmali, hizmet igi egitimler yapilmalidir.

. Yukarida yazil maddeler gerceklesinceye kadar, gecici bir asama olarak sertifikali ve dili iyi bilen
kisilerden saglk kurumlarinda yeterli sayida terciiman bulundurulmahdir.

KHK iIHRAGLAR:

15 Temmuz 2016 darbe girisimini firsata ceviren hikimet, hukuk sistemini adeta OHAL ve KHK ile
yonetilen rejime evriltti. OHAL doneminde gece yarilari ¢ikarilan 32 KHK ile 134207 kisi savunma hakki
bile taninmadan ihrag edildi. Bu dénem de ihrag edilenlerin 10 binden fazlasi da saglik ve sosyal hizmet
alaninda gorev yapan emekgilerdi.

BU DONEMDE NELER YASANDI KISACA GOZ ATALIM:

v' 15 Temmuz darbe girisiminde 251 kisi hayatini kaybetti, 2 bin 194 kisi ise yaralandi.

v' 21 Temmuz 2016’da ilan edilen olaganiistii hal (OHAL) 18 Temmuz 2018 itibari ile sona erdi. OHAL
toplamda 7 kez uzatilarak 2 yil strdd.

v" Ocak 2020’de yayimlanan OHAL islemleri inceleme Komisyonu Faaliyet Raporu’na gére OHAL
kapsaminda cikarilan KHK'lar ile 131 bin 922 "tedbir" gerceklesti. OHAL'de en az 125 bin 678 kamu
gorevlisi ihrag edildi, 270 kisinin 6grencilikle ilisigi kesildi, 2 bin 761 kurum ve kurulus kapatildi, 3 bin
213 personelin ritbesi alindi.

v OHAL siirecinde toplam 204 medya kurulusu kapatildi. Bunlardan 25’i hakkinda kapatma karari iptal
edildi. Kapatilan 179 medya kurulusu arasinda 53 gazete, 37 radyo istasyonu, 34 televizyon, 29
yayinevi, 20 dergi ve 6 haber ajansi bulunuyor.

v Raporda, "Okullar kapatilan, mezuniyetleri gecersiz sayilan, askeri okullardaki 6grenciler, polis
okullari 6grencileri, diger kamu ve 6zel kurumlarda KHK’larla magdur edilenlerin sayilari da
yukaridaki rakamlara ilave edildiginde, dogrudan magdur olanlar 250.000'i gecebilmektedir."
ifadeleri yer ald.

v Rapora gore ayrica, OHAL/KHK magdur yakinlari olan ikincil magdurlarin sayisi 1 milyon 500 bine
yaklasti.


https://ohalkomisyonu.tccb.gov.tr/

v"lgisleri Bakani Siileyman Soylu'ya gére 234 bin 419 pasaport iptal edildi. Pasaportu iptal edilenlerin
yakinlari ve cesitli nedenlerle yurt disi yasagl konulanlar dikkate alindiginda seyahat engeliyle
karsilasan kisi sayisinin 500 binden fazla oldugu iddia ediliyor.

v Darbe girisiminden sonra toplam 597 bin 783 kisi hakkinda islem yapildi

v"lgisleri Bakani Siilleyman Soylu, 15 Temmuz 2020 tarihinde yaptigi agiklamada darbe girisimi sonraki
strecte, 99 bin 66 operasyon vyapildigini, 282 bin 790 kisinin gozaltina alindigini ve 94 bin
975 tutuklama oldugunu soyledi.

v" Tiirkiye Medya Sahipligi izleme raporuna gére 2 yilda 6 bin 81 akademisyen ve {iniversitelerin idari
kadrosundan bin 427 personel ihra¢ edildi, bu ihra¢ kararlarindan 185’i kaldirildi. 5 bin 896

akademisyen ve 1427 idari kadro personeline yonelik ihraglar gegerliligini koruyor.

SES’TE KHK SURECI :
KHK ihraglari, Bakan Onayi ile Gérevden Alinma, YDK Karari ile Gérevine Son Verilen Uyelerimiz:

1- Sendikamizdan toplam 796 (1 lyemiz 2 ayri KHK ile) Giyemiz cesitli tarihlerde yayimlanan KHK’lar ile
ihrag edilmislerdir.

2- ihrac edilen 16 Giyemiz yine KHK'lar ile gdrevlerine dénmiislerdir.

3- ihra¢ 369 lyemiz OHAL islemleri inceleme Komisyonu basvurulari kabul edilerek gorevlerine
dénmuslerdir.

4- ihra¢ 386 liyemizin basvurusu OHAL islemleri inceleme Komisyonu tarafindan reddedilmistir. Bu
Uyelerimiz adina agilan davalarda 90’u Mahkeme karari ile gorevlerine geri donmis olup, davalar
devam etmektedir.

5- Ayrica KHK’larin devami olan 7145 sayili kanunun 375 sayili KHK’nin gecici 35.maddesi ile 33
Uyemizin goérevine son verilmis olup, 8 liyemiz gérevlerine donmis, 25 Gyemizin davasi devam

etmektedir.

KHK DE HUKUKi GARABET:

1. Kanunun Geriye Yiiriimezligi ilkesi
2. Adalette Esitlik ilkesi

3. Sucun Sahsiligi ve Olciluliik ilkesi
4. Kanunsuz Suc ve Ceza Olmaz ilkesi
5. Masumiyet Karinesi

6. Ozel ve aile hayatina saygi hakki ihlali


https://turkey.mom-rsf.org/tr/bulgular/el-koyulan-medya/

7. Adil yargilanma hakki ihlali

8. Toplanma ve gosteri hakki ihlali
9. ifade Ozgurliigi ihlali

10. Sendika hakki ihlali

Gibi bircok evrensel hak ihlal edilmistir. Adeta evrensel hukuk ve temel insan haklari bu dénemde
ayaklar altina alinmistir.

YASAM HAKKI iHLALI, TRAJEDI, ZULUM

KHK magdurlarinin yasadigi magduriyetler sadece is kaybi ya da 6zgurliklerin kisitlanmasi ile sinirli

degildir.

v" Avrupa’ya ulasmak icin tehlikeli yolculuklara cikti, bircoklari bu yolda hayatini kaybetti. Meric
nehrinde bogulan aileler, Ege denizinde yasamini yitiren cocuklar, gurbette 6len ya da
yakinlarinin cenazesine dahi gelememe.

Gozalti ve cezaevlerinde yasanan kot muamele,

Yiizbinlerce aileye uygulanan sosyal tecrit....

Guvenlik sorusturmasi nedeniyle yakinlarinin dahi kamuda ise girememesi
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Yine Universite yillarinda herhangi bir hak arama ya da toplumsal talepli eyleme katildig igin
glvenlik sorusturmalari ile yasamlarinin karartiimasi,

v’ Baris akademisyenlerinin defalarca beraat edilmesine ragmen uygulanan diisman hukuku.

9 yillik KHK Zulmii altinda (tespit edebildigimiz kadariyla- buna depremde kaybettiklerimiz
dahil degildir-)

1152 kisi hayatini kaybetti. Birkag glin 6nce kaybettigimiz KHK’li Prof. Dr. Fulya ATACAN oldu.

Son birkac ay icinde kaybettiklerimiz SES Gaziantep Sube eski baskanlarindan Ayten CERI (Kanserden-
Nisan 2025)

Egitim-Sen eski Lice temsilcilerinden Mesut GOKDEMIR kalp krizinden hayatini kaybetti (Haziran -2025)

672 sayih KHK ile ihrac¢ edilen Egitim-Sen Uyesi Songll ASLAN mide kanserinden hayatini kaybetti.
(Haziran-2025)



Bu 1152 kisiden 130 kisi intihar etti.

Geri kalani kalp krizinden, kanserden, veremden, bilmedigi islerde calismak zorunda kaldigindan
"tomruk altinda kalarak, ylksekten dlserek, tarlaya giderken devrilen kamyonun kasasi altinda

ezilerek..."6ld0.
Yunanistan'a kagmaya calisirken Meri¢ Nehrinde bogularak 6lenler oldu.

ilk intihar edenlerden Muhammed Fatih TIRAS; (Bir "Baris Akademisyeni" idi)kendisinin ve ailesinin
gecimini saglamak I¢ln basvurdugu bitlin kapilar ylziine kapaninca galistigl Balcali Hastanesi'nin 10.

katina cikip asagi atladi.

Aslan Ogretmen, bir 6gretmendi. Ormanda sigortasiz-giivencesiz calismak zorunda kaldi, tomruk

altinda kalarak olda.

SES eski Malatya Sube Es baskan 1 Biilent UCAR ihrag edildikten 1 yil sonra kalp krizinden 6ldii. Oldiikten
1 yil sonra OHAL KOMISYONU tarafindan "ise iade" karari verildi. Oldiikten sonra "ise iade" karari

verilen KHK'I kisi sayisi 18.
YUTDISINA HEKiM GOCU:

TTB tarafindan yillara gore iyi hal kagidi verme islemi OHAL'den sonra ciddi artis gostermeye

baslamistir.

2022: 59, 2013:90, 2014:118, 2015:150, 2016:245, 2017:482, 2018:802, 2019:1047, 2020:931,
2021:1405, 2022:2685, 2023:3025, 2024:2692 2025 ilk alt1 ay: 1100 kisi bunda KHK ile ihrag kaygisi da

onemli yer tutmaktadir.

TOPLUMSAL SAGLIK iCiN OHAL KHK DUZENI DEGIiL! BARIS, DEMOKRASI, ESITLIK VE 6ZGURLUK!

Toplumun sagligini korumak ve gelistirmek ancak toplumsal yasami demokratiklestirerek, birey ve
toplumu 6zgirlestirerek ve esitsizliklerle miicadele ederek; her bir bireyin yeterli beslenebildigi, uygun
kosullarda barinabildigi, temiz suya ulasiminin mimkin oldugu, havanin kirletiimedigi kosullari
saglayarak, glivenli gidaya ulasimin saglandigi dogayla uyumlu bir yasamin stirdlgi yani en temel insani
ihtiyaglarin karsilanmasi ile mimkdndur.

DSQ’ye gére saghk tanimi: Yalnizca hastalik veya sakatligin olmamasi durumu degil, fiziksel, sosyal ve
ruhsal yénden tam bir iyilik halidir.

Saglikhlik hali igcin buda yeterli degildir. Aslinda belki de yukarida tarif ettigimiz toplumsal saglik icin en
onemli parametre “siyasal iyilik hali” olarak 6ne ¢ikiyor.



Siyasal iyilik hali icinde

Baris, Esitlik, Ozgurliik ve demokrasi icinde bir yasam sart.

NASIL OLMALI? NE YAPMALI?

KHK Sorunu Sendikalar acisindan bir “is glivencesi” sorunudur.
Kamusal agidan bir “hukuksuzluk” sorunudur

Rejim acisindan baskici ve otoriter yapilanma sorunudur.
Muhalif emekgiler agisindan demokrasi sorunudur.

Kirt emekgiler acisindan baris ve 6zgirlik sorunudur.

O zaman hal boéyleyken butlinlakld bir yaklasim ile KHK-OHAL rejiminden ¢ikmak igcin demokrasi ve baris
miuicadelesinin bir arada yurutilmesi lazim. Baris sirecinde ifade ve orglitlenme 6zgirlGgl onlindeki
tiim engeller kaldiriimali, iscilerin emekgilerin is, Gcret ve ¢alismalari glivence altina alinmahdir.

En énemlisi de bir an énce haklarinda kesinlesmis mahkumiyet karari verilmeyen tiim kamu
emekgileri islerine iade edilmelidir. Mahkumiyet karari olanlar agisindan adil yargilanma haklari
yeniden taninmalidir.

DIGER HAK iHLALLERIi:
Sorusturma ve Kovusturmalar

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) 1 Agustos 1996 yilinda kurulmustur. Sendika, saglik
ve sosyal hizmet kolunda faaliyet ylriten 4 sendikanin birlesmesi ile kurulmustur. Bu sendikalar Tim
Saglik Sen, Genel Saglik is, Saglik Sen ve Sosyal Hizmet Sen isimli sendikalardir. Bu sendikalar 1990-1991
yillari arasinda kurulmuslardir. Sendikanin emek ve baris miicadelesi, kamusal saglik ve sosyal hizmet
miicadelesi ve elbette ki toplumsal cinsiyet esitligine dayali kadin miucadelesi Tirkiye'deki
hikumetlerin dikkatini ¢ekmis ve her siyasal iktidarin adeta hedefi haline gelmistir. Sendika
kurulduktan hemen sonra ANASOL-D Hiikumeti tarafindan siirgiinlerle karsilasmis ve buna karsi ciddi
bir miicadele ylratmistir.

Sendikamiz sinif ve kitle sendikaciligini esas alir. Dolayisiyla sendika tek bir siyasal goris veya sosyal
grup tarafindan yonetilmemektedir. Sendika icerisinde farkl sosyal ve siyasal gorisleri savunan gruplar
bulunmaktadir. Sendikamizda, secim ydntemi nispi temsil yontemidir. Bu bir Tiiziik kuralidir. iste tam
da burada o6zellikle Kirt emekgilerin kendilerini degisik adlarla isimlendirerek olusturduklari gruplar
kollugun suglama yapmasinda arag olarak kullaniimistir. Bunun en ilging érnegi 2009 yilinda izmir'de
Jandarmanin kolluk olarak gérev yaptigi izmir Cumhuriyet Bassavciliginin (CMK 250 . Madde ile gérevli)
yapilan sorusturma sonucunda KESK ve KESK'e bagli sendika Uye ve yoneticileri ile ilgili TCK
314/2.maddeden verilen mahkGmiyet kararlarinin Yargitay tarafindan onanmasindan sonra Anayasa
Mahkemesinin verdigi ihlal kararidir. Anayasa Mahkemesinin Abdulcelil Demir ve Digerleri kararinda
sendikacilarin olusturduklari gruplarin sosyal gruplar oldugu, bunlarin eylem ve etkinlikleri ile
toplantilarinin suglama konusu yapilamayacagl ve bu nedenle toplanma ve gosteri hakkinin ihlal
edildigi belirtilerek adil yargilama hakki ihlali ile ilgili konunun incelenmesine bile gerek gorilmedigi
ifade edilmistir. AYM'nin bu karari Uzerine izmir 12. ACM tarafindan yargilamanin yenilenmesi
gergeklestirilmis ve mahkemenin 2020/395 E, 2021/321 K sayili ve 14.10.2021 tarihli karari ile tiim
saniklar 2021 yilinda yani 12 yil sonra beraat etmislerdir.



Siyasi iktidarin emrindeki kollugun KESK ve KESK'e bagh sendikacilarin suglanmasi faaliyeti hic
bitmemistir. 2012 yilinin Haziran ayinda Ankara Cumhuriyet Bassavciliginin (CMK 25.madde ile yetkili)
ylrittiglh sorusturmada cok sayida sendikaci kamu gorevlisi gozaltina alinmis, bunlardan bazilari
tutuklanmis daha sonra yargillamanin yapildigi Ankara 13.ACM tarafindan tahliye edilmis, bu
mahkemenin kapatilmasi lzerine dava dosyalari Ankara 6.ACM'ye devredilmistir. Halen 6. ACM'de
yargilamasi devam eden kisilerden sendikamiz Uyeleri haksiz tutuklama nedeni ile énce AYM'ye
ardindan AIHM'e yaptiklari bagvuruda, AIHM'in Osman isci ve Digerleri Tiirkiye Davasinda verdigi ihlal
karari ile tutuklamanin haksiz oldugu ve usuli islemlere uyulmadigi karar verilmis, haksiz tutuklama
karari verilirken sendikacilara yapilan suglamanin silahl 6rgit Giyeligi kapsamina alinamayacagi agik bir
sekilde yer almistir. AiIHM'in 67483/12 basvuru nolu ve isci ve Digerleri/Tiirkiye davasinda 20 Ekim 2020
tarihinde ihlal karari verilmistir. AIHM kararinda, Sézlesmenin 5/1 ve 4. Fikralarinin ihlal edildigine karar
vermistir.

Siyasi iktidarin emrindeki kolluk 2013 yilinda da KESK ve KESK'e bagh sendikalara liye bu sefer Kiirt
olmayan emekgilere yonelik operasyonlar yapmis ve Tirkiye'nin 8 bélgesinde gbzalti ve tutuklamalar
gergeklestirilmistir. Ankara'da agilan davada Ankara 3. ACM'nin 2014/128 E, 2018/257 K sayili ve
18.05.2018 tarihli karari ile suglamalarin yersiz oldugu, sugun unsurlarinin olusmamasi nedeni ile
beraat karari verilmistir.

Sendikamizin "Siyaha Karsi Beyaz" isimli belgeseli bulunmaktadir. Bu belgeselde Turkiye'de 2015-2016
yillarinda sokaga ¢ikma yasaklarinin uzun siireli olarak uygulandigi yerlesim yerlerinde yasamini yitiren
sendika Uyesi saglk emekgileri anilmaktadir. Bu sliregte 4 saglik emekgisi yasamini yitirmis, bunlardan
3'0 sendika Uyesi oldugu icin onlarla ilgili belgesel yapilmistir. Sokaga ¢ikma yasaklarinin uygulandigi
donem ile ilgili olarak sendika suirekli olarak MYK kararlari almis ve saglik emekgilerinin durumunu ve
sorunlarini sik sik giindeme getirmistir. Bir sendikanin yasamini yitiren Uyeleri ile ilgilenmesi kadar
dogal bir sey olamaz. Kaldi ki, bu nedenle sendika ve meslek 6rgiitleri yoneticileri Mardin ve Sirnak
illerinde yargilanmis ve beraat etmislerdir. Mardin 3. ACM'nin 2018/122 E, 2018/420 K sayili ve
26.12.2018 tarihli karari ile Sirnak 3. ACM'nin 2018/457 E, 2019/46 K sayili ve 25.01.2019 tarihli beraat
kararlari kesinlesmistir.

Sendikamizin diger hak, hukuk ve saglik orgutleri ile birlikte 20 Mart 2020 tarihinde gerceklestirdigi
ortak basin agiklamasi ile Covid-19 salgini ve hapishanelerde acilen alinmasi gereken dnlemlerle ilgili
aciklamasi bile halen devam eden Ankara 22. ACM’nin 2022/30 E sayili dava dosyasinda suglama
konusu yapilmistir.

Ankara Sakarya Caddesinde 2016 yili Subat ayi boyunca gerceklestirilen basin agiklamalarinda, sokaga
¢itkma yasaklari sirasinda yardim isteyen sivillere saglik yardimi ve diger insani yardimlarin verilmesi
talep edilmistir. Bu konuda kesinlesmis berat kararlari ve takipsizlik kararlari oldugu halde bunlar da
suglama konusu yapilmistir.

Yukarida 6rnek olarak verdigimiz sorusturma ve kovusturmalar esasinda Sendikamiz ve yoneticilerinin
emek ve baris micadelesi vermesi ile ilgili yargl yolu ile baski uygulamalaridir. Umuyoruz ki, TBMM
Komisyonu bu tarz anti demokratik uygulamalari da not alir ve bunlarin ortadan kalkmasi icin tedbir
alr.

Disiplin Cezalari ve Siirgiinler

Kamu gorevlileri sendikalarini kurarken, fiili ve mesru micadele hattindan aldiklari glicle hareket
ettiler. Mesru zeminde 1990 yilindan beri toplu eylemler ile 6zliik, ekonomik ve demokratik haklarini
dile getirmekte ve kazanimlarini korumak i¢cin miicadele etmektedirler.
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Bugiine degin sayisiz kez sendikal miicadelede disiplin cezalari verilmis olup bu cezalarin 6zellikle toplu
eylem niteligindeki is birakmalar sonucunda olmasinin AIHM ve AYM Kkararlari ile hukuka uygun
olmadigi anlasiimistir.

Siyasi iktidarin sendikal miicadelede yol gosterici ve hukuki kazamin iceren AIHM ve AYM kararlarina
uymasini beklemekteyiz.

FAALI MECHUL (BELLi) DE KAYBETTiGiMiz UYELER:

SES’in iskeletini olusturan sendikalarin kurulusu da tipki KESK’e baglh diger sendikalar gibi sancili olmus,
fiili miicadele sonucu Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri miicadelesine katiimislardir. Kurulus yillarinin,
Tirkiye'nin faili meghul (-belli-) cinayetlerinin yogun oldugu doneme denk gelmesi, SES yonetici ve
yelerinin de biyiik 6lclide Demokrasi ve insan Haklari miicadelesi icinde olmasi nedeniyle
yitirdiklerimiz oldu.

Onur (liyelerimiz olan Necati AYDIN, Aysenur SIMSEK ve Behget AYSAN basta olmak lizere bu
miicadelede yitirdigimiz: Sehmus AKINCI, Hasan KAYA, M. Emin AYHAN, Zeki TANRIKULU, idris CELIK,
Oktay TURKMEN, Veysi SIZLANAN, Hamit PAMUK, Recai AYDIN, Semra BAYRAM, Namik ERDOGAN,
Yasemin DEMIR, Eduard TANRIVERDI, Eyyiip GOKOGLU, Ferman ALTUN, ikram DAMLAYICI
arkadaslarimizi saygiyla aniyoruz.

Maalesef canlari ile bedel 6deyerek sendikalarimizi kuran arkadaslara 2015 yilinda abluka altinda olan
Sirnak’ta halka saglik hizmeti vermeye, yarali yurttaslarin hayatlarini kurtarmaya calisirken yasamlarini
yitirenlere Aziz Yural, Sehmus Dursun ve Eyiip Ergen arkadaslarimiz eklendi. Biz bunlara baris
sehitlerimiz dedik ve bir kez daha baris sehitlerimizi saygiyla aniyoruz.

Barisin sosyoekonomik, kiltirel boyutu cokca anlatiir ama barisin bir biyolojisi, fizyolojisi oldugu
iskalanir. Savas sadece toprakta degil, bedenin icinde de iz birakir: Kronik stres, yliksek kortizol, artan

insllin direnci, bastirilmis bagisiklik...

Bir baris sireci, sadece ateskesle degil, her bir yurttasta sinir sisteminin yeniden giiven hissine
kavusmasiyla baslar. Yillarca tehdit altinda yasamis bir toplumda: Kalp hastaliklari artar, otoimmin

hastaliklar yayginlasir, travma sonrasi hormonel sistem ¢oker, cocuklar blyliyemez, yaslilar iyilesemez.

Baris ise:
-Parasempatik sinir sistemini yeniden etkinlestirir,
-Bagisiklik sistemine onarim izni verir,

-Epigenetik diizeyde kusaklar arasi yaralari sarmaya baslar.

Adaletin geciktigi yerde kortizol yiikselir. Yiizlesmenin ertelendigi toplumlarda beden unutmaz.

Bu nedenle de bu baris veya ¢dziim sireci hakikatler ile ylzlesme sireci olmalidir. Faali mechul
cinayetlerde katledilen Uyelerimizin faillerinin agiga ¢ikarilmasi ve devletin samimi bir Gzelestiri

vermesini ve 6zUr dilemesini de beklemekteyiz.
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