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GiRiS

HeForShe Dayanisma Hareketi’'nin uygulanmasina yonelik bir rehber olarak hazirlanan bu el kitabinda,
kampanya hakkinda genel bilgilere ve kolayca izlenebilen uygulama adimlarina ulasabilirsiniz. Erisilebilir
kampanya araclarinin ve kaynaklarinin bir listesinin de bulundugu bu el kitabi, UN Women, BM kuruluslari ve
tlke ofisleri, Sivil Toplum Kuruluglari, Cinsiyet Esitligi Savunuculari ve Universite égrencileri gibi uygulama
ortaklari igin 6zel olarak gelistirildi.

ANA MESAJLAR
« Toplumsal cinsiyet esitsizligi ginimuizin en yaygin ve cetin insan haklari ihlallerinden birisi. Yillardir
slren cgalismalara ragmen, her yastan kadin ve erkek arasindaki esitsizlik kabul edilemeyecek bir¢cok
yoniyle tim diinyada varhgini stirdariyor.

« Bir dayanisma hareketi olan HeForShe, her yastan erkegdi toplumsal cinsiyet esitliginin saglanabilmesi
icin suskunlugu bozmak, sesini gikartmak ve harekete ge¢cmek Uizere savunucu olmaya g¢agiriyor.

+ Kadin-erkek esitsizligi sadece kadinlari degil; her yastan kadini ve erkegi, kisacasi hepimizi etkileyen bir

insan haklari meselesidir. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglandigi bir toplumda, sosyal, siyasi ve

ekonomik alanlarda, hem kadin hem de erkekler, kisacasi hepimiz kazangh ¢ikariz. Cunku kadinlarin

guclenmesinden, tim insanlik fayda saglar. Toplumsal cinsiyet esitligi sadece kadinlari degil, erkekleri

de tanimlanmis sosyal roller ve cinsiyet kaliplarindan kurtararak ézgurlestirir.

KAMPANYA HAKKINDA

UN Women tarafindan gelistirilen HeForShe, her yastan erkegi toplumsal cinsiyet esitli§gi ve kadin haklari igin
degisimin savunucusu ve temsilcisi olmaya ¢agiran bir dayanisma hareketidir. Kampanya, erkekleri, her yastan
kadinin karsilastigi esitsizlikler karsisinda seslerini gikarmaya ve harekete gegmeye tesvik eder.

KAMPANYANIN HEDEFLERI

Kampanyanin genel hedefi, kadinlara ve kiz gocuklarina karsi her tirlG ayrimciligi ve siddeti ortadan kaldirmak
icin erkeklerin almasi gereken sorumlulukla ilgili farkindalik yaratmak ve harekete gegilmesini saglamaktir.
Kampanyanin diger hedefleri ise su sekilde siralanabilir:

o Erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligine tam desteklerini almak tzere surdurilebilir ve dénusturicu
programlar gelistiriimesi icin UN Women ve diger Birlesmis Milletler kuruluglari ve ilke ofislerinin
harekete gecmelerini saglamak.

o Yerelde HeForShe kampanya ve etkinliklerinin olusturulmasi ve yayginlastiriimasi igin kamu kuruluslari,
erkeklerin olusturdugu organizasyonlar, diger sivil toplum kuruluslari, Universiteler ve okullar arasinda
isbirligini saglamak.

o Her yastan kadina uygulanan siddete ve cinsiyete dayali ayrimciliga karsi harekete gegmeleri igin
insanlara ilham vermek.

o Kiuresel duzeyde kadinlara uygulanan siddete ve cinsiyet bazli ayrimciliga karsi sessiz kalmayip
harekete gecen erkeklerin, rol model olarak 6ne ¢ikarilacagi bir platform yaratmak.
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HeForShe KAVRAMI
% Toplumsal cinsiyet esitligi yolunda bugiine kadar feminist hareket ve hak temelli galisan kadin érgutleri
tarafindan, gesitli tlkelerde farkh diizeylerde olmak Uzere, ¢ok yol kat edildi. Ancak tim diinyada cinsiyet
temelli ayrimcilik yaygin olarak gériilmeye devam ediyor.

« Kapsayici ekonomik buyime, toplumsal butinlik ve sosyal adalet, ¢cevresel denge ve yasamin tim
alanlarinda ilerlemenin kaydedilmesi i¢in kadinlarin giglenmesi gerektigini kabul etme ve bunu
vurgulama zamani geldi.

« Erkeklerin savunucular ve paydaslar olarak kadin haklari igin kiresel hareketin bir pargasi olmasi,

kadin-erkek esitligini herkes i¢in gergcege dénusturebilmek igin 6nem tasiyor. Bu konu sadece kadinlarla

ya da erkeklerle ilgili degil; énemli olan insanligin gelisimi igin ortak bir vizyon gelistirmek, toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi icin kadinlarla erkekler arasinda bir dayanigsma hareketi ortaya ¢ikartmak.

HeForShe KAMPANYASINI HAYATA GEGCIRMEK

HeForShe kampanyasinin tim potansiyelini hayata gecirebilmek icin toplumun her kesiminin ortak caba sarf
etmesi gerekiyor. UNWomen, kampanyanin ve kuresel hedeflerinin hayata gecirilmesi i¢in bulusturucu ve
kolaylastirici bir rol oynuyor.

UN WOMEN / BM KURULUSLARI iCiN UYGULAMA PLANI

Uluslararasi HeForShe Dayanisma Hareketi’'nin basariya ulagsmasi, BM kuruluslarinin ve llke ofislerinin tam
katilmini gerektiriyor. Bu kuruluslar, konularindaki uzmanliklariyla kampanyanin yerel paydaslarla birlikte tam
olarak benimsenmesi ve uygulamaya gecirilmesi i¢in rehberlik goérevi tistleniyor.

Asagida ornegi verilen alti uygulama adimi bu konuda bir kilavuz olarak kullanilabilir ve yerel ¢ézimlerin
gelistiriimesine yardimci olabilir.

1. ADIM: BIR HeForShe IRTIBAT KiSiSi BELIRLEYIN
HeForShe kampanyasi bir BM sistemi/kurumu/ofisinin genis katilimini gerektirmekle birlikte, i¢c ve dis
paydaslarla ve UN Women Genel Merkezi ile iletisim icin bir HeForShe irtibat Kisisi belirlemenizi éneriyoruz.
irtibat Kisisi icin 6nerilen is tanimi su sekildedir:

oHeForShe kampanyasinin Ulkenizde/bdlgenizde uygulamaya konmasinin saglanmasi;

oYerel HeForShe anlulerini/rol modellerini belirlemeye ve katilimlarini saglamaya yardimci
olunmasi; tanitim amaciyla ulusal/yerel basinla iletisime destek verilmesi;

oKampanyanin online ve yuz yize iletisim kanallariyla yayginlastiriimasi icin yerel HeForShe
iceriginin gelisgtiriimesinin saglanmasi;

oKampanyanin tanitimi ve yayginlastirilmasi igin erkekler tarafindan olusturulan organizasyonlar
ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapilmasi;

oKampanya hedeflerinin izlenmesi ve raporlanmasi;

oOgrenilenlerin ve en iyi uygulama olarak 6ne gikan basari 6ykulerinin degerlendirme amaciyla
paylasiimasi.
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2. ADIM: YERELLESTIRILMIS BiR UYGULAMA PLANI GELISTIRIN
Kapsamli bir uygulama plani gelistirmek, HeForShe kampanyasinin Ulkenizde basariyla hayata gegirilmesini
saglar. Plan, yerel 6nceliklerle uyumlu olmali ve HeForShe kampanyasinin genel hedefini dikkate almalidir.

Etki yaratacak bir uygulama planinda asagidaki stratejik unsurlar da hesaba katiimal:

®

% Olcllebilir Hedefler: Kampanyaya katilmasini planladiginiz erkek ve kadin sayisi igin 6lgllebilir
hedefler belirleyin.

R/

% Aktivite Takvimi: 12 aylik uygulama plani (Eylul 2014-Eylil 2015) icin aktivite takviminizi tanimlayin.
Yerel aktivite takviminizin kiresel planla uyumlu olmasi Ozellikle dnerilmektedir; bu sayede kiresel
kaynaklardan destek alabilir ve diger uygulayici ortaklarin yarattigi ivmeden faydalanabilirsiniz. 12 ayhk
kuresel HeForShe aktivite takvimi Sekil 1’de verilmistir:

Sekil 1: HeForShe Kiiresel Aktivite Takvimi

LANSMAN
ASAMASI

ODAK

Kadina Karsi Siddeti
Sona Erdirme

ODAK ODAK BAGIS ETKINLIGI
Kadinlarin Ekonomik
Alanda Giglenmesi

Kadinlarin Siyasi
Alanda ve Baris
Sureclerindeki Rolu

HeForShe Lansman < UNITE kampanyasini « Kadinlarin Ekonomik < Kadinlarin siyasi
Etkinligi ile desteklemek icin Alanda Giclenmesi  sureglerdeki roliini
Baslama savunuculuk icin destek alma ve desteklemek igin
« HeForShe.org galjgmalarlnl kaynaklari kullanma  farkindaligi artirma
araciigiyla ik 200 bin YOguniastirma, kadina

* 1 milyar hedefi icin
son girisimler

» BarclaysCenter’de
kuresel bagis

etkinligi
erkegin katilimi siddeti sona erdirmek il
icin erkeklerin
katilimini sadlama
3. ceyrek 4. Ceyrek 1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek
2014 2014 2015 2015 2015

*,

< Bir iletisim ve Tanitim Stratejisi Belirleyin: Birincil ve ikincil hedef kitlelerinizi ve mesaji yaymak igin
gereken araglari belirleyin. Ornegin; Twitter ve Facebook iniversite 6grencilerine ulagsmak igin etkin kanallar
olabilirken, daha uzak topluluklarin maksimum diizeyde katilimini saglamak igin birebir iletisimin kullanilacagi
bir etkinlik daha uygun olabilir. Tweet'lerinizin tekrar paylasilmasi ve g¢abalarinizin kiresel 6lgekte fark
edilmesi icin HeForShe hashtag’ini (#HeForShe) ve @HeForShe kullanici adini kullanmayi unutmayin.
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3. ADIM: KAMPANYA KAYNAKLARINI TAHSIS EDIN

Bir biitge hazirlayin ve planin basariyla uygulamaya konmasi igin ilgili kaynaklari tahsis edin. ihtiyag
duyacaginiz kaynaklar, planinizin hedeflerinin ne kadar iddiali olduguna baghdir.

4. ADIM: ETKINLIGINIzi BASLATIN

HeForShe kampanyasinin tlkenizde resmen baslatiimasi onuruna, yerel ortaklarla isbirligi icinde bir lansman
etkinligi dizenlemenizi 6neriyoruz. En ylksek dizeyde tanitim ve destek saglamak amaciyla mimkinse
hikimet organlariyla birlikte bu etkinlie ev sahipligi yapin. HeForShe lansman etkinlikleri icin tek bir format
bulunmamaktadir; onun yerine hedefleriniz ve etkinlikten ne beklediginiz, kampanyanizin uygulanmasi igin
ongdrdukleriniz format i¢in belirleyici olmalidir. Etkinlik igin gereken tum kaynaklarin bagariyla saglanmasi,
Ulke ofisinin sorumlulugundadir.

5. ADIM: AKTIVITELER VE YEREL iGCERIKLERLE KAMPANYAY!| SURDURUN

Bir icerik takvimi olusturarak, cesitlilik bakimindan zengin yerel icerikler yaratin. Bunlara 6rnek olarak tnltlerin
rol aldi§i kamu spotlari; erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi hakkinda séylediklerini de igceren fotograflar;
bilgilendirici grafikler; etki yaratan dykuler ve saha videolari verilebilir. Yil boyunca yerel iletisimi sirdirmek igin,
duzenli araliklarla HeForShe aktiviteleri diizenlemenizi, HeForShe kampanyasinin ve hedeflerinin tartisilacagi
panellerin gerceklestirilebilecedi ulusal/yerel etkinliklerden ve konferanslardan yararlanmanizi da dneriyoruz.

6. ADIM: IZLEYIN VE DEGERLENDIRIN

Yerel kullanim igin izleme ve dederlendirme araglarini uygulamaya gegirin. Uygulama planinizin etkinligini
dizenli araliklarla gézden gecirin, gerekiyorsa duzeltmeler yapin. Kampanyanizin kuresel etkisini ve
ilerlemesini takip edebilmemiz i¢in bu el kitabinin sonunda verilen raporlama araclari listesinden yararlanmanizi
6nemle tavsiye ediyoruz.

Altr adimlik bu sirecin HeForShe kampanyanizi hayata gegcirirken yararli bir rehber olacagini umuyoruz. Daha
fazla yardima gerek duyarsaniz bize her zaman HeForSheTurkey@unwomen.orge-posta adresimizden
ulasabilirsiniz. Dlinya ¢apinda kadinlarin yasamlarini iyilestirmeyi amaglayan HeForShe Dayanisma
Hareketi'ni desteklediginiz igin tesekkiir ediyor, calismalarinizda basarilar diliyoruz.
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BIREYLER VE SiViL TOPLUM KURULUSLARI iGiN UYGULAMA PLANI

HeForShe kiresel dayanisma hareketinin basariya ulagsmasi igin sizin katihiminiz, katkiniz ve harekete gegmeniz
cok énemli. Tutkunuz ve kararhiliginizla, diinya ¢apinda kadinlarin gliglenmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi hedefimizi birlikte basarmamiza katkida bulunabilirsiniz.

HeForShe kampanyasini desteklemek icin yapabilecediniz bazi ornekler asagida siralanmigtir. Eyleme
gecmenizi ve baskalarini da bu yonde tesvik etmenizi éneriyoruz.

ONLINE ILETiSIM:
1. HeForShe sosyal medya kanallarindan resmi icerigi ‘retweet’ edin ve paylasin:

@ Twitter:@HeForShe @HeForSheTurkiye @ Instagram: @HeForShe
& Facebook: HeForShe HeForSheTurkiye @ YouTube: HeForShe

2. Toplumsal cinsiyet esitligi hakkindaki kiresel diyaloga katkida bulunmak igin goérislerinizi paylasin:
@ Twitter.@HeForShe  @HeForSheTurkiye @ Instagram:@HeForShe
@ Facebook: HeForShe HeForSheTurkive @ YouTube: HeForShe

3. Cevrenizde etki ve degisim yarattiginiz bagari éykinuzi/resminizi/videonuzu paylasin:
@ Twitter:@HeForShe  @HeForSheTurkiye @ Instagram: @HeForShe
@ Facebook: HeForShe HeForSheTurkiye @ YouTube: HeForShe

4. HeForShekampanyasina bagis yapin:www.HeForShe.org

5. HeForShelogosuna web sitenizde / blog sayfanizda yer verin

BIiRE BiR iLETi$iM:
1. En az bir arkadagsinizi veya yakininizi HeForShe kampanyasiyla tanistirin ve kampanyaya katilmasi i¢in
tesvik edin.
2. Cevrenizdeki genclik kulibu, Universite veya okulunuzdaki HeForShe aktivitelerine katilin.

3. Kendi gevrenizde bir HeForShe etkinligi duzenleyin. En yiksek duzeyde tanitim ve destek saglamak
amaciyla mumkunse sivil toplum kuruluslariyla birlikte etkinlige ev sahipligi yapin. HeForShe etkinlikleri
icin tek bir format bulunmamaktadir; onun yerine hedefleriniz ve etkinlikten ne beklediginiz format igin
belirleyici olmali. Etkinlik igin gereken tim kaynaklarin basariyla saglanmasi, dizenleyenin
sorumlulugundadir.
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SURDURULEBILIR ILETISIM:

Kendi HeForShe grubunuzu kurarak, kampanyanin Eylul 2014-2015 arasindaki on iki aylik uygulamasina
vereceginiz destek icin tesekkir ederiz. Kampanyanin topluma tanitiimasini Ustlenen biri olarak, egitim ve
taniim araclari kullanarak c¢evrenizin dikkatini konuya c¢ekecek, HeForShe dayanisma hareketinin

uygulanmasina katkida bulunacaksiniz.

Onerilen aktiviteler:

% Cevrenizdekilerin HeForShe kampanyasina katilimini saglayin.

hareketinin savunuculari olmalarini saglayin.

% Yerel basinda HeForShe etkinliklerinize ve yarattiginiz harekete yer verilmesini saglayin.

% Cevrenizde etki yaratan kisileri/rol modelleri belirleyin ve kampanyaya katilarak HeForShe dayanisma

% Cevrenizde HeForShe icerigi yaratiimasina, online ve bire bir diyalogun strduriilmesine yardimci olun.

Toplumun konuyla yil boyunca ilgilenmeye devam etmesini saglamak igin, diizenli araliklarla HeForShe
aktiviteleri dizenlemenizi, HeForShe kampanyasinin ve hedeflerinin tartisiimasina yardimci olacak
topluluk etkinlikleri ve konugsmalarindan yararlanmanizi da éneriyoruz. Yaraticiligi tetiklemek igin tiyatro

oyunlarindan spor karsilagsmalarina kadar ¢esitli aktiviteleri de dlslnebilirsiniz.

% HeForShe icin bir bagis toplama etkinligi dizenleyin. Béyle bir etkinligi dizenlemeden 6nce bizimle

HeForSheTurkey@unwomen.org adresinden iletisime gegmelisiniz; bu sekilde size Birlesmis

Milletler’in bagis toplama konusunda ilgili kilavuzlarini iletebiliriz.

araglarini bu el kitabinin sonundaki Ek 1’de liste halinde bulabilirsiniz.

« Kaydettiginiz ilerlemeyi izlemeniz ve raporlamaniz da Onerilmektedir. Kullanabileceginiz raporlama

« Geri bildirimleriniz, gorusleriniz ve sahayla ilgili bilgiler kadar etki yaratan éykiler ve videolar da bizim

icin cok 6nemli. Bize dilediginiz zaman HeForSheTurkey@unwomen.org adresinden ulasabilirsiniz.

Sekil 1°den yararlanabilirsiniz.

< Cabalarinizi daha da gelistirmek ve kiiresel aktivite takvimiyle paralel hareket etmek icin bu belgedeki

% Onerilen bu aktivitelerin HeForShe dayanisma hareketine katiimaniz ve kampanyayi daha ileriye
tasiyacak baska fikirler ve etkinlikler gelistirmeniz i¢in ilham verdigini umuyoruz. Herhangi bir konuda
yardima ihtiyaciniz olursa bize dilediginiz zaman HeForSheTurkey@unwomen.org adresinden
ulasabilirsiniz. Tesekkir ediyor, HeForShe Dayanigma Hareketi’ni gevrenizde tanitma girisimlerinizde

basarilar diliyoruz.

UNIVERSITELER/LISELER iGiN UYGULAMA PLANI

HeForShe kiresel dayanisma hareketinin basariya ulagsmasi, tum toplumun ve dzellikle genclerin katilimini

gerektiriyor. Onerdigimiz bu uygulama plani ise 6grencilerin, niversitelerindeki diger 6grencileri ve egitim
gorevlilerini harekete gecirmesine destek olmak lGzere hazirlandi.

Bir 6nceki nesile gore daha iyi bir konumda bulunan yeni nesil genclik bilgiye, teknolojiye, egitim ve 6gretime

daha fazla erisimi olmasi sayesinde, dedisimi sekillendirmek icin daha ¢ok firsata sahip. HeForShe
kampanyasi, degisimin elgileri olan gencleri toplumsal cinsiyet esitligini gelistirme ¢abalarina katkida
bulunma yolunda destekliyor ve tesvik ediyor.

Asagida Ornegi verilen alti uygulama adimi bir kilavuz olarak kullanilabilir ve Universite yonetmeliklerine
uygun ¢ézimlerin gelistiriimesine yardimci olabilir.
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1. ADIM: BIiR HEFORSHE OGRENCI KULUBU/DERNEGI OLUSTURUN

HeForShe kampanyasi, lniversite ¢capinda genis katihm gerektirirken, konuyla ilgili bir HeForShe Ogrenci
Kulibi/Dernedi kurmanizi 6neriyoruz; bdéyle bir kullp Universitenizde girisimlerin merkezi bir noktada
toplanmasini saglarken, UN Women ofisleriyle iletisim igin irtibat noktasi da olacaktir. Ogrenci Kuliibi/Dernegi
icin onerilen sorumluluklar asagidaki sekildedir:
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HeForShe kampanyasinin Universitenizde uygulamaya konulmasini saglayin.

Universitenizde etki yaratan kisileri/rol modellerini belirleyin ve kampanyaya katilarak HeForShe
dayanigsma hareketinin savunuculari olmalarini saglayin.

Universitenizdeki iletisim kanallarinda/haberlerde HeForShetanitim gabalariniza ve etkinliklerinize yer
verilmesini saglayin.

Universitenize ©6zel HeForShe igeriklerin yaratiimasini; online ve bire bir olarak konuya iligkin
paylasimlarin olusmasini saglayin. Yaraticiigi tetiklemek igin diger 6grencilerle birlikte igerik yaratma
yarismalari dizenlemenizi éneriyoruz.

HeForShe igin bir badis toplama etkinligi diizenleyin. Boyle bir etkinligi diizenlemeden 6nce bizimle
HeForSheTurkey@unwomen.org adresinden iletisime geg¢melisiniz; bu sekilde size Birlesmis
Milletler’in bagis toplama konusunda ilgili kilavuzlari iletebiliriz.

Kampanya hedeflerini izlemeniz ve raporlamaniz igin kullanabilecediniz raporlama araglarini bu el
kitabinin sonundaki Ek 1’de bulabilirsiniz

Degerlendirme amaciyla égrenilenleri ve en iyi uygulamalar olarak 6ne ¢ikan basari dykulerini paylasin.

2. ADIM: UNIVERSITE UYGULAMA PLANI GELi$TiRiN

Kapsamli bir uygulama plani gelistirmek, HeForShe kampanyasinin Universitenizde basariyla hayata
geciriimesini saglar. Plan, okulun yonetmelikleriyle uyumlu olmali ve HeForShe kampanyasinin genel hedefini
dikkate almalidir.

Etki yaratacak bir uygulama planinda asagidaki stratejik unsurlar da hesaba katiimali:
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Olculebilir Hedefler: Kampanyaya katilmasini planladiginiz erkek ve kadin sayisi igin 6lgilebilir
hedefler belirleyin

Aktivite Takvimi: 12 aylik uygulama plani igin aktivite takviminizi tanimlayin. Universite/yiiksekokul
aktivite takviminizin kiiresel HeForShe aktivite planiyla uyumlu olmasi 6zellikle 6nerilmektedir; bu sayede
kampanya kaynaklarindan destek alabilir ve diger uygulayici ortaklarin yarattidi ivmeden
faydalanabilirsiniz. 12 aylik kiiresel HeForSheaktivite takvimi Sekil 1’de verilmistir:

Bir iletisim ve Tanitim Stratejisi Tanimlayin: Ogrenci ve egitim kadrosu hedef kitlelerinizi ve mesaji
yaymak icin gereken araclari belirleyin. Online ve yuz ylze iletisim araclarini birlikte kullanmanizi
Oneriyoruz. Tweet'lerinizin tekrar paylasilmasi ve c¢abalarinizin kiresel o6lgekte fark edilmesi igin
HeForShe hashtag’ini (#HeForShe) ve Turkiye'deki hastagimiz (#BenDegilsemKim) ve
@HeForSheTurkiye kullanici adini kullanmayi unutmayin.

Kampanyaya katkilarinizin kiresel 6lgekte taninmasi i¢in Universitenizin adini eklemeyi de unutmayin.
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3. ADIM: LANSMAN ETKINLiGi DUZENLEYIN

HeForShe kampanyasinin Universitenizde resmen baslatilmasi onuruna, yiksek dizeyde tanitim ve destek
saglamak amaciyla okul yoneticileriyle birlikte bir etkinlige ev sahipligi yapmanizi éneriyoruz. HeForShe
lansman etkinlikleri i¢in tek bir format bulunmamaktadir; onun yerine hedefleriniz ve etkinlikten ne beklediginiz,
kampanyanizin uygulanmasi igin dngordikleriniz format icin belirleyici olmalidir. Etkinlik icin gereken tiim
kaynaklarin basariyla saglanmasi, HeForShe Ogrenci Kuliibii/Dernegdi'nin sorumlulugundadir.

4. ADIM: AKTIVITELER VE YEREL iGERIKLE KAMPANYAYI SURDURUN

Bir icerik takvimi belirleyin. Cesitlilik bakimindan zengin igerikler olusturun. Etki yaratan kisilerin/rol modellerin
yer aldigi videolar, 6gretim goérevlilerinin/6grencilerin cinsiyet esitligi hakkinda sdylediklerini de iceren gorseller,
bilgilendirici grafikler ve etki yaratan dykiler bu konuda 6érnek olarak verilebilir. Yil boyunca tniversitede
iletisimi sirdirmek igin, dizenli araliklarla HeForShe aktiviteleri dizenlemenizi, HeForShe kampanyasinin ve
hedeflerinin tartisilacagi panellerin gergeklestirilebilecegi Universite capinda spor kargilagmalari ve diger
etkinliklerden/konferanslardan/kutlamalardan yararlanmanizi da éneriyoruz.

5. ADIM: iZLEYIN VE DEGERLENDIRIN
HeForShe kampanyasinin kiiresel hedefleri dogrultusunda yarattiginiz etkiyi 6lcmek icin bu el kitabinin
sonunda verilen raporlama araglari listesinden yararlanabilirsiniz.

Bes adimlik bu silrecin Universitenizde HeForShe kampanyanizi hayata gegirirken yararli bir rehber olacagini
umuyoruz. Daha fazla yardima gerek duyarsaniz bize her zaman HeForSheTurkey@unwomen.org e-posta
adresimizden ulagabilirsiniz. Dinya ¢apinda her yastan kadinin yasamlarini iyilestirmeyi amaclayan
HeForShe Dayanisma Hareketi’'ni desteklediginiz igin tesekkur ediyor, ¢alismalarinizda basarilar diliyoruz.
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ILETISIM VE TANITIM UNSURLARI

Sizi HeForShe kampanyasinin kiiresel etkisine katkida bulunmak igin belirtilen kurallara uygun olarak
kampanya kaynaklarimizdan yararlanmaya davet ediyoruz.

HeForShe ONLINE TANITIM ARACLARI

Web sitemizi ziyaret edebilir ve bizi sosyal medya kanallarimizdan takip edebilirsiniz:

@ Website: www.HeForShe.org @ Twitter:@HeForShe @ Facebook: HeForShe
www.HeForShe.org/tr @HeForSheTurkiye HeForSheTurkiye

@ Email: HeForSheTurkey@unwomen.org @ YouTube: HeForShe @ Instagram: @HeForShe

HeForShe YUZ YUZE TANITIM KAYNAKLARI

Web sitemiz tizerinden yerel UN Women ofisinizi belirlemek ve iletisime gecmek igin buraya tiklayin.

HeForShe KAMPANYA LOGOSUNUN KULLANIMI

HeForShekampanya logosu, kisiler, STK’lar, erkeklere ydnelik dernekler, tUniversite/yiksekokullar ve diger
kuruluglar tarafindan HeForShe kampanyasi hakkinda farkindahdi artirmaya yénelik her turli tanitim
faaliyetinde ve www.heforshe.org web sitesinde bulunan HeForShe kampanya kosullarina uymak sartiyla
kullanilabilir.

HeForShekampanya logosunu kullanmak igin Hikimler ve Sartlari kabul etmeniz gerekmektedir.

Logomuz www.HeForShe.org web sitesinden dogrudan indirilebilir.

SONUC

Hedefimiz “2015 Eylul itibariyle bir milyar erkegin” katilimini saglamak ve bu sayede dinya capindaki
topluluklara cinsiyet esitligini 6ne ¢ikaran, sirdurilebilir ve doénustlricid programlar gelistirme konusunda
yardimci olmak. Kritik 6Gneme sahip bu girisimi katkilarinizla desteklediginiz i¢in simdiden tesekkulr ediyoruz.
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EK 1: HeForShe RAPORLAMA ARACI

izleyebileceginiz ve izlemeniz gereken cesitli gostergeler bulunmaktadir ve bunlarin hepsi HeForShe
girisimleriniz icin belirlediginiz hedeflerle ilgilidir. Asagdidaki olgltler tablosunda en yaygin gostergelere ve izleme
yontemlerine yer verilmistir; bununla birlikte gerektigi gibi uyarlamalar yapabilirsiniz. HeForShe kampanyasina
yonelik cabalarinizin kolayca izlenebilmesi ve kiiresel Olgekte taninmasi icin litfen sonuglarinizi bildirin:
HeForSheTurkey@unwomen.org

GENEL KAMPANYA OLGCUTLERI (Siklik: ayda bir)
GOSTERGE
e IZLEME YONTEMI

Sosyal Medyada “Mention”
¢ Ulkenizde iretilen HeForShe hashtag sayisi
Online Konusmalar

e “googlehangouts”, “tweet maratonu” ve gevrimigi seminerler gibi mecralarda gergeklesen dijital
HeForShe konusmalari

e Online katilanlarin sayisi
HeForShe Etkinlikleri
o Tekil olarak veya diger etkinlikler kapsaminda panel olarak dizenlenen HeForSheetkinliklerinin sayisi
e Etkinliklere katilanlarin sayisi
icerik Olusturma
o Kampanyay! desteklemek icin yerelde Uretilen ilgili icerigin miktari
— Gorseller
— Videolar
— Makaleler/blog yazilar
Basin Roportajlan
e Yerel basinla gerceklesen réportajlarin sayisi. Litfen hangi mecra oldugunu belirtin.
Etki Yaratan Oykiiler
o Gergeklesen Etki Yaratan HeForShedykdlerinin sayisi
isbirlikleri

o HeForShe kampanyasini desteklemek igin olusturulan yeni igbirliklerinin sayisi

Kaynaklarin Dagilimi
e Yerel HeForShe kampanyanizi desteklemek icin toplanan bagiglarin tutari

¢ UN Women’a aktarilan ek fonlarin tutari
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