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KANUN

AILENIN KORUNMASI VE KADINA KARSI SIDDETIN
ONLENMESINE DAIR KANUN

Kanun No. 6284 Kabul Tarihi: 8/3/2012

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Temel Ilkeler ve Tanimlar
Amag, kapsam ve temel ilkeler

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci; siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin,
¢ocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli israrlt takip magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin
onlenmesi amaciyla alinacak tedbirlere iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu Kanunun uygulanmasinda ve gereken hizmetlerin sunulmasinda asagidaki temel ilkelere uyulur:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile Tirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmeler, 6zellikle Kadinlara
Yonelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin Avrupa Konseyi Sozlesmesi ve
yiiriirliikteki diger kanuni diizenlemeler esas alinir.

b) Siddet magdurlarma verilecek destek ve hizmetlerin sunulmasinda temel insan haklarina dayali, kadin erkek
esitligine duyarli, sosyal devlet ilkesine uygun, adil, etkili ve siiratli bir usul izlenir.

¢) Siddet magduru ve siddet uygulayan igin alinan tedbir kararlar1 insan onuruna yarasir bir sekilde yerine
getirilir.

¢) Bu Kanun kapsaminda kadinlara yonelik cinsiyete dayali siddeti 6nleyen ve kadinlar1 cinsiyete dayali
siddetten koruyan 6zel tedbirler ayrimcilik olarak yorumlanamaz.

Tanimlar
MADDE 2 - (1) Bu Kanunda yer alan;
a) Bakanlik: Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligini,

b) Ev ici siddet: Siddet magduru ve siddet uygulayanla ayni haneyi paylagmasa da aile veya hanede ya da aile
mensubu sayilan diger kisiler arasinda meydana gelen her tiirlii fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik siddeti,

¢) Hakim: Aile mahkemesi hakimini,

¢) Kadina yonelik siddet: Kadinlara, yalnizca kadin olduklari i¢in uygulanan veya kadinlari etkileyen cinsiyete
dayal1 bir ayrimeilik ile kadinin insan haklari ihlaline yol agan ve bu Kanunda siddet olarak tanimlanan her tiirlii tutum
ve davranisi,

d) Siddet: Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik ac¢idan zarar gormesiyle veya aci cekmesiyle
sonuglanan veya sonuglanmast muhtemel hareketleri, buna yonelik tehdit ve baskiy1 ya da 6zgiirliigiin keyft



engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, s6zIi veya
ekonomik her tiirlii tutum ve davranisi,

e) Siddet magduru: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve davranislara dogrudan ya da dolayl: olarak
maruz kalan veya kalma tehlikesi bulunan kisiyi ve siddetten etkilenen veya etkilenme tehlikesi bulunan kisileri,

f) Siddet 6nleme ve izleme merkezleri: Siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin etkin olarak
uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, ¢alismalarin yedi giin yirmidort saat esasi ile yiiriiten
merkezleri,

g) Siddet uygulayan: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve davranislari uygulayan veya uygulama
tehlikesi bulunan kisileri,

&) Tedbir karari: Bu Kanun kapsaminda, siddet magdurlar ve siddet uygulayanlar hakkinda hakim, kolluk
gorevlileri ve miilki amirler tarafindan, istem iizerine veya resen verilecek tedbir kararlarini,

ifade eder.
[KINCI BOLUM
Koruyucu ve Onleyici Tedbirlere iliskin Hiikiimler
Miilki amir tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlar

MADDE 3 - (1) Bu Kanun kapsaminda korunan kisilerle ilgili olarak asagidaki tedbirlerden birine, birkacina
veya uygun goriilecek benzer tedbirlere miilki amir tarafindan karar verilebilir:

a) Kendisine ve gerekiyorsa beraberindeki ¢ocuklara, bulundugu yerde veya bagka bir yerde uygun barinma
yeri saglanmast.

b) Diger kanunlar kapsaminda yapilacak yardimlar sakli kalmak iizere, gegici maddi yardim yapilmasi.
c) Psikolojik, mesleki, hukuki ve sosyal bakimdan rehberlik ve danigmanlik hizmeti verilmesi.
¢) Hayati tehlikesinin bulunmasi halinde, ilgilinin talebi iizerine veya resen gegici koruma altina alinmasi.

d) Gerekli olmas1 halinde, korunan kisinin ¢ocuklar1 varsa ¢aligma yasamina katilimini desteklemek tizere dort
ay, kisinin ¢aligmasi halinde ise iki aylik siire ile sinirli olmak kaydiyla, on alt1 yasindan biiyiikler igin her y1l
belirlenen aylik net asgari iicret tutarinin yarisin1 gegmemek ve belgelendirilmek kaydiyla Bakanlik butcesinin ilgili
tertibinden karsilanmak suretiyle kres imkanimnin saglanmasi.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikranin (a) ve (¢) bentlerinde yer alan tedbirler, ilgili
kolluk amirlerince de alinabilir. Kolluk amiri evraki en ge¢ kararin alindig: tarihi takip eden ilk isgiinil icinde miilki
amirin onayia sunar. Miilki amir tarafindan kirksekiz saat i¢inde onaylanmayan tedbirler kendiliginden kalkar.

Hakim tarafindan verilecek koruyucu tedbir kararlari

MADDE 4 - (1) Bu Kanun kapsaminda korunan kisilerle ilgili olarak asagidaki koruyucu tedbirlerden birine,
birkacina veya uygun goriilecek benzer tedbirlere hakim tarafindan karar verilebilir:

a) Isyerinin degistirilmesi.

b) Kisinin evli olmasi halinde miisterek yerlesim yerinden ayr yerlesim yeri belirlenmesi.



€) 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunundaki sartlarin varligi halinde ve korunan kisinin
talebi tizerine tapu kiitiigiine aile konutu serhi konulmasi.

¢) Korunan kisi bakimindan hayati tehlikenin bulunmasi ve bu tehlikenin dnlenmesi igin diger tedbirlerin
yeterli olmayacaginin anlagilmasi halinde ve ilgilinin aydinlatilmus rizasina dayali olarak 27/12/2007 tarihli ve 5726
say1li Tanik Koruma Kanunu hiikiimlerine gore kimlik ve ilgili diger bilgi ve belgelerinin degistirilmesi.

Hakim tarafindan verilecek onleyici tedbir kararlari

MADDE 5 — (1) Siddet uygulayanlarla ilgili olarak asagidaki onleyici tedbirlerden birine, birkacina veya
uygun goriilecek benzer tedbirlere hakim tarafindan karar verilebilir:

a) Siddet magduruna yonelik olarak siddet tehdidi, hakaret, agagilama veya kiiciik diisiirmeyi iceren soz ve
davraniglarda bulunmamasi.

b) Miisterek konuttan veya bulundugu yerden derhal uzaklastirilmasi ve miisterek konutun korunan kisiye
tahsis edilmesi.

¢) Korunan kisilere, bu kisilerin bulunduklart konuta, okula ve igyerine yaklasmamasi.

¢) Cocuklarla ilgili daha dnce verilmis bir kisisel iligki kurma karar1 varsa, kisisel iliskinin refakatci esliginde
yapilmasi, kisisel iligkinin sinirlanmasi ya da tiimiiyle kaldirilmasi.

d) Gerekli goriilmesi halinde korunan kisinin, siddete ugramamus olsa bile yakinlarina, taniklarina ve kisisel
iliski kurulmasina iliskin haller sakli kalmak iizere gocuklarma yaklagsmamasi.

¢) Korunan kisinin sahsi egyalarina ve ev esyalarina zarar vermemesi.
f) Korunan kisiyi iletisim araglariyla veya sair surette rahatsiz etmemesi.
g) Bulundurulmasi veya taginmasina kanunen izin verilen silahlari kolluga teslim etmesi.

&) Silah tagimasi zorunlu olan bir kamu gorevi ifa etse bile bu gorevi nedeniyle zimmetinde bulunan silahi
kurumuna teslim etmesi.

h) Korunan kisilerin bulunduklar1 yerlerde alkol ya da uyusturucu veya uyarict madde kullanmamasi ya da bu
maddelerin etkisinde iken korunan kisilere ve bunlarin bulunduklan yerlere yaklasmamasi, bagimliliginin olmasi
halinde, hastaneye yatmak dahil, muayene ve tedavisinin saglanmasi.

1) Bir saglik kurulusuna muayene veya tedavi i¢in bagvurmasi ve tedavisinin saglanmasi.

(2) Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde birinci fikranin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde yer alan tedbirler,
ilgili kolluk amirlerince de alinabilir. Kolluk amiri evraki en geg kararin alindigi tarihi takip eden ilk isgiinii iginde
hakimin onayina sunar. Hakim tarafindan yirmidort saat i¢inde onaylanmayan tedbirler kendiliginden kalkar.

(3) Bu Kanunda belirtilen tedbirlerle birlikte hakim, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununda
yer alan koruyucu ve destekleyici tedbirler ile 4721 sayili Kanun hiikkiimlerine gore velayet, kayyim, nafaka ve kisisel
iligki kurulmasi hususlarinda karar vermeye yetkilidir.

(4) Siddet uygulayan, ayn1 zamanda ailenin gegimini saglayan yahut katkida bulunan kisi ise 4721 sayili
Kanun hiikiimlerine gére nafakaya hiikmedilmemis olmasi kaydiyla hakim, siddet magdurunun yasam diizeyini goz
oninde bulundurarak talep edilmese dahi tedbir nafakasina hiikkmedebilir.

Suclara iliskin sakh tutulan hiikiimler



MADDE 6 - (1) Kisinin silah bulundurmasi, uyusturucu veya uyarict madde kullanmasinin su¢ olusturmasi
dolayisiyla ya da fiilinin bagka bir su¢ olusturmasi nedeniyle;

a) Sorusturma ve kovusturma evresinde koruma tedbirlerine veya denetimli serbestlik tedbirlerine,

b) Mahktimiyet halinde ceza veya giivenlik tedbirlerinin infazina ve bu ¢ercevede uygulanabilecek olan
denetimli serbestlik tedbirlerine,

iliskin kanun hiikiimleri saklidir.
ihbar

MADDE 7 - (1) Siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin varligi halinde herkes bu durumu resmi makam
veya mercilere ihbar edebilir. [hbari alan kamu gérevlileri bu Kanun kapsamindaki gorevlerini gecikmeksizin yerine
getirmek ve uygulanmasi gereken diger tedbirlere iliskin olarak yetkilileri haberdar etmekle yiikiimliidiir.

Tedbir kararmin verilmesi, tebligi ve gizlilik

MADDE 8 — (1) Tedbir karart, ilgilinin talebi, Bakanlik veya kolluk gorevlileri ya da Cumhuriyet savcisinin
bagvurusu iizerine verilir. Tedbir kararlar1 en ¢abuk ve en kolay ulasilabilecek yer hakiminden, miilki amirden ya da
kolluk biriminden talep edilebilir.

(2) Tedbir karart ilk defasinda en ¢ok alt1 ay icin verilebilir. Ancak siddet veya siddet uygulanma tehlikesinin
devam edeceginin anlasildig: hallerde, resen, korunan kisinin ya da Bakanlik veya kolluk gorevlilerinin talebi {izerine
tedbirlerin siiresinin veya seklinin degistirilmesine, bu tedbirlerin kaldirilmasina veya aynen devam etmesine karar
verilebilir.

(3) Koruyucu tedbir karari verilebilmesi i¢in, siddetin uygulandigi hususunda delil veya belge aranmaz.
Onleyici tedbir karari, geciktirilmeksizin verilir. Bu kararin verilmesi, bu Kanunun amacini gerceklestirmeyi tehlikeye
sokabilecek sekilde geciktirilemez.

(4) Tedbir karari, korunan kisiye ve siddet uygulayana tethim veya teblig edilir. Tedbir talebinin reddine
iligkin karar ise sadece korunan kisiye teblig edilir. Gecikmesinde sakinca bulunan héllerde ilgili kolluk birimi
tarafindan verilen tedbir karar1 siddet uygulayana bir tutanakla derhal teblig edilir.

(5) Tedbir kararmin tethim ve teblig islemlerinde, tedbir kararma aykirilik halinde siddet uygulayan hakkinda
zorlama hapsinin uygulanacag ihtar1 yapilir.

(6) Gerekli bulunmasi halinde, tedbir karari ile birlikte talep lizerine veya resen, korunan kisi ve diger aile
bireylerinin kimlik bilgileri veya kimligini ortaya ¢ikarabilecek bilgileri ve adresleri ile korumanin etkinligi
bakimindan 6nem tasiyan diger bilgileri, tim resmi kayitlarda gizli tutulur. Yapilacak tebligatlara iliskin ayr bir adres
tespit edilir. Bu bilgileri hukuka aykiri olarak bagkasina veren, ifsa eden veya agiklayan kisi hakkinda 26/9/2004 tarihli
ve 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanir.

(7) Talep halinde ilgililere kisisel esya ve belgelerinin kolluk marifetiyle teslimi saglanir.
itiraz

MADDE 9 — (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore verilen kararlara kars1 tethim veya teblig tarihinden itibaren iki
hafta i¢inde ilgililer tarafindan aile mahkemesine itiraz edilebilir.

(2) Hakim tarafindan verilen tedbir kararlarina itiraz {izerine dosya, o yerde aile mahkemesinin birden fazla
dairesinin bulunmasi halinde, numara olarak kendisini izleyen daireye, son numarali daire i¢in birinci daireye, o yerde



aile mahkemesinin tek dairesi bulunmasi halinde asliye hukuk mahkemesine, aile mahkemesi hakimi ile asliye hukuk
mahkemesi hakiminin ayn1 hakim olmas: halinde ise en yakin asliye hukuk mahkemesine gecikmeksizin gonderilir.

(3) Itiraz mercii kararin1 bir hafta icinde verir. itiraz {izerine verilen kararlar kesindir.
Tedbir kararlarmin bildirimi ve uygulanmasi

MADDE 10 - (1) Bu Kanun hiikiimlerine gére alinan tedbir kararlar1, Bakanligin ilgili il ve ilge miidiirliikkleri
ile verilen kararin niteligine gore Cumhuriyet bagsavciligina veya kolluga en seri vasitalarla bildirilir.

(2) Bu Kanun kapsaminda ilgili mercilere yapilan bagvurular ile bu bagvurularin kabul ya da reddine iligkin
kararlar, bagvuru yapilan merci tarafindan Bakanligin ilgili il ve ilge miidiirliikklerine derhal bildirilir.

(3) Korunan kisinin gegici koruma altina alinmasina iligkin koruyucu tedbir karari ile siddet uygulayan
hakkinda verilen 6nleyici tedbir kararlarinin yerine getirilmesinden, hakkinda koruyucu veya dnleyici tedbir karari
verilen kisilerin yerlesim yeri veya bulundugu ya da tedbirin uygulanacagi yer kolluk birimi gérevli ve yetkilidir.

(4) Tedbir kararmnin, kolluk amirince verilip uygulandig: veya korunan kisinin kollukta bulundugu hallerde,
kolluk birimleri tarafindan kisi, Bakanlign ilgili il veya ilge miidiirliiklerine ivedilikle ulagtirtlir; bunun mimkin
olmamasi hélinde giderleri Bakanlik biit¢esinin ilgili tertibinden karsilanmak iizere kendisine ve beraberindekilere
gecici olarak barinma imkani saglanir.

(5) Tedbir kararinin ilgililere tethim veya teblig edilmemesi, kararin uygulanmasina engel teskil etmez.

(6) Hakkinda barinma yeri saglanmasina karar verilen kisiler, Bakanliga ait veya Bakanligin gézetim ve
denetimi altinda bulunan yerlere yerlestirilir. Barinma yerlerinin yetersiz kaldig1 hallerde korunan kisiler; miilki
amirin, acele héllerde kollugun veya Bakanligin talebi iizerine kamu kurum ve kuruluslarina ait sosyal tesis, yurt veya

benzeri yerlerde gegici olarak barindirilabilir.

(7) Isyerinin degistirilmesi yoniindeki tedbir karari, kisinin tabi oldugu ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yetkili
merci veya kisi tarafindan yerine getirilir.

Kolluk gorevleri

MADDE 11 - (1) Kolluk gérevleri, kollugun merkez ve tasra teskilatinda bu Kanunda belirtilen hizmetlerle
ilgili olarak, cocuk ve kadinin insan haklari ile kadin erkek esitligi konusunda egitim almig ve ilgili kolluk birimlerince
belirlenmis olan yeteri kadar personel tarafindan yerine getirilir.

Teknik yontemlerle takip

MADDE 12 — (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore verilen tedbir kararlarinin uygulanmasinda hakim karar1 ile
teknik arag ve yontemler kullanilabilir. Ancak, bu suretle, kisilerin ses ve goriintiileri dinlenemez, izlenemez ve kayda
alinamaz.

(2) Teknik ara¢ ve yontemlerle takibe iligskin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.
Tedbir kararlaria aykirihk

MADDE 13 - (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore hakkinda tedbir karar1 verilen siddet uygulayan, bu kararin
gereklerine aykir1 hareket etmesi halinde, fiili bir sug olustursa bile ihlal edilen tedbirin niteligine ve aykiriligin
agirligina gore hakim kararyla ii¢ giinden on giine kadar zorlama hapsine tabi tutulur.



(2) Tedbir kararinin gereklerine aykiriligin her tekrarinda, ihlal edilen tedbirin niteligine ve aykiriligin
agirligina gore zorlama hapsinin siiresi onbes giinden otuz giine kadardir. Ancak zorlama hapsinin toplam siiresi alt1
ay1 gegemez.

(3) Zorlama hapsine iligkin kararlar, Cumhuriyet bagsavciliginca yerine getirilir. Bu kararlar Bakanlign ilgili il
ve ilge mudrliklerine bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Merkezlerin Kurulmasi, Destek Hizmetleri ve
Kurumlararas1 Koordinasyon

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin kurulmasi

MADDE 14 — (1) Bakanlik, gerekli uzman personelin gérev yaptig1 ve tercihen kadin personelin istihdam
edildigi, siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve onleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme
hizmetlerinin verildigi, calismalarini yedi giin yirmidort saat esasina gore yiiriiten, calisma usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenen, siddet 6nleme ve izleme merkezlerini kurar.

(2) Kurulan merkezlerde siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina
yonelik izleme ¢alismalar1 yapilir ve destek hizmetleri verilir.

Destek hizmetleri

MADDE 15 - (1) Bu Kanun kapsaminda siddetin 6nlenmesi ve verilen tedbir kararlarinin etkin olarak
uygulanmasinin izlenmesi bakimindan siddet 6nleme ve izleme merkezleri tarafindan verilecek destek hizmetleri
sunlardir:

a) Koruyucu ve onleyici tedbir kararlari ile zorlama hapsinin verilmesine ve uygulanmasina iliskin veri
toplayarak bilgi bankas1 olusturmak, tedbir kararlarinin sicilini tutmak.

b) Korunan kisiye verilen barinma, gegici maddi yardim, saglik, adli yardim hizmetleri ve diger hizmetleri
koordine etmek.

c¢) Gerekli hallerde tedbir kararlarinin alinmasina ve uygulanmasina yonelik basvurularda bulunmak.

¢) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandirilmasina yonelik bireysel ve toplumsal 6lgekte programlar
hazirlamak ve uygulamak.

d) Bakanlik biinyesinde kurulan ¢agr1 merkezinin bu Kanunun amacina uygun olarak yayginlastirilmasi ve
yapilan miiracaatlarin izlenmesini saglamak.

¢) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandirilmasi i¢in ¢aligan ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
yapmak.

(2) Korunan kisilerle ilgili olarak siddet 6nleme ve izleme merkezleri tarafindan verilecek destek hizmetleri
sunlardir:

a) Kisiye haklari, destek alabilecekleri kurumlar, is bulma ve benzeri konularda rehberlik etmek ve meslek
edindirme kurslarina katilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

b) Verilen tedbir karariyla ulasilmak istenen amacin gerceklesmesine yonelik 6nerilerde bulunmak ve
yardimlar yapmak.



C) Tedbir kararlarinin uygulanmasinin sonuglarmni ve kisiler tizerindeki etkilerini izlemek.
¢) Psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarin ¢oziimiinde yardim ve danigsmanlik yapmak.

d) Hakimin istegi {izerine; kisinin ge¢misi, ailesi, gevresi, egitimi, kisisel, sosyal, ekonomik ve psikolojik
durumu hakkinda ayrintili sosyal arastirma raporu hazirlayip sunmak.

e) Ilgili merci tarafindan istenilmesi halinde, tedbirlerin uygulanmasinin sonuglar1 ve ilgililer {izerindeki
etkilerine dair rapor hazirlamak.

) 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigmayi Tesvik Kanunu hiikiimleri uyarinca
maddi destek saglanmas1 konusunda gerekli rehberligi yapmak.

(3) Siddet uygulayanla ilgili olarak siddet 6nleme ve izleme merkezleri tarafindan verilecek destek hizmetleri
sunlardir:

a) Hakimin istegi lizerine; kiginin gegmisi, ailesi, ¢evresi, egitimi, kisisel, sosyal, ekonomik ve psikolojik
durumu ile diger kisiler ve toplum agisindan tasidigi risk hakkinda ayrintili sosyal arastirma raporu hazirlayip sunmak.

b) 1lgili makam veya merci tarafindan istenilmesi halinde, tedbirlerin uygulanmasinin sonuglar ve ilgililer
iizerindeki etkilerine dair rapor hazirlamak.

¢) Tesvik edici, aydinlatici ve yol gosterici mahiyette olmak iizere kisinin;

1) Ofke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti 6nlemeye yonelik farkindalik saglayarak tutum ve davranis
degistirmeyi hedefleyen egitim ve rehabilitasyon programlarina katilmasina,

2) Alkol, uyusturucu, ugucu veya uyarict madde bagimliliginin ya da ruhsal bozuklugunun olmasi halinde, bir
saglik kurulusunda muayene veya tedavi olmasina,

3) Meslek edindirme kurslarina katilmasina,

yonelik faaliyetlerde bulunmak.

(4) Siddet magduru ile siddet uygulayana yonelik hizmetler, zorunlu haller disinda farkli birimlerde sunulur.
Kurumlararasi koordinasyon ve egitim

MADDE 16 - (1) Bu Kanun hiikiimlerinin yerine getirilmesinde kurumlararasi koordinasyon Bakanlik
tarafindan gergeklestirilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari ile diger gergek ve tiizel kigiler, bu Kanunun uygulanmastyla ilgili olarak kendi
gorev alanina giren konularda isbirligi ve yardimda bulunmak ve alinan tedbir kararlarini ivedilikle yerine getirmekle
yikiimlidiir. Gergek ve tiizel kisiler, bu Kanun kapsaminda Bakanlik ¢aligmalarini desteklemek ve ortak ¢aligmalar
yapmak iizere tesvik edilir.

(3) Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ile ulusal, bolgesel ve yerel yayin yapan 6zel televizyon kuruluglari
ve radyolar, ayda en az doksan dakika kadinlarin ¢aligma yasamina katilimi, &zellikle kadin ve ¢ocukla ilgili olmak
tizere siddetle miicadele mekanizmalar1 ve benzeri politikalar konusunda Bakanlik tarafindan hazirlanan ya da
hazirlattirilan bilgilendirme materyallerini yaymlamak zorundadir. Bu yayinlar, asgari otuz dakikasi 17.00-22.00
saatleri arasinda olmak iizere 08.00-22.00 saatleri arasinda yapilir ve yayinlarin kopyalart her ay diizenli olarak Radyo
ve Televizyon Ust Kuruluna teslim edilir. Bu saatler disinda yapilan yayinlar aylik doksan dakikalik siireye dahil
edilmez. Bu siireler Radyo ve Televizyon Ust Kurulu tarafindan denetlenir. Televizyon kuruluslar ve radyolarda



yayinlanacak bilgilendirme materyalleri, Bakanlik birimleri tarafindan iiniversiteler, ilgili meslek kuruluslar: ve sivil
toplum kuruluslarinin da goriisleri alinarak hazirlanir.

(4) Bu Kanunda 6ngoriilen gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda kamu kurum ve kuruluslarinin personeli
Bakanlik gorevlilerine yardimei olurlar.

(5) Tiim kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, personel ve iiyelerinin
bu Kanunun etkin bir bigimde uygulanmas: amaciyla Bakanligin hazirlayip koordine edecegi, kadinin insan haklar ile
kadin erkek esitligi konusunda egitim programlarina katilmasini saglar.

(6) Tlkdgretim ve ortadgretim miifredatina, kadini insan haklar1 ve kadin erkek esitligi konusunda egitime
yonelik dersler konulur.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hikimler
Gegici maddi yardim yapilmasi

MADDE 17 — (1) Bu Kanun hiikiimlerine gore ge¢ici maddi yardim yapilmasina karar verilmesi
halinde, onalt1 yagindan biiyiikler i¢in her yil belirlenen aylik net asgari ticret tutarinin otuzda birine kadar giinliik
0deme yapilir. Korunan kisinin birden fazla olmasi hélinde, ilave her bir kisi i¢in bu tutarin ylizde yirmisi oraninda
ayrica 6deme yapilir. Ancak, 6denecek tutar higbir sekilde belirlenen giinliik 6deme tutarinin bir buguk katini
gecemez. Korunan kisilere barinma yeri saglanmasi halinde bu fikrada belirlenen tutarlar yiizde elli oraninda
azaltilarak uygulanir.

(2) Bu 6demeler, Bakanlik biit¢esine, gecici maddi yardimlar i¢in konulan 6denekten karsilanir. Yapilan
O6demeler, siddet uygulayandan teblig tarihinden itibaren bir ay iginde tahsil edilir. Bu sekilde tahsil
edilemeyenler 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore
ilgili vergi dairesi tarafindan takip ve tahsil edilir.

(3) Korunan kisinin ger¢ege aykir1 beyanda bulundugunun tespiti halinde yapilan yardimlar, bu kisiden 6183
say1li Kanun hiikiimlerine gore tahsil edilir.

Nafaka

MADDE 18 — (1) Bu Kanun hiikiimlerine gére nafakaya karar verilmesi hélinde, kararin bir rnegi, resen
nafaka alacaklisinin veya borglusunun yerlesim yeri icra miidiirliigiine gonderilir.

(2) Nafaka 6demekle yiikiimlii kilinan kisinin Sosyal Giivenlik Kurumu ile baglantist olmasi durumunda,
korunan kisinin bagvurusu aranmaksizin nafaka, ilgilinin aylik, maag ya da iicretinden icra miidiirliigii tarafindan tahsil
edilir. Icra miidiirliiklerinin nafakanin tahsili islemlerine iliskin posta giderleri Cumhuriyet bassaveiliginin sugiistii
ddeneginden karsilanir.

Saghk giderleri

MADDE 19 — (1) Bu Kanun hiikiimlerine gére hakkinda koruyucu tedbir karari verilen kisilerden genel saglik
sigortalist olmayan ve genel saglik sigortalisinin bakmakla yiikiimlii oldugu kisi kapsamina da girmeyen veya genel
saglik sigortast prim borcu sebebiyle fiilen genel saglik sigortasindan yararlanamayan ya da diger mevzuat hiikiimleri
geregince tedavi yardimindan yararlanma hakki bulunmayanlar; bu hallerin devamu siiresince, 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 60 mc1 maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin
(1) numaral: alt bendi kapsaminda, gelir testine tabi tutulmaksizin genel saglik sigortalist sayilir.

(2) Bu Kanun hiikiimlerine gore hakkinda onleyici tedbir karar1 verilen kisinin ayn1 zamanda
rehabilitasyonunun veya tedavi edilmesinin gerekli olduguna karar verilmesi halinde, genel saglik sigortasi



kapsaminda karsilanmayan rehabilitasyon hizmetlerine yonelik giderler ile rehabilitasyon hizmetleri kapsaminda
verilmesi gereken diger saglik hizmetlerinin giderleri Bakanlik biitgesinin ilgili tertiplerinden karsilanir.

Harclar ve masraflardan, vergilerden muafiyet ve davaya katilma

MADDE 20 - (1) Bu Kanun kapsamindaki basvurular ile verilen kararlarin icra ve infazi igin yapilan
islemlerden yargilama giderleri, harg, posta gideri ve benzeri higbir ad altinda masraf alinmaz. Bu Kanunun
17 ncimaddesi uyarinca yapilan 6demeler gelir vergisi ile veraset ve intikal vergisinden, bu 6demeler i¢in diizenlenen
kagitlar ise damga vergisinden miistesnadir.

(2) Bakanlik, gerekli gormesi halinde kadin, ¢ocuk ve aile bireylerine yonelik olarak uygulanan siddet veya
siddet tehlikesi dolayisiyla agilan idari, cezai, hukuki her tiir davaya ve ¢ekigmesiz yargiya katilabilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Kadrolar

MADDE 21 — (1) Ekli listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina ait
boliimiine eklenmistir.

Yonetmelik

MADDE 22 — (1) Bu Kanunun uygulanmasina iliskin usul ve esaslar alt: ay icinde, Adalet, Icisleri, Maliye,
Milli Egitim ve Saglik Bakanliklarinin goriisleri alinmak suretiyle Bakanlik tarafindan hazirlanan yonetmeliklerle
dizenlenir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler ve atiflar
MADDE 23 — (1) 14/1/1998 tarihli ve 4320 sayili Ailenin Korunmasina Dair Kanun yiiriirliikten kaldirilmistir.
(2) Mevzuatta 4320 sayili Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna yapilmig sayilir.

(3) Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden dnce 4320 sayili Kanun hiikiimlerine gore verilen kararlarin
uygulanmasina devam olunur.

Siddet 6nleme ve izleme merkezlerinin faaliyete gegcmesi

GECICi MADDE 1 — (1) Bu Kanunun 14 iincii maddesinde kurulmas: éngoriilen siddet 6nleme ve izleme
merkezleri, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki y1l iginde Bakanlik tarafindan belirlenecek illerde pilot
uygulama yapilmak iizere kurulur. Kuruluslar tamamlanincaya kadar merkezlerin gérevlerinin Bakanligin hangi
birimlerince yiiriitiilecegi Bakanlik tarafindan belirlenir.

Yurarlik
MADDE 24 — (1) Bu Kanun yayimui tarihinde yiiriirliige girer.
Ylrutme

MADDE 25 - (1) Bu Kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yuratdr.
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LISTE

KURUMU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI

TESKILATI :TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI SERBEST KADRO ADEDI TOPLAM
GIH Kurulus Miidiirii 2 10 10
GIH Kurulus Miidiirii 3 4 4
TH Sosyolog 3 10 10
TH Sosyolog 4 10 10
TH Sosyolog 5 5 5
TH Sosyolog 7 20 20
SH Psikolog 3 20 20
SH Psikolog 4 20 20
SH Psikolog 5 20 20
SH Psikolog 7 30 30
SH Sosyal Calismaci 3 10 10
SH Sosyal Caligmaci 4 10 10
SH Sosyal Calismact 5 10 10
SH Sosyal Calismaci 7 15 15
SH Cocuk Geligimcisi 4 5 5

SH Cocuk Gelisimcisi 5 5 5
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